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คำอธิบาย : เกณฑ์การประเมิน คำอธิบาย : Joint KPI 
  หมายถึง ระดับคุณภาพ มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานข้ันสูง มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 75.00 – 89.99 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น ความม่ันคงด้านน้ำอุปโภคบริโภค 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานข้ันต้น มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 74.99 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น รายได้จากการท่องเที่ยว 
  หมายถึง ระดับต้องปรับปรุง มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน  
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Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

67.81 30.00 97.81 
 ระดับคุณภาพ คะแนน คะแนน คะแนน 

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. ร้อยละความสำเรจ็ของการส่งเสริม/สร้างโอกาส

ให้กับผู้กระทำความผิดคืนสูส่ังคม (เด็กและเยาวชน) 
20 90.83 

(รอ้ยละ) 
94.12 

(รอ้ยละ) 
96.12 

(รอ้ยละ) 
96.60 

(รอ้ยละ) 
100.00  20.00 

2. อัตราการหลบหนีสำเร็จจากที่ควบคุม (ร้อยละ) 15 0.40 
(รอ้ยละ) 

0.24 
(รอ้ยละ) 

0.00 
(รอ้ยละ) 

0.14 
(รอ้ยละ) 

85.42  12.81 

3. ร้อยละของเด็กและเยาวชนที่ต้องหาว่ากระทำ
ความผิดทางอาญาซึ่งมีอัตราโทษอย่างสูงให้จำคุก 
ไม่เกินห้าปี ได้รับการพิจารณาให้ใช้มาตรการพิเศษ
แทนการดำเนินคดีอาญาและจัดทำแผนแก้ไขบำบัด
ฟ้ืนฟูเสนอพนักงานอยัการ 

20 62.03 
(รอ้ยละ) 

64.03 
(รอ้ยละ) 

66.03 
(รอ้ยละ) 

67.96 
(รอ้ยละ) 

100.00  20.00 

4. ร้อยละของเด็กและเยาวชนที่ดำเนินการตามแผน
แก้ไขบำบัดฟ้ืนฟูท่ีได้รับความเห็นชอบจากพนักงาน
อัยการ 

15 97.58 
(รอ้ยละ) 

97.80 
(รอ้ยละ) 

98.00 
(รอ้ยละ) 

98.28 
(รอ้ยละ) 

100.00  15.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
5. การพัฒนาองค์การสู่ดจิิทัล : การพัฒนาระบบบัญชี

ข้อมูล (Data Catalog) เพ่ือนำไปสู่การเปิดเผย
ข้อมูลภาครัฐ (Open Data) 

15 50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00  15.00 

6. การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น 
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

15 445.00 
(คะแนน) 

453.41 
(คะแนน) 

461.82 
(คะแนน) 

467.99 
(คะแนน) 

100.00  15.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม 97.81 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน 
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