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คำอธิบาย : เกณฑการประเมิน คำอธิบาย : Joint KPI 
  หมายถึง ระดับคุณภาพ มีคะแนนผลการดำเนินงานอยูระหวาง 90.00 – 100.00 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น ลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานขั้นสูง มีคะแนนผลการดำเนินงานอยูระหวาง 75.00 – 89.99 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น ความม่ันคงดานน้ำอุปโภคบริโภค 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานขั้นตน มีคะแนนผลการดำเนินงานอยูระหวาง 60.00 – 74.99 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น รายไดจากการทองเที่ยว 
  หมายถึง ระดับตองปรับปรุง มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกวา 60.00 คะแนน  
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Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

65.50 30.00 95.50 
 ระดับคุณภาพ 

คะแนน คะแนน คะแนน 
 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เปาหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถวงน้ำหนัก 
ขั้นตน 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องคประกอบที่ 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (รอยละ 70) 
1. ความสำเร็จของการประกาศแจงเตือนภยัลวงหนา 

ไดทันเหตุการณน้ำทวม และน้ำปาไหลหลาก 
29 70.00 + 1 

(รอยละ + 
ผลผลิต) 

80.00 + 1 
(รอยละ + 
ผลผลิต) 

80.00 + 2 
(รอยละ + 
ผลผลิต) 

90.56 + 2 
(รอยละ + 
ผลผลิต) 

100.00 29.00 

2. ความสำเร็จของการจัดหาแหลงน้ำและระบบ
กระจายน้ำเพื่อสนับสนุนภาคการเกษตรและรักษา
ระบบนิเวศ 

23 50.00 
(รอยละ) 

80.00 
(รอยละ) 

100.00 
(รอยละ) 

100.00 
(รอยละ) 

100.00 23.00 

3. ความสำเร็จของการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรน้ำ
สาธารณะและพ้ืนที่ชุมน้ำ 

18 1 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

2 
(ผลผลิต) 

75.00 13.50 

4. ความสำเร็จในการเสริมสรางศักยภาพองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในการประเมินคุณภาพระบบ
ประปาหมูบาน* 

0 50.00 + 50.00  
(รอยละ + รอยละ) 

75.00 + 75.00  
(รอยละ + รอยละ) 

100.00 + 100.00  
(รอยละ + รอยละ) 

- 0.00 0.00 

องคประกอบที่ 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (รอยละ 30) 
5. การพัฒนาองคการสูดจิิทัล : การพัฒนาระบบบัญชี

ขอมูล (Data Catalog) เพื่อนำไปสูการเปดเผย   
ขอมูลภาครัฐ (Open Data) 

15 50.00  
(คะแนน) 

75.00  
(คะแนน) 

100.00  
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 15.00 

6. การประเมินสถานะของหนวยงานในการเปน 
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

15 400.00 
(คะแนน) 

422.31 
(คะแนน) 

430.76 
(คะแนน) 

435.05 
(คะแนน) 

100.00 15.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม 95.50 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑการประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไมประกาศผลการดำเนินงาน  
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