
                                    

 

รายงานการประเมินผลส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธภิาพในการปฏิบัติราชการ 

 

 

 
 

 

รอบการประเมินที่ 1 วันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2561 

 

 

ส่วนราชการในกระทรวงการคลัง 
Function 

Base 

Agenda  
Base 

Area 
Base 

Innovation  
Base 

Potential 
Base 

สรุป 
ผลประเมิน 

 

1. ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลัง      

 

       
 

 

2. ส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลัง             
 

 

3. กรมธนำรักษ ์     

 

       
 

 

4. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรนโยบำยรัฐวสิำหกิจ 
            

 

 

5. ส ำนักงำนบริหำรหนี้สำธำรณะ      

 

       
 

 

6. กรมบัญชีกลำง             
 

 

7. กรมศุลกำกร      

 

       
 

 

8. กรมสรรพำกร 
            

 

 

9. กรมสรรพสำมิต      

 

       
 

 

สรุปรำยงำน ณ 31 พฤษภำคม 2561 

 

                                    

  

หมายเหตุ  ผลประเมินในแต่ละองค์ประกอบ 
                          

                                    

    

 
  

หมำยถึง ผลด ำเนินงำนสูงกว่ำเป้ำหมำย 
 

    

 
  

หมำยถึง ผลด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำย 
 

    

 
  

หมำยถึง ผลด ำเนินงำนต  ำกว่ำเป้ำหมำย 
 

                                    

   

สรุปผลประเมิน 
                           

                                    

     

 
 

หมำยถึง ระดับคุณภำพ         เป็นส่วนรำชกำรที มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับสูงกว่ำเป้ำหมำย ทกุองค์ประกอบที ประเมิน 
 

     

 
 

หมำยถึง ระดับมำตรฐำน       เป็นสว่นรำชกำรที มีผลกำรด ำเนนิงำน อยู่ในระดับสูงกวำ่เป้ำหมำยไม่ครบทุกองค์ประกอบที ประเมนิ 
 

 

          

แต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหนึ งไดร้ับกำรประเมินในระดับต  ำกว่ำเป้ำหมำย 
 

     

 
    

      

หมำยถึง ระดับตอ้งปรับปรุง    เป็นส่วนรำชกำรที มีผลกำรด ำเนินงำน อยู่ในระดับต  ำกว่ำเป้ำหมำยในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหนึ ง 
 

 

         

          

(แม้ว่ำจะไดร้ับกำรประเมินในองค์ประกอบอื นในระดับเปน็ไปตำมเป้ำหมำยหรือสูงกว่ำเป้ำหมำย) 
 

          

ประเดน็กำรปรับปรุง ได้แก่ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรคลัง มีผลด ำเนินงำนต  ำกว่ำเป้ำหมำยในองค์ประกอบ Function 
Base, Innovation Base, ส ำนักงำนเศรษฐกิจกำรคลัง มีผลด ำเนินงำนต  ำกว่ำเป้ำหมำยในองค์ประกอบ Function Base, 
กรมสรรพสำมิต มีผลด ำเนินงำนต  ำกว่ำเป้ำหมำยในองค์ประกอบ Function Base, Innovation Base 

  

                                    

 

 

 

 



รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน ส านักงานปลดักระทรวงการคลัง

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน

ต่่ากว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย ต่่ากว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย
ระดับต้องปรับปรุง

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1. ระดับความส าเร็จในการบูรณาการเพ่ือการขับเคลื่อนการปฏบิัติ
ราชการโดยรวมของกระทรวง

ต่่ากวา่ 
เป้าหมาย

   1.1 การลงทนุจากความร่วมมือภาครฐัและภาคเอกชน (Public 
Private Partnership: PPP) ในการพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน

20,000.00 
(ล้านบาท)

24,029.00 
(ล้านบาท)

   1.2 ความส่าเรจ็ของการจัดท่าแผนการลดสัดส่วนการขาดดุลงบประมาณ 100.00 
(ร้อยละ)

0 
(ร้อยละ)

   1.3 ความส่าเรจ็ของการจัดท่าแผนลดการอุดหนุน (Subsidy) ของรัฐ 
ที่ใช้ในโครงการอุดหนุนทั้งหมด

100.00 
(ร้อยละ)

0 
(ร้อยละ)

2. ร้อยละของจ านวนเรื่องราวร้องทุกข์ผ่านส านักงานปลัดกระทรวง
การคลังในปปีัจจุบนัที่ได้รับการด าเนินการจนได้ข้อยุติ

ประเมินในรอบ 2 - 

2. Agenda Base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

เป็นไปตาม 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด่าเนินการตามแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส่าคัญทีท่ันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) 100.00 
(ร้อยละ)

- 

2. ความส าเร็จของการด าเนินงานโครงการพัฒนาระบบบริการ Tax Single
Sign On (Tax SSO)

100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

3. ความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ (Joint KPI)

3.1 ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 43.11 
(ร้อยละ)

33.69 
(ร้อยละ)

3.2 ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 52.29 
(ร้อยละ)

50.71 
(ร้อยละ)

3. Area Base ไม่มีตัวชีว้ัดในองค์ประกอบที ่3 - - - -

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมนิรอบ 2 - 

ต่่ากวา่ 
เป้าหมาย2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏบิัติงาน 80.00 

(ร้อยละ)
41.67 

(ร้อยละ)
5. Potential Base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ผลการด่าเนินงานหรือ 

ผลการเบิกจ่าย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ70 

16.67/9.77 
(ร้อยละ) เป็นไปตาม 

เป้าหมาย2. การด าเนินการจัดท าแผนปฏิรูปองค์การ 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

หมายถึง ผ่านการประเมิน หมายเหต ุ ผลประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด่าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด่าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่่ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด่าเนินงานอยู่ในระดับต่่ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย ) 

24
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง
รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน

ต่่ากว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย
ระดับต้องปรับปรุง

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1. ความส าเร็จของการจัดท าแผนการลดสัดส่วนการขาดดุลงบประมาณ 100.00 
(ร้อยละ)

0 
(ร้อยละ)

ต่่ากวา่ 
เป้าหมาย

2. ความส าเร็จของการจัดท าแผนลดการอุดหนุน (Subsidy) ของรัฐท่ี
ใช้ในโครงการอุดหนุนท้ังหมด

100.00 
(ร้อยละ)

0 
(ร้อยละ)

3. ความส าเร็จของการจัดการแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ 100.00 
(ร้อยละ)

0 
(ร้อยละ)

2. Agenda Base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด่าเนินการตามแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส่าคัญทีท่ันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

3. Area Base ไม่มีตัวชีว้ัดในองค์ประกอบที ่3 - - - -

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมนิรอบ 2 - 

สูงกว่า 
เป้าหมาย2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏบิัติงาน 80.00 

(ร้อยละ)
100.00 
(ร้อยละ)

5. Potential Base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ผลการด่าเนินงานหรือ 
ผลการเบิกจ่าย 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ70 

100.00/100.00 
(ร้อยละ) สูงกว่า 

เป้าหมาย2. การด าเนินการจัดท าแผนปฏิรูปองค์การ 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

หมายถึง ผ่านการประเมิน หมายเหต ุ ผลประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด่าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด่าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่่ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด่าเนินงานอยู่ในระดับต่่ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย ) 

25
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน กรมธนารักษ์

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน

สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย
ระดับคุณภาพ

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1. จ านวนท่ีดินรายแปลงท่ีได้รับการประเมิน 6,900,000.00 
(แปลง)

12,026,576.00 
(แปลง)

สูงกว่า 
เป้าหมาย

2. จ านวนรายได้จากการบริหารท่ีราชพัสดุท่ีจัดเก็บได้ (ล้านบาท) 3,000.00 
(ล้านบาท)

3,857.96 
(ล้านบาท)

3. ต้นทุนรวมในการผลิตเหรียญกษาปณ์หมุนเวียนต่อ 1 เหรียญ

3.1 ต้นทุนรวมในการผลิตเหรียญกษาปณ์หมุนเวียนต่อหน่วย

      3.1.1 เหรียญ 10 บาท ต้นทุนไมเ่กนิ 3.96 
(บาท)

3.82 
(บาท)

      3.1.2 เหรียญ 5 บาท ต้นทุนไมเ่กนิ 2.92 
(บาท)

2.78 
(บาท)

      3.1.3 เหรียญ 2 บาท ต้นทุนไมเ่กนิ 1.56 
(บาท)

1.49 
(บาท)

      3.1.4 เหรียญ 1 บาท ต้นทุนไมเ่กนิ 0.77 
(บาท)

0.73 
(บาท)

   3.2 อัตราส่วนสูญเสียในการผลิตเหรียญกษาปณ์หมุนเวียน 0.01 
(ร้อยละ)

0.01 
(ร้อยละ)

2. Agenda Base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญทีท่ันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) 100.00 
(ร้อยละ)

- 

2. ความส าเร็จของการด าเนินการ  โครงการ “ศูนย์ท่ีพักอาศยั ส าหรับผูสู้งอายุแบบ
ครบวงจร” (Senior Complex) บนที่ราชพัสดุ

100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

3. Area Base ไม่มีตัวชีว้ัดในองค์ประกอบที ่3 - - - -

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมนิรอบ 2 - 

สูงกว่า 
เป้าหมาย2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏบิัติงาน 80.00 

(ร้อยละ)
100.00 
(ร้อยละ)

5. Potential Base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ผลการด าเนินงานหรือ 
ผลการเบิกจ่าย 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ70 

100.00/100.00 
(ร้อยละ) สูงกว่า 

เป้าหมาย2. การด าเนินการจัดท าแผนปฏิรูปองค์การ 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

หมายถึง ผ่านการประเมิน หมายเหต ุ ผลประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย ) 
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน

สูงกว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย
ระดับมาตรฐาน

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1. การลงทุนจากความร่วมมือภาครัฐและภาคเอกชน (Public Private
Partnership: PPP) ในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

20,000.00 
(ล้านบาท)

24,029.00 
(ล้านบาท)

สูงกว่า 
เป้าหมาย

2. รายได้ท่ีจัดเก็บจากรัฐวสิาหกิจและหลกัทรัพย์ของรัฐเป็นไปตามเป้าหมาย 57,978.00 
(ล้านบาท)

68,147.20 
(ล้านบาท)

3. ความส าเร็จของการปฏิบัติงานตามมติ คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกจิ

3.1 ความส าเรจ็ของการจัดท าแผนวิสาหกิจรายแห่ง 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

3.2 ความส าเรจ็ของการด าเนินการของรฐัวิสาหกจิเป็นไปตามเป้าหมายแผนฟืน้ฟู
หรือการแปรสภาพหน่วยงาน

ประเมินรอบ 2 - 

2. Agenda Base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

เป็นไปตาม 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 100.00 
(ร้อยละ)

73.91 
(ร้อยละ)

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญทีท่ันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

2. การระดมทุนผ่านกองทุนรวมโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ืออนาคตประเทศไทย
(Thailand Future Fund)

100.00 
(ร้อยละ)

0.00 
(ร้อยละ)

3. Area Base ไม่มีตัวชีว้ัดในองค์ประกอบที ่3 - - - -

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมินรอบ 2 - 

สูงกว่า 
เป้าหมาย2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏบิัติงาน 80.00 

(ร้อยละ)
88.89 

(ร้อยละ)
5. Potential Base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ผลการด าเนินงานหรือ 

ผลการเบิกจ่าย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ70 

100.00/75.00 
(ร้อยละ) สูงกว่า 

เป้าหมาย2. การด าเนินการจัดท าแผนปฏิรูปองค์การ 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

หมายถึง ผ่านการประเมิน หมายเหต ุ ผลประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย ) 
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน ส านักงานบริหารหนี้สาธารณะ

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน

สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย
ระดับคุณภาพ

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1. หนี้สาธารณะคงค้างต่อ GDP* 42.70 
(ร้อยละ)

41.34 
(ร้อยละ)

สูงกว่า 
เป้าหมาย

2. การจัดหาเงินกู้ให้ได้ตามความต้องการของหน่วยงาน (ภายใต้กรอบ
แผนบริหารหนี้สาธารณะ)

ประเมนิรอบ 2 - 

3. ความส าเร็จของการบริหารจัดการความเสี่ยงหนี้ของรัฐบาล (Portfolio Benchmark) ประเมนิรอบ 2 - 

2. Agenda Base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญทีท่ันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

3. Area Base ไม่มีตัวชีว้ัดในองค์ประกอบที ่3 - - - -

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมนิรอบ 2 - 

สูงกว่า 
เป้าหมาย2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏบิัติงาน 80.00 

(ร้อยละ)
100.00 
(ร้อยละ)

5. Potential Base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ผลการด าเนินงานหรือ 
ผลการเบิกจ่าย 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ70 

91.11/87.70 
(ร้อยละ) สูงกว่า 

เป้าหมาย2. การด าเนินการจัดท าแผนปฏิรูปองค์การ 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

หมายถึง ผ่านการประเมิน หมายเหต ุ ผลประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย ) 
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน กรมบญัชีกลาง

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน

สูงกว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย
ระดับมาตรฐาน

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1. ความส าเร็จของการพัฒนามาตรฐานการจัดท ารายงานการเงินแผ่นดิน 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ) สูงกว่า 

เป้าหมาย
2. ความส าเร็จของการพัฒนาระบบวิเคราะห์ข้อมูลในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐเพ่ือ

เปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560

100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

2. Agenda Base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

เป็นไปตาม 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญทีท่ันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

2. ความส าเร็จของการด าเนินโครงการสวสัดิการรักษาพยาบาล 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

3. ความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ (Joint KPI)

3.1 ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 52.29 
(ร้อยละ)

50.71 
(ร้อยละ)

3.2 ร้อยละการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 43.11 
(ร้อยละ)

33.69 
(ร้อยละ)

3. Area Base ไม่มีตัวชีว้ัดในองค์ประกอบที ่3 - - - -

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมนิรอบ 2 - 

สูงกว่า 
เป้าหมาย2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏบิัติงาน 80.00 

(ร้อยละ)
100.00 
(ร้อยละ)

5. Potential Base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ผลการด าเนินงานหรือ 
ผลการเบิกจ่าย 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ70 

100.00/50.00 
(ร้อยละ) สูงกว่า 

เป้าหมาย2. การด าเนินการจัดท าแผนปฏิรูปองค์การ 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

หมายถึง ผ่านการประเมิน หมายเหต ุ ผลประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย ) 
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน กรมศุลกากร

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน

สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย
ระดับมาตรฐาน

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1. จ านวนภาษีศุลกากรท่ีสามารถจัดเก็บได้ 51,000.00 
(ล้านบาท)

54,854.92 
(ล้านบาท)

สูงกว่า 
เป้าหมาย

2. ความส าเร็จของการสกัดกัน้และปราบปรามการกระท าความผิดสินค้า

3. ความส าเร็จของการพัฒนาระบบ NSW

3.1 ความส าเรจ็ของการเชือ่มโยงขอ้มูลอเิล็กทรอนกิส์ระหว่าง
ภาคเอกชนกับภาครฐั (B2G) ที่ผ่านพิธกีารผ่านแดน-ถ่ายล า

100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

   3.2 รายงานผลการศึกษา วิเคราะห์ และข้อเสนอแนะภาพรวมของการ 
เชื่อมโยงข้อมูลอเิล็กทรอนกิส์ระหว่างภาครฐัและเอกชน (B2G)

100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

   3.3 ความส าเรจ็การเชือ่มโยงขอ้มูล  ATIGA FORM D ในระบบ 
ASEAN Single Window (ASW) กับประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวนัออก 
เฉียงใต้

100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

2. Agenda Base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญทีท่ันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

2. ความส าเร็จของการด าเนินงานโครงการพัฒนาระบบบริการ Tax Single Sign On
(Tax SSO)

100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

3. Area Base ไม่มีตัวชีว้ัดในองค์ประกอบที ่3 - - - -

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมนิรอบ 2 - 

สูงกว่า 
เป้าหมาย2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏบิัติงาน 80.00 

(ร้อยละ)
100.00 
(ร้อยละ)

5. Potential Base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ผลการด าเนินงานหรือ 
ผลการเบิกจ่าย 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ70 

35.21/25.18 
(ร้อยละ) เป็นไปตาม 

เป้าหมาย2. การด าเนินการจัดท าแผนปฏิรูปองค์การ 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

หมายถึง ผ่านการประเมิน หมายเหต ุ ผลประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย ) 
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน กรมสรรพากร

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน

เป็นไปตามเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย
ระดับมาตรฐาน

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1 จ านวนนิติบุคคลท่ียืน่เสยีภาษี 85,504.00 
(จ านวนหน่วย)

87,199.00 
(จ านวนหน่วย)

เป็นไปตาม 
เป้าหมาย

2 จ านวนผู้อยูใ่นระบบภาษีบุคคลธรรมดาต่อปี 10,478,020.00 
(ราย)

9,834,124.00 
(ราย)

3 จ านวนภาษีท่ีสามารถจัดเก็บได้ 767,053.00 
(ล้านบาท)

769,653.13 
(ล้านบาท)

2. Agenda Base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด าเนินการตามแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส าคัญทีท่ันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

2. ความส าเร็จของการด าเนินงานโครงการพัฒนาระบบบริการ Tax Single Sign On
(Tax SSO)

100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

3. Area Base ไม่มีตัวชีว้ัดในองค์ประกอบที ่3 - - - -

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมินรอบ 2 - 

สูงกว่า 
เป้าหมาย2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏบิัติงาน 80.00 

(ร้อยละ)
88.89 

(ร้อยละ)
5. Potential Base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ผลการด าเนินงานหรือ 

ผลการเบิกจ่าย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ70 

0.00/27.92 
(ร้อยละ) เป็นไปตาม 

เป้าหมาย2. การด าเนินการจัดท าแผนปฏิรูปองค์การ 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

หมายถึง ผ่านการประเมิน หมายเหต ุ ผลประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่ ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด าเนินงานอยู่ในระดับต่ ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย ) 
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รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน กรมสรรพสามิต

รอบการประเมินที่ 1 (1 ต.ค. 2560 - 31 ม.ีค. 2561)

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base สรุปผลประเมิน

ต่่ากว่าเป้าหมาย สูงกว่าเป้าหมาย ต่่ากว่าเป้าหมาย เป็นไปตามเป้าหมาย
ระดับต้องปรับปรุง

องค์ประกอบ 
การประเมิน

ประเด็นการประเมิน เป้าหมาย
ผลการ 

ด าเนินงาน
ผล 

ประเมิน 
สรุปผล 
ประเมิน 

1. Function Base 1. ความส าเร็จของการก าหนดมาตรการภาษีด้านสุขภาพท่ีดีและมาตรการ
ภาษีเพ่ือสิ่งแวดล้อม

ประเมนิรอบ 2 - 

ต่่ากวา่ 
เป้าหมาย2. จ านวนรายได้ภาษีสรรพสามิตท่ีจัดเก็บได้ 283,728.00 

(ล้านบาท)
268,962.28 
(ล้านบาท)

2. Agenda Base 1. การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน

สูงกว่า 
เป้าหมาย

   1.1 ร้อยละการด่าเนินการตามแผนการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

   1.2 ร้อยละการชี้แจงประเด็นส่าคัญทีท่ันต่อสถานการณ์ (ถ้ามี) 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

2. ความส าเร็จของการด าเนินงานโครงการพัฒนาระบบบริการ Tax Single Sign On
(Tax SSO)

100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

3. Area Base ไม่มีตัวชีว้ัดในองค์ประกอบที ่3 - - - -

4. Innovation Base 1. การพัฒนานวัตกรรม ประเมนิรอบ 2 - 

ต่่ากวา่ 
เป้าหมาย2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏบิัติงาน 80.00 

(ร้อยละ)
58.33 

(ร้อยละ)
5. Potential Base 1. การจัดท าและด าเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ผลการด่าเนินงานหรือ 

ผลการเบิกจ่าย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ70

 

18.00/18.24 
(ร้อยละ) เป็นไปตาม 

เป้าหมาย2. การด าเนินการจัดท าแผนปฏิรูปองค์การ 100.00 
(ร้อยละ)

100.00 
(ร้อยละ)

หมายถึง ผ่านการประเมิน หมายเหต ุ ผลประเมิน 

หมายถึง ไม่ผ่านการประเมิน 

สรุปผลประเมิน ระดับคุณภาพ เป็นส่วนราชการที่มีผลการด่าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายทุกองค์ประกอบที่ประเมิน 

ระดับมาตรฐาน เป็นส่วนราชการที่มีผลการด่าเนินงานอยู่ในระดับสูงกว่าเป้าหมายไม่ครบทุกองค์ประกอบที่ประเมินแต่ไม่มีองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึงได้รับการประเมินในระดับต่่ากว่าเป้าหมาย 

ระดับต้องปรับปรุง เป็นส่วนราชการที่มีผลการด่าเนินงานอยู่ในระดับต่่ากว่าเป้าหมายในองค์ประกอบใดองค์ประกอบหน่ึง 
(แม้ว่าจะได้รับการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนในระดับเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่าเป้าหมาย ) 
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