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คำอธิบาย : เกณฑ์การประเมิน คำอธิบาย : Joint KPI 
  หมายถึง ระดับคุณภาพ มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานขั้นสูง มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 75.00 – 89.99 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น ความมั่นคงด้านน้ำอุปโภคบริโภค 
  หมายถึง ระดับมาตรฐานขั้นต้น มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 74.99 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็น รายได้จากการท่องเที่ยว 
  หมายถึง ระดับต้องปรับปรุง มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน  
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Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

60.44 30.00 90.44 
 ระดับคุณภาพ คะแนน คะแนน คะแนน 

 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบที่ 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. ร้อยละของประชาชนที่ออกกำลังกายหรือเล่นกีฬา

อย่างสม่ำเสมอ 
20 39.77 

(ร้อยละ) 
42.00 

(ร้อยละ) 
44.00 

(ร้อยละ) 
42.18 

(ร้อยละ) 
77.25 15.45 

2. มีบุคลากรด้านการกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์
การกีฬาทั่วประเทศที่ได้รับการรับรองมาตรฐานเพิ่มขึ้น 

15 24.34 
(สัดส่วน) 

24.95 
(สัดส่วน) 

25.56 
(สัดส่วน) 

26.53 
(สัดส่วน) 

100.00 15.00 

3. ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการออกกำลังกายหรือ
แข่งขันกีฬาของกรมพลศึกษาเป็นคร้ังแรก 

15 37.64 
(ร้อยละ) 

51.46 
(ร้อยละ) 

53.79 
(ร้อยละ) 

53.98 
(ร้อยละ) 

100.00 15.00 

4. ร้อยละของประชาชนที่ประกอบกิจกรรมนันทนาการ
จนเป็นวิถีชีวิต 

10 56.70 
(ร้อยละ) 

57.80 
(ร้อยละ) 

58.90 
(ร้อยละ) 

58.80 
(ร้อยละ) 

97.73 9.77 

5. ร้อยละของเด็กและเยาวชนทั่วประเทศที่มีสมรรถภาพ
ทางกายผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

10 70.50 
(ร้อยละ) 

75.25 
(ร้อยละ) 

80.00 
(ร้อยละ) 

70.91 
(ร้อยละ) 

52.16 5.22 

องค์ประกอบที่ 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
6. การพัฒนาองค์การสู่ดิจิทัล : การพัฒนาระบบบัญชี

ข้อมูล (Data Catalog) เพื่อนำไปสู่การเปิดเผย
ข้อมูลภาครัฐ (Open Data) 

15 50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 15.00 

7. การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น 
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

15 400.00 
(คะแนน) 

415.46 
(คะแนน) 

423.77 
(คะแนน) 

432.41 
(คะแนน) 

100.00 15.00 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม 90.44 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถงึ เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน 
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