
                 

 

รายงานการประเมินสว่นราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

 

 

ส านักนายกรัฐมนตรี 

 

 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

 

ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2562 

 

 

ส่วนราชการในส านักนายกรัฐมนตร ี
Function 

Base 

Agenda 
Base 

Area 
Base 

Innovation 
Base 

Potential 
Base 

คะแนน 
เฉลี่ย 

สรุปผลการประเมิน 

 

                 

 

1. ส ำนักงำนปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรี 78.94 85.00 - 66.00 42.00 67.99    ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

                 

 

2. กรมประชำสัมพันธ ์ 50.00 100.00 - 85.00 75.00 77.50    ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

                 

 

3. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรคุ้มครองผู้บริโภค 95.22 75.00 - 100.00 75.00 86.31     
 

                 

 

4. ส ำนักเลขำธกิำรนำยกรัฐมนตรี 77.42 100.00 - 100.00 75.00 88.11    ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

 

5. ส ำนักเลขำธกิำรคณะรัฐมนตรี 0.00 0.00 - 85.00 50.00 33.75    ระดับต้องปรับปรุง 
 

                 

 

6. ส ำนักข่ำวกรองแห่งชำต ิ 100.00 75.00 - 71.00 33.67 69.92    ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

 

7. ส ำนักงบประมำณ  67.81 80.00 - 90.00 87.78 81.40    ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

                 

 

8. ส ำนักงำนสภำควำมมั่นคงแห่งชำติ 50.00 100.00 - 70.00 75.00 73.75    ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

 

9. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎกีำ 58.02 100.00 - 95.00 75.00 82.01    ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

                 

 

10. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน 81.25 100.00 - 85.00 75.00 85.31    ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

                 

 

11. ส ำนักงำนสภำพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 100.00 97.50 - 80.00 88.33 91.46    ระดับคุณภำพ 
 

                 

 

12. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำระบบรำชกำร 94.14 50.00 - 90.00 82.50 79.16    ระดับมำตรฐำนข้ันสูง  
 

                 

                 

 

13. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน 23.02 82.30 - 90.00 85.67 70.25    ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

                 

 

14. ส ำนักงำนทรัพยำกรน้ ำแห่งชำต ิ 25.00 100.00 - 75.00 75.98 69.00    ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

                 

                 

 

  

 

                

 

สรุปผลประเมิน 
               

  

 
              

   

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
  

 
              

   

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
  

 
              

   

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
  

 
              

   

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 
 

 

 

 

ระดับมำตรฐำนข้ันสูง



                          

  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน สำนักงานปลดัสำนักนายกรัฐมนตร ี

 

   

  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

78.94 85.00 - 66.00 42.00 67.99  ระดับมาตรฐาน
ขั้นต้น 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ำ 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

 

1. Function Base 1. ระดับความสำเร็จในการประเมินผลการจัด 
บริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

25.00 + 1 
(รอ้ยละ + 
ผลผลิต) 

50.00 + 2 
(รอ้ยละ + 
ผลผลิต) 

75.00 + 2 
(รอ้ยละ + 
ผลผลิต) 

57.87 + 2 
(รอ้ยละ + 
ผลผลิต) 

82.87 
( * ) 

78.94 

 

 

2. จำนวนของการจัดทำข้อเสนอเชิงนโยบาย 
ในการแก้ไขปัญหาเร่ืองร้องทุกข์ 

7 
(ข้อเสนอ 

เชิงนโยบาย) 

8 
(ข้อเสนอ 

เชิงนโยบาย) 

9 
(ข้อเสนอ 

เชิงนโยบาย) 

8 
(ข้อเสนอ 

เชิงนโยบาย) 

75.00 
 

 

2. Agenda Base 1. ร้อยละของกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับงาน 
เฉลิมพระเกียรติ ได้ดำเนินการครบถ้วน 
ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

- - 100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 

85.00 

 

 

2. การช้ีแจงประเด็นสำคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 100 
(คะแนน) 

70.00 
(คะแนน) 

70.00 
 

 

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

 

4. Innovation Base 1. กระบวนการรับฟังเสียงสะท้อนของการดำเนิน
นโยบายรัฐบาลเพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนผ่านกระบวนการตรวจราชการ 

100 
(คะแนน) 

66.00 
(คะแนน) 

66.00 

66.00 

 

 

5. Potential Base 1. การดำเนนิการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

42.00 
(คะแนน) 

42.00 
42.00 

 

 

คะแนนเฉลี่ย 67.99 

 

 คะแนน ITA  86.74   
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมายถึง มีการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมายถึง ปรับลดคะแนนคุณภาพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมายถึง ระดับคุณภาพ 
 

ส่วนราชการที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมายถึง ระดับมาตรฐานข้ันสูง 
 

ส่วนราชการที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมายถึง ระดับมาตรฐานข้ันต้น 
 

ส่วนราชการที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมายถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนราชการที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ำกว่าร้อยละ 60.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                          



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน กรมประชาสัมพันธ์ 
 

   

  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

50.00 100.00 - 85.00 75.00 77.50  ระดับมาตรฐาน
ขั้นสูง 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ดำเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ำ 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

 

1. Function Base 1. ร้อยละของการประชาสัมพันธ์ยุทธศาสตร์ชาติ 
และภาพลักษณ์ของประเทศไทยผ่านสื่อของ 
กรมประชาสัมพันธ์ 

    100.00 

50.00 

 

 

   1.1 รอ้ยละของกลุ่มเป้าหมาย รับรู ้เข้าใจ เชือ่มั่น 
 ในเนือ้หายทุธศาสตร์ชาตแิละนโยบายสำคัญ
 ของรฐับาล 

78.70 
(รอ้ยละ) 

83.70 
(รอ้ยละ) 

88.70 
(รอ้ยละ) 

92.35 
(รอ้ยละ) 

100.00 
 

 

   1.2 รอ้ยละของกลุ่มเป้าหมายชาวต่างประเทศ 
 ที่รับรู้ในการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ของ 
 ประเทศไทย และนโยบายสำคัญของรฐับาล 

82.08 
(รอ้ยละ) 

84.63 
(รอ้ยละ) 

87.18 
(รอ้ยละ) 

90.91 
(รอ้ยละ) 

100.00 
 

 

2. ค่าเฉลีย่ผลการประเมินการช้ีแจงประเด็นสำคัญ 
ท่ีทันต่อสถานการณ ์

77.95 
(รอ้ยละ) 

81.06 
(รอ้ยละ) 

84.17 
(รอ้ยละ) 

64.29 
(รอ้ยละ) 

0.00 
 

 

2. Agenda Base 1. ระดับความสำเร็จของการพัฒนากระบวนการ 
บริหารจัดการข้อมูลข่าวสารภาครัฐ 

33.33 
(รอ้ยละ) 

66.66 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 
(รอ้ยละ) 

100.00 

100.00 

 

 

2. การช้ีแจงประเด็นสำคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 
(ถ้าม)ี 

100 
(คะแนน) 

- - 
 

 

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

 

4. Innovation Base 1. การพัฒนาปรับปรุงระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส ์

100 
(คะแนน) 

85.00 
(คะแนน) 

85.00 
85.00 

 

 

5. Potential Base 1. การดำเนนิการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

75.00 
75.00 

 

 

คะแนนเฉลี่ย 77.50 

 

 

คะแนน ITA  84.99   
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมายถึง มีการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมายถึง ปรับลดคะแนนคุณภาพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมายถึง ระดับคุณภาพ 
 

ส่วนราชการที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมายถึง ระดับมาตรฐานข้ันสูง 
 

ส่วนราชการที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมายถึง ระดับมาตรฐานข้ันต้น 
 

ส่วนราชการที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมายถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนราชการที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ำกว่าร้อยละ 60.00 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค 

 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

95.22 75.00 - 100.00 75.00 86.31  ระดับมาตรฐาน
ขั้นสูง 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. ร้อยละของจ านวนเร่ืองร้องเรียนท่ีได้รบั 
การด าเนินการจนได้ข้อยุต ิ

    90.44 

95.22 

 

 

   1.1 เรื่องร้องเรียนในปีปัจจุบันที่ได้รับกำรด ำเนินกำร
 จนได้ข้อยุติ 

53.23 
(ร้อยละ) 

61.63 
(ร้อยละ) 

65.46 
(ร้อยละ) 

78.34 
(ร้อยละ) 

100.00 
( * ) 

 

 

   1.2 เรื่องรอ้งเรียนในอดีตที่ค้ำงอยู่ที่ได้รับ 
 กำรด ำเนนิกำรจนได้ข้อยุติ 

76.23 
(ร้อยละ) 

88.12 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

90.91 
(ร้อยละ) 

80.87 
 

 

2. ร้อยละของระดับความเชื่อม่ันของผู้บริโภค 
 ต่อการด าเนินงานของ สคบ. 

80.00 
(ร้อยละ) 

81.00 
(ร้อยละ) 

82.00 
(ร้อยละ) 

82.01 
(ร้อยละ) 

100.00 
 

    

2. Agenda Base 1. ระดับความส าเร็จในการเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ระบบคลังข้อมูลด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 

เชื่อมโยงข้อมูล 
1 - 2 
(มิติ) 

เชื่อมโยงข้อมูล 
3 - 4 
(มิติ) 

เชื่อมโยงข้อมูล 
5 - 6 
(มิติ) 

เชื่อมโยงข้อมูล 
4 

(มิติ) 

75.00 

75.00 

 

 

2. การช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 
ถ้าม)ี 

100 
(คะแนน) 

- - 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. ร้อยละของคู่มือส าหรับประชาชน ตาม พ.ร.บ. 
การอ านวยความสะดวกฯ ที่ส่วนราชการสามารถ    
ลดระยะเวลาได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 

100 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 

100.00 

 

    

5. Potential Base 1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

75.00 
75.00 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 86.31 

 

   

 คะแนน ITA    81.35 
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 

 



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

77.42 100.00 - 100.00 75.00 88.11  ระดับมาตรฐาน
ขั้นสูง 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. ร้อยละความเชื่อม่ันของนายกรัฐมนตรี  
รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีประจ าส านัก 
นายกรัฐมนตรี ต่อการด าเนนิงานของส านกั 
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

89.00 
(ร้อยละ) 

90.50 
(ร้อยละ) 

92.00 
(ร้อยละ) 

89.29 
(ร้อยละ) 

54.83 

77.42 

 

 

2. ระดับความส าเร็จของการติดตามการด าเนินงาน 
ตามนโยบายส าคญั 

5.00 
(ประเด็น) 

6.00 
(ประเด็น) 

7.00 
(ประเด็น) 

7.00 
(ประเด็น) 

100.00 
 

    

2. Agenda Base 1. การอ านวยการต้อนรับบุคคลส าคัญจากต่าง 
ประเทศ ที่เดินทางมาเยือนไทยอยา่งเป็นทางการ 
ในฐานะแขกของรัฐบาล 

50.00 
(ร้อยละ) 

75.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 

100.00 

 

 

2. การช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 
(ถ้าม)ี 

100 
(คะแนน) 

- - 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. การบริหารการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ 
(eMeeting) ของส านักเลขาธิการนายกรฐัมนตรี 

100 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

100.00 100.00 

 

    

5. Potential Base 1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

75.00 75.00 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 88.11 

 

   

 

คะแนน ITA 87.68 
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                           
  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

0.00 0.00 - 85.00 50.00 33.75  ระดับต้อง
ปรับปรุง 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                           

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. ระดับคะแนนคุณภาพของข้อมูลประกอบ  
การวินิจฉัยของคณะรัฐมนตรี 

8.83 
(คะแนน) 

9.08 
(คะแนน) 

9.33 
(คะแนน) 

8.66 
(คะแนน) 

0.00 

0.00 

 

 

2. ร้อยละของจ านวนมติคณะรัฐมนตรีท่ีแจ้งให้ 
ส่วนราชการเจา้ของเรื่องภายในระยะเวลา 
ท่ีก าหนด 

70.00 
(ร้อยละ) 

80.00 
(ร้อยละ) 

90.00 
(ร้อยละ) 

95.70 
(ร้อยละ) 

0.00 
( ** ) 

 

    

2. Agenda Base 1. ร้อยละความส าเร็จในการเผยแพร่กฎหมายเพ่ือ 
สร้างการรับรู้ให้แก่ประชาชน ภาคเอกชน และ 
หน่วยงานของรัฐ 

90.00 
(ร้อยละ) 

95.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

16.34 
(ร้อยละ) 

0.00 

0.00 

 

 

2. การช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 
(ถ้าม)ี 

100 
(คะแนน) 

- - 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. ระบบลงทะเบียนรับข้อมูลข่าวสาร 100 
(คะแนน) 

85.00 
(คะแนน) 

85.00 
85.00 

 

    

5. Potential Base 1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

50.00 
(คะแนน) 

50.00 
50.00 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 33.75 

 

   

 

เหตุผลปรับลดคะแนน 2. ร้อยละของจ ำนวนมติคณะรฐัมนตรทีี่แจง้ให้  
ส่วนรำชกำรเจ้ำของเรือ่งภำยในระยะเวลำ 
ที่ก ำหนด 

เนื่องจำก มกีำรก ำหนดเงื่อนไข ในกรณีหำกแจ้งมติคณะรฐัมนตรเีกนิกว่ำ 7 วัน จะไม่ได้รับ
คะแนนในตัวชี้วัดนี้ ซึ่งมีมตฯิ ทีแ่จ้งเกนิกว่ำ 7 วันจ ำนวน 6 มติฯ 

   

       

 

คะแนน ITA  87.63 
 

                           

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                           

 

สรุปผลประเมิน 
                       

    

 
                      

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                      

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                      

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                      

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส านักข่าวกรองแห่งชาติ 
 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

100.00 75.00 - 71.00 33.67 69.92  ระดับมาตรฐาน
ขั้นต้น 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้ข่าวต่อรายงาน 
ข่าวกรองท่ีถูกน าไปใช้ประโยชน์ด้านความม่ันคง 

86.12 
(ร้อยละ) 

91.33 
(ร้อยละ) 

96.53 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 

100.00 

 

 

2. ร้อยละจ านวนรายงานข่าวแจ้งเตือนทีน่ าไปใช้
เพ่ือการด าเนินการป้องกันเหตุรุนแรงในพืน้ที่
เป้าหมาย 

74.00 
(ร้อยละ) 

78.00 
(ร้อยละ) 

82.00 
(ร้อยละ) 

92.35 
(ร้อยละ) 

100.00 
 

    

2. Agenda Base 1. ความส าเร็จของการบูรณาการอ านวยการด้าน
การข่าวกรองในประเด็นการป้องกนัและ
ปราบปรามยาเสพติด 

50.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

100.00 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

75.00 

75.00 

 

 

2. การช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 
(ถ้าม)ี 

100 
(คะแนน) 

- - 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. โครงการระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์  
(e-meeting) 

100 
(คะแนน) 

71.00 
(คะแนน) 

71.00 
71.00 

 

    

5. Potential Base 1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

33.67 
(คะแนน) 

33.67 
33.67 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 69.92 

 

   

 

คะแนน ITA   85.94   
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                          



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส านักงบประมาณ 

 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

67.81 80.00 - 90.00 87.78 81.40  ระดับมาตรฐาน
ขั้นสูง 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. ความส าเร็จของการติดตามผลการด าเนินงาน
ตามแผนบูรณาการ 

25.00 
(ร้อยละ) 

75.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 

67.81 

 

 

2. ความส าเร็จของการใช้จ่ายงบประมาณ  
(Joint KPI) 

    35.61 
 

 

2.1 ร้อยละกำรใช้จ่ำยงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวม 97.61 
(ร้อยละ) 

98.01 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

97.47 
(ร้อยละ) 

0.00 
 

 

2.2 ร้อยละกำรใช้จ่ำยงบประมำณรำยจ่ำยลงทุน 85.17 
(ร้อยละ) 

91.96 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

90.93 
(ร้อยละ) 

71.21 
 

    

2. Agenda Base 1. การขับเคลื่อนการจัดซื้อจัดจ้างผลิตภณัฑ์ 
และบริการนวัตกรรมในบัญชนีวัตกรรมไทย 

65.00 
(ร้อยละ) 

70.00 
(ร้อยละ) 

75.00 
(ร้อยละ) 

75.41 
(ร้อยละ) 

100.00 

80.00 

 

 

2. การช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 100 
(คะแนน) 

60.00 
(คะแนน) 

60.00 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. การพัฒนาระบบการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (องค์การบริหารส่วนจังหวัด 76 แห่ง 
เป็นหน่วยน าร่อง) 

100 
(คะแนน) 

90.00 
(คะแนน) 

90.00 

90.00 

 

    

5. Potential Base 1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

87.78 
(คะแนน) 

87.78 
87.78 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 81.40 

 

   

 

คะแนน ITA 83.63 
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                          



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ 
 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

50.00 100.00 - 70.00 75.00 73.75  ระดับมาตรฐาน
ขั้นต้น 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. ความส าเร็จของการขับเคลื่อนแผนความม่ันคง 
เฉพาะด้าน 

3 
(แผน) 

4 
(แผน) 

5 
(แผน) 

3 
(แผน) 

50.00 

50.00 

 

 

2. ความส าเร็จของการบูรณาการฐานข้อมูลด้าน 
ความม่ันคง 

33.33 
(ร้อยละ) 

66.66 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

33.33 
(ร้อยละ) 

50.00 
( * ) 

 

    

2. Agenda Base 1. จ านวนรายงานสถานการณ์ความม่ันคงรายเดือน 6 
(ฉบับ) 

8 
(ฉบับ) 

11 
(ฉบับ) 

11 
(ฉบับ) 

100.00 

100.00 

 

 

2. การช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 
(ถ้าม)ี 

100 
(คะแนน) 

- - 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. ระบบฐานข้อมูลความรู้ทางทะเล (Marine 
Knowledge Hub) 

100 
(คะแนน) 

70.00 
(คะแนน) 

70.00 
70.00 

 

    

5. Potential Base 1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

75.00 
75.00 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 73.75 

 

   

 

คะแนน ITA  87.87   
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                          



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

58.02 100.00 - 95.00 75.00 82.01  ระดับมาตรฐาน
ขั้นสูง 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. ร้อยละความส าเร็จของการให้ความเห็นทาง 
กฎหมายประเภทความเห็นทั่วไป 

58.33 
(ร้อยละ) 

63.02 
(ร้อยละ) 

66.80 
(ร้อยละ) 

63.24 
(ร้อยละ) 

76.46 

58.02 

 

 

2. ร้อยละความส าเร็จในการตรวจพิจารณากฎหมาย 
แล้วเสร็จตามท่ีนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรี 
มอบหมาย 

    39.58 
 

 

   2.1 กฎหมำยแม่บท 83.78 
(ร้อยละ) 

88.73 
(ร้อยละ) 

93.67 
(ร้อยละ) 

89.55 
(ร้อยละ) 

79.15 
 

 

   2.2 กฎหมำยลูกบท 73.52 
(ร้อยละ) 

76.03 
(ร้อยละ) 

78.54 
(ร้อยละ) 

54.79 
(ร้อยละ) 

0.00 
 

    

2. Agenda Base 1. การจัดท าแนวทางการตรวจสอบความจ าเป็น 
และการวิเคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนจาก
กฎหมาย 

33.33 
(ร้อยละ) 

66.66 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
( * ) 

100.00 

 

 

2. การช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 
(ถ้าม)ี 

100 
(คะแนน) 

- - 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. KSDK Mobile Application 100 
(คะแนน) 

95.00 
(คะแนน) 

95.00 
95.00 

 

    

5. Potential Base 1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

75.00 
75.00 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 82.01 

 

   

 

คะแนน ITA 87.42 
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 

 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

81.25 100.00 - 85.00 75.00 85.31  ระดับมาตรฐาน
ขั้นสูง 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. ความส าเร็จของการด าเนินการด้านกิจการ 
ราชการพลเรือนในฐานะประธาน ก.พ. อาเซียน 

    87.50 

81.25 

 

 

   1.1 ควำมส ำเรจ็ในกำรจัดท ำแผนงำน ก.พ. อำเซียน  
 พ.ศ. 2564 - 2568 

33.33 
(ร้อยละ) 

66.66 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

66.67 
(ร้อยละ) 

75.00 
 

 

   1.2 ควำมส ำเรจ็ในกำรด ำเนนิกำรตำมแผนงำน/ 
 กิจกรรมในฐำนะประธำน ก.พ. อำเซียน ปี 2562 

4 
(ผลผลิต) 

5 
(ผลผลิต) 

6 
(ผลผลิต) 

6 
(ผลผลิต) 

100.00 
 

 

2. ความส าเร็จในการด าเนินการตามมาตรการ
พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐเพ่ือ
รองรับสังคมสูงอาย ุ

9 
(ผลผลิต) 

11 
(ผลผลิต) 

12 
(ผลผลิต) 

11 
(ผลผลิต) 

75.00 
 

    

2. Agenda Base 1. Agenda ส าคัญที่รองนายกรัฐมนตรีก าหนด     100.00 

100.00 

 

 

   1.1 ระบบกำรสอบวัดควำมรู้ควำมสำมำรถทัว่ไป 
 ที่เป็นมำตรฐำนเดียวกนัส ำหรับเจ้ำหน้ำที ่
 ของรฐัทุกประเภท 

33.33 
(ร้อยละ) 

66.66 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
 

 

   1.2 กำรสรรหำบุคคลเข้ำรับรำชกำรด้วยทุนสนับสนุน 
 นวัตกรรมภำครัฐ 

50.00 
(ร้อยละ) 

75.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
 

 

2. การช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 
(ถ้าม)ี 

100 
(คะแนน) 

- - 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. ระบบทะเบียนประวัติข้าราชการอิเล็กทรอนิกส์ 
(Smart ก.พ. 7) 

100 
(คะแนน) 

85.00 
(คะแนน) 

85.00 
85.00 

 

 

 
  

5. Potential Base 1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

75.00 
75.00 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 85.31 

 

   

 

คะแนน ITA 87.11 
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 

 

 

 

 
                          



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

100.00 97.50 - 80.00 88.33 91.46  

ระดับคุณภาพ 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. ผลอันดับความสามารถในการแข่งขันทาง 
เศรษฐกิจของประเทศในภาพรวมโดย IMD 

30 
(อันดับ) 

28 
(อันดับ) 

27 
(อันดับ) 

25 
(อันดับ) 

100.00 
( * ) 

100.00 

 

 

2. ความส าเร็จในการจัดท าแผนแม่บทตาม 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

33.33 
(ร้อยละ) 

66.66 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
( * ) 

 

    

2. Agenda Base 1. ระดับความส าเร็จของการศึกษาความเหมาะสม  
ในรายละเอียดของรูปแบบการพัฒนาในพืน้ที่ 
จังหวัดชุมพร – ระนอง และพ้ืนที่จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี – นครศรีธรรมราช ภายใต ้
การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างยัง่ยืน  
(Southern Economic Corridor : SEC) 

33.33 
(ร้อยละ) 

66.66 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 

97.50 

 

 

2. การช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 100 
(คะแนน) 

95.00 
(คะแนน) 

95.00 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. การจัดตั้งสถาบันนโยบายสาธารณะและ 
การพัฒนา 

100 
(คะแนน) 

80.00 
(คะแนน) 

80.00 80.00 

 

    

5. Potential Base 1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

88.33 
(คะแนน) 

88.33 88.33 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 91.46 

 

   

 

คะแนน ITA 89.28 
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

94.14 50.00 - 90.00 82.50 79.16  ระดับมาตรฐาน
ขั้นสูง 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. ร้อยละความส าเร็จของการลดระยะเวลา 
การให้บริการภาครัฐ 

80.00 
(ร้อยละ) 

90.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

95.31 
(ร้อยละ) 

88.28 

94.14 

 

 

2. ร้อยละของส่วนราชการและจังหวัดมีผลการประเมิน
ตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562  
ในระดับมาตรฐาน 

80.00 
(ร้อยละ) 

90.00 
(ร้อยละ) 

95.00 + 1 
(ร้อยละ + 
ผลผลิต) 

96.46 + 1 
(ร้อยละ + 
ผลผลิต) 

100.00 
 

    

2. Agenda Base 1. ระดับความส าเร็จของการผลักดันอันดบั 
การแข่งขันของประเทศไทยตามรายงาน
ผลการวิจยั เรื่อง Doing Business ของ
ธนาคารโลก 

    50.00 

50.00 

 

 

   1.1 จ ำนวนกำรปฏริูปทีส่ำมำรถยกระดับควำมยำก-ง่ำย
 ในกำรประกอบธรุกจิ (Number of reform)  ตำม
 รำยงำน ผลกำรวจิัย เรือ่ง Doing Business ของ
 ธนำคำรโลก ในปี ค.ศ. 2020 

3 
(จ ำนวน 

 กำรปฏริูป) 

4 
(จ ำนวน 

 กำรปฏริูป) 

5 
(จ ำนวน 

 กำรปฏริูป) 

1 
(จ ำนวน 

 กำรปฏริูป) 

0.00 
 

 

   1.2 ระดับคะแนนทีเ่พิม่ขึน้ของ Ease of doing 
 business score (EODB score) จำกกำรจัดอนัดับ
 กำรแขง่ขนัทำงธรุกจิของประเทศไทยตำมรำยงำน
 ผลกำรวจิัย เรือ่ง Doing Business ของธนำคำรโลก 
 ในปี ค.ศ. 2020 

0.65 
(คะแนน) 

0.85 
(คะแนน) 

1.05 
(คะแนน) 

1.65 
(คะแนน) 

100.00 
 

 

2. การช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 
(ถ้าม)ี 

100 
(คะแนน) 

- - 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. ระบบการประเมินผู้บริหารองค์การ 100 
(คะแนน) 

90.00 
(คะแนน) 

90.00 
90.00 

 

    

5. Potential Base 1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

82.50 
(คะแนน) 

82.50 
82.50 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 79.16 

 

   

 

คะแนน ITA 86.13 
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 

 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

23.02 82.30 - 90.00 85.67 70.25  ระดับมาตรฐาน
ขั้นต้น 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั้นต่ า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. มูลค่าค าขอรับการส่งเสริมการลงทุน ประจ า 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

    46.03 

23.02 

 

 

   1.1 มูลค่ำค ำขอรับกำรส่งเสรมิกำรลงทนุในพื้นทีอ่ื่น 216,427.00 
(ล้ำนบำท) 

227,248.35 
(ล้ำนบำท) 

238,069.70 
(ล้ำนบำท) 

202,615.00 
(ล้ำนบำท) 

0.00 
 

 

   1.2 มูลค่ำค ำขอรับกำรส่งเสรมิกำรลงทนุในพื้นที่ 
 เขตเศรษฐกิจพเิศษภำคตะวนัออก (Eastern 
 Economic Corridor : EEC) 

403,851.00 
(ล้ำนบำท) 

504,813.75 
(ล้ำนบำท) 

605,776.50 
(ล้ำนบำท) 

573,672.00 
(ล้ำนบำท) 

92.05 
 

 

2. มูลค่าการลงทุนที่ได้รับบัตรส่งเสริมใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

582,234.62 
(ล้ำนบำท) 

631,899.23 
(ล้ำนบำท) 

692,102.29 
(ล้ำนบำท) 

556,810.00 
(ล้ำนบำท) 

0.00 
 

    

2. Agenda Base 1. มูลค่าค าขอรับการส่งเสริมในกลุ่มเศรษฐกิจ 
ชีวภาพ (Bioeconomy) 

85,005.20 
(ล้ำนบำท) 

89,617.00 
(ล้ำนบำท) 

94,228.00 
(ล้ำนบำท) 

94,153.00 
(ล้ำนบำท) 

99.59 

82.30 

 

 

2. การช้ีแจงประเด็นส าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 100 
(คะแนน) 

65.00 
(คะแนน) 

65.00 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบน้ี - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. ระบบการขออนุญาตถือกรรมสิทธิ์ที่ดินและ 
ใช้สิทธิและประโยชน์ท่ีดินออนไลน์ (e-Land) 

100 
(คะแนน) 

90.00 
(คะแนน) 

90.00 
90.00 

 

    

5. Potential Base 1. การด าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

85.67 
(คะแนน) 

85.67 
85.67 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 70.25 

 

   

 

คะแนน ITA  85.21   
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

  

 

 

  

 

หน่วยงาน ส้านักงานทรพัยากรน ้าแห่งชาติ 
 

   

  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

 

   

 

ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2562 

 

 

Function Base Agenda Base Area Base Innovation Base Potential Base คะแนนเฉลี่ย สรุปผลประเมิน 

 

 

25.00 100.00 - 75.00 75.98 69.00  ระดับมาตรฐาน
ขั นต้น 

 

 

   
 

 

คะแนน คะแนน  คะแนน คะแนน คะแนน 

 

 

 
 

   

                          

 

องค์ประกอบ 
การประเมิน 

ประเด็นการประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ 

ด้าเนินงาน 
คะแนน 

คะแนน 
องค์ประกอบ 

 

 

ขั นต้่า 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั นสูง 
(100) 

 

    

1. Function Base 1. ความส้าเร็จในการด้าเนินงานตามแผนบูรณาการ
บริหารจัดการทรัพยากรน ้า 

    50.00 

25.00 

 

 

   1.1 กำรจัดท ำแผนลุ่มน้ ำ 33.33 
(ร้อยละ) 

66.66 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
 

 

   1.2 กำรศึกษำแนวทำงบริหำรจัดกำรทรพัยำกรน้ ำ 12 
(โครงกำร) 

12 + 6 
(โครงกำร +  

น ำไปใช้ประโยชน์) 

12 + 12 
(โครงกำร +  

น ำไปใช้ประโยชน์) 

4 + 4 
(โครงกำร +  

น ำไปใช้ประโยชน์) 

0.00 
 

 

2. ความสามารถในการพัฒนาทีย่ั่งยนื (SDGs)  
ของประเทศ ด้านการบริหารจัดการน ้า 

94.80 
(คะแนน) 

95.40 
(คะแนน) 

95.70 
(คะแนน) 

78.30 
(คะแนน) 

0.00 
 

    

2. Agenda Base 1. ระดับความส้าเร็จของการด้าเนินการตาม 
ข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี มติคณะรัฐมนตรี
และรองนายกรัฐมนตรีลงพื นที ่

80.00 
(ร้อยละ) 

90.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 
(ร้อยละ) 

100.00 

100.00 

 

 

2. การชี แจงประเด็นส้าคัญที่ทันต่อสถานการณ์ 
(ถ้าม)ี 

100 
(คะแนน) 

- - 
 

    

3. Area Base ไม่ประเมินองค์ประกอบนี  - - - - - - 
 

    

4. Innovation Base 1. การจัดท้าคู่มือการติดตามสถานการณน์ ้า 
ประเทศไทย 

100 
(คะแนน) 

75.00 
(คะแนน) 

75.00 
75.00 

 

    

5. Potential Base 1. การด้าเนินการตามแผนปฏิรูปองค์การของ    
ส่วนราชการ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

100 
(คะแนน) 

75.98 
(คะแนน) 

75.98 
75.98 

 

 

  
  

คะแนนเฉลี่ย 69.00 

 

   

 

คะแนน ITA    85.41 
 

                          

 

หมายเหต ุ *    หมำยถึง มีกำรเปลี่ยนแปลงรำยละเอียดตัวชี้วัด 
**   หมำยถึง ปรับลดคะแนนคุณภำพหรือเง่ือนไข 

 

     

                          

 

สรุปผลประเมิน 
                      

    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับคุณภำพ 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 90.00 - 100.00 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันสูง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 75.00 - 89.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับมำตรฐำนข้ันต้น 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต้ังแต่ร้อยละ 60.00 - 74.99 
    

 
                     

     

หมำยถึง ระดับต้องปรับปรุง 
 

ส่วนรำชกำรที่มีคะแนนเฉลี่ยทุกองค์ประกอบ ต่ ำกว่ำร้อยละ 60.00 

 
 




