
 

(เฉพาะเจ้าĀน้าที่) 

รูปถ่าย 

ขนาด 1.5 นิ้ü 

(ไม่เกิน 6 เดือน) 

                                                                                                                          
 

 

แบบแÿดงคüามจำนงเพื่อขอโอนมารับราชการในÿังกัด 
ÿำนักงาน ก.พ.ร. 

********************************* 

เรื่อง  ขอโอนมารับราชการในÿังกัดÿำนักงาน ก.พ.ร. 

เรียน  เลขาธิการ ก.พ.ร. 

 1.ตำแĀน่งที่ขอโอน.......................................................................... Āน่üยงาน..................................................................... 

2.ชื่อ นาย/นาง/น.ÿ. ............................................................. นามÿกุล.................................................................................. 
    ÿัญชาติ................................................ เชื้อชาติ................................................ ýาÿนา...................................................... 
    üัน เดือน ปีเกิด......................................................................... (อายุ....................ป.ี......................เดือน.......................üัน) 
    เลขที่บัตรประชาชน              -                        -                             -            -  
    ÿถานภาพ  (    )  โÿด  (    )  ÿมรÿ มีบุตร/ธิดา........คน (    )  อื่น ๆ..............    
            คู่ÿมรÿประกอบอาชีพ..................................................................... ตำแĀน่ง...................................................................... 
            โทรýัพท์.......................................................................................... อัตราเงินเดือน.......................................................บาท 

3.ท่ีอยู่ปัจจุบัน (ที่ติดต่อÿะดüก) เลขที่.................................... Āมู่ที่..................... Āมู่บ้าน................................................... 
ตรอก/ซอย.................................................. ถนน............................................ แขüง/ตำบล.............................................    
เขต/อำเภอ...................................................... จังĀüัด.................................................... รĀัÿไปรþณีย์............................ 

    ภูมิลำเนา(เดิม)จังĀüัด................................................................ ......................................................................................... 
    Āมายเลขโทรýัพท์ที่ติดต่อÿะดüก........................................................................ มือถือ.................................................... 
    E-mail Address.............................................................................. .................................................................................. 

   4.ปัจจุบันดำรงตำแĀน่ง................................................................................... ระดับ........................................................... 
   เมื่อüันที่........................... เป็นระยะเüลา.............................. ป.ี...................... เดือนอัตราเงินเดือน...........................บาท 

    ÿังกัดฝ่าย/กลุ่ม/งาน.............................................................................. ÿำนัก/กอง........................................................... 
    กรม................................................................................. กระทรüง.................................................................................... 
    โทรýัพท์ที่ทำงาน............................................................................. การเป็นÿมาชิก กบข.           เป็น            ไม่เป็น 

   ลักþณะงานที่ปฏิบัติ........................................................................................................................................................... 
    .......................................................................................................... ................................................................................... 
    .......................................................................................................... ................................................................................... 
    .......................................................................................................................... ................................................................... 
    ............................................................................................................................................................................................. 
    ................................................................................................................... .......................................................................... 
    ............................................................................................................................. ................................................................ 
  
 
 

เอกÿารแนบท้ายประกาý ๒ 
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5.ประüัติการýึกþา (โปรดระบุการศึกษาตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาจนถึงระดับปัจจุบันที่ได้รับ) 

 
ระดับการýึกþา 

(üุฒิ) üิชาเอก/ÿาขา ÿถานýึกþา ปี พ.ý.ที่จบ เกรดเฉลี่ย ĀมายเĀตุ 

ประถมýึกþา      
      

มัธยมýึกþา      
      

ปริญญาตรี      
      

ปริญญาโท      
      

ÿูงกü่า ป.โท      
      

ปริญญาเอก      
      

อ่ืนๆ      
      

 
 6.ประüัติการทำงาน 
    เริ่มรับราชการในตำแĀน่ง..................................................................................... ระดับ...................................................... 
    ÿังกัด................................................................................................. .................................................................................... 
    เมื่อüันที่................................................................................ เป็นระยะเüลา....................................ปี.........................เดือน 

    การเลื่อนระดับĀรือเปลี่ยนตำแĀน่ง 
ตำแĀน่ง/ระดับ ÿังกัด เมื่อüันที่ ระยะเüลา (เดือน-ปี) ĀมายเĀตุ 

     
     
     
     

 7.ประüัติการดำเนินการทางüินัย 
    ตั้งแต่รับราชการมา 
    (   )  เคย  ต้องโทþ    (   )  ทางüินัย   (   )  ทางแพ่ง   (   )  ทางอาญา 
    กรณี.................................................................................................................................................................................... 
    (   )  เคย  ต้องโทþ    (   )  ทางüินัย   (   )  ทางแพ่ง   (   )  ทางอาญา แต่ได้รับการล้างมลทินแล้ü 
    กรณี.......................................................................... .......................................................................................................... 
    (   )  ไม่เคย ต้องโทþ  (   )  ทางüินัย   (   )  ทางแพ่ง   (   )  ทางอาญา 
    (   )  อยู่   (   )  ไม่อยู่  ในระĀü่างถูกÿอบÿüนพิจารณาโทþทางüินัย 
    กรณี................................................................................................... ................................................................................. 
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8.ประÿบการณ์การทำงานที่ผ่านมา 
    1.ตำแĀน่ง................................................................................................ ระดับ.................................................................. 
    เมื่อüัน เดือน ปี............................................................................... ระยะเüลาที่ปฏิบัติงาน......................ปี................เดือน 
    Āน้าที่คüามรับผิดชอบ........................................................................ .................................................................................. 
    .......................................................................................................... ................................................................................... 
    2.ตำแĀน่ง.................................................................................. ระดับ............................................................................... 
    เมื่อüัน เดือน ปี.................................................................. ระยะเüลาที่ปฏิบัติงาน............................ปี......................เดอืน 
    Āนา้ที่คüามรับผิดชอบ.......................................................................................................................................................... 
    .............................................................................................................................................................................................. 

9.ประÿบการณ์ทีเ่กีย่üกับงานในตำแĀนง่ทีข่อโอน 
    1.ตำแĀน่ง................................................................................................ ระดับ.................................................................. 
    เมื่อüัน เดือน ปี............................................................................... ระยะเüลาที่ปฏิบัติงาน......................ปี................เดือน 
    Āน้าทีค่üามรับผิดชอบ........................................................................ .................................................................................. 
    ......................................................................... .................................................................................................................... 
    2.ตำแĀน่ง.................................................................................. ระดับ............................................................................... 
    เมื่อüัน เดือน ปี.................................................................. ระยะเüลาที่ปฏิบัติงาน............................ปี......................เดอืน 
    Āน้าที่คüามรับผิดชอบ.......................................................................................................................................................... 
    .............................................................................................................................................................................................. 

10.ÿรุปผลการปฏิบัติงานในระดับตำแĀน่งเดิม (จำนüนไม่เกิน 3 เรื่อง เรื่องละไม่เกิน 2 Āน้า) 
เรื่องที.่............ชื่อเรื่อง…..................................................................... ....................................................................................... 
1. ระยะเüลาปฏิบัติงาน (ระบุปี พ.ý.เริ่มต้น – ÿิ้นÿุด) ……………………………………………………………………………………………….. 
2. คüามรู้คüามชำนาญงาน Āรือคüามเชี่ยüชาญ และประÿบการณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน……………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…... 
3. ÿรุปÿาระÿำคัญ ขั้นตอนการดำเนินการ และเป้าĀมายของงาน………………………………………………………………..……………… 
................................................................. .................................................................................................................................  
 4. ผลÿำเร็จของงาน.............................................................................. .................................................................................... 
............................................................. ..................................................................................................................................... 
 5. การนำไปใช้ประโยชน์/ผลกระทบ…………………………………………………………………………………………………………………..…….. 
............................................................................................................................. ..................................................................... 
 6. คüามยุ่งยากและซับซ้อนในการดำเนินงาน……………………………………………………………………………………………….……………. 
........................................................ ............................................................... ........................................................................... 
 7. ปัญĀาและอุปÿรรคในการดำเนินการ……………………………………………………………………………………………………………………. 
.................................................................................................................................................................................................. 
8. ข้อเÿนอแนะ………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………. 

 

 



 

 

11.คüามรู้คüามÿามารถทางภาþา (ระบุระดับความสามารถในแต่ละทักษะ) 
ภาþา การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน 

     
     
     

 
 12.คüามรู้คüามÿามารถทางคอมพิüเตอร์ (โปรดระบุโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่สามารถใช้งานได้) 
    .......................................................... ................................................................................................................................... 
    .......................................................................................................... ................................................................................... 
    .......................................................................................................... ................................................................................... 
    ............................................................................................................................................................................................. 

 13.คüามรู้คüามÿามารถพิเýþอ่ืน ๆ 
     ..................................................................... ...................................................................................................................... 
              ....................................................................................................... ..................................................................................... 
     ............................................................................................................................. .............................................................. 
              ...................................................................................................................................... ...................................................... 

 14.งานอดิเรก 
     ........................................................................................................................................................................................... 
     .............................................................................................. ............................................................................................. 
     ............................................................................................................................. .............................................................. 
     ...................................................................................................... ..................................................................................... 

 15.เĀตุผลที่ขอโอนมารับราชการทางÿำนักงาน ก.พ.ร.  
             ......................................................................................................... .................................................................................... 
             ............................................................................................................................................................................................. 
             ............................................................................ ................................................................................................................. 
    ....................................................................................................... ..................................................................................... 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา พร้อมนี้ได้แนบÿำเนา ก.พ. 7 มาด้üยแล้ü 

ข้าพเจ้าขอรับรองü่า ข้อคüามทั้งĀมดท่ีข้าพเจ้าใĀ้ไü้เป็นคüามจริงและถูกต้องทุกประการ 
 

     (ลงชื่อ)......................................................ผู้แÿดงคüามจำนงฯ 
                                                               (....................................................) 
                                                       ตำแĀน่ง.......................................................... 
                                                               üันที่................................................      
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เอกÿารการรับÿมัครที่แนบพร้อมĀนังÿือขอโอน 
 ÿำเนาปริญญาบัตร และผลการเรียน (Transcript of Records) 
 ÿำเนา ก.พ.7 พร้อมรูปถ่าย 
 เอกÿารอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 
 
                                               เจ้าĀน้าที่รับเรื่อง..................................................... 
                                               üันที่................................................................. ........ 

 

 

 




