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พระราชกฤษฎีกา 
จัดต้ังสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การมหาชน) 

พ.ศ. ๒๕๔๘ 
   

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ให4ไว4 ณ วันท่ี ๒๓ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๘ 
เป7นป8ท่ี ๖๐ ในรัชกาลป;จจุบัน 

 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล4าฯ 

ให4ประกาศว?า 
 
โดยท่ีเป7นการสมควรจัดต้ังสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูงข้ึนเป7นองค&การมหาชน

ตามกฎหมายว?าด4วยองค&การมหาชน 
 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒๒๑ ของรัฐธรรมนูญแห?งราชอาณาจักรไทย และ

มาตรา ๕ แห?งพระราชบัญญัติองค&การมหาชน พ.ศ. ๒๕๔๒ จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล4าฯ ให4ตรา
พระราชกฤษฎีกาข้ึนไว4 ดังต?อไปนี้ 

 
มาตรา ๑  พระราชกฤษฎีกานี้เรียกว?า “พระราชกฤษฎีกาจัดต้ังสถาบันวิจัยและ

พัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๔๘” 
 
มาตรา ๒๑  พระราชกฤษฎีกานี้ให4ใช4บังคับต้ังแต?วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาเป7นต4นไป 
 
มาตรา ๓  ในพระราชกฤษฎีกานี้ 
“การวิจัยและการพัฒนา” หมายความว?า การค4นคว4าทดลอง การสํารวจหรือศึกษา

ตามหลักวิชาการเพ่ือให4ได4ข4อมูล ความรู4 การประดิษฐ& การพัฒนาผลิตภัณฑ& ตลอดจนการแลกเปลี่ยน 
การถ?ายทอด การประยุกต& การส?งเสริมและสนับสนุน เพ่ือนําองค&ความรู4และวิทยาการไปใช4ในการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการอนุรักษ&ฟKLนฟูสิ่งแวดล4อมของชุมชนในพ้ืนท่ีสูง  ท้ังนี้ ให4หมายความ
รวมถึงกิจกรรมท่ีเก่ียวเนื่องกับการวิจัยและพัฒนาท่ีคณะกรรมการกําหนด 

“พ้ืนท่ีสูง” หมายความว?า พ้ืนท่ีท่ีเป7นภูเขา หรือพ้ืนท่ีท่ีมีความสูงกว?าระดับน้ําทะเล
ห4าร4อยเมตรข้ึนไป หรือพ้ืนท่ีท่ีอยู?ในระหว?างพ้ืนท่ีสูงตามท่ีคณะกรรมการกําหนด 

“สถาบัน” หมายความว?า สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การมหาชน) 
“คณะกรรมการ” หมายความว?า คณะกรรมการสถาบัน 
“คณะท่ีปรึกษาพิเศษ” หมายความว?า คณะท่ีปรึกษาสถาบัน 

                                                 
๑ ราชกิจจานุเบกษา เล?ม ๑๒๒/ตอนท่ี ๙๕ ก/หน4า ๑/๑๔ ตุลาคม ๒๕๔๘ 
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“ผู4อํานวยการ” หมายความว?า ผู4อํานวยการสถาบัน 
“เจ4าหน4าท่ี” หมายความว?า เจ4าหน4าท่ีสถาบัน 
“ลูกจ4าง” หมายความว?า ลูกจ4างสถาบัน 
“รัฐมนตรี” หมายความว?า รัฐมนตรีผู4รักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
มาตรา ๔  ให4รัฐมนตรีว?าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ&รักษาการตามพระราช

กฤษฎีกานี้ 
 

หมวด ๑ 
การจัดต้ัง วัตถุประสงค& และอํานาจหน4าท่ี 

   
 
มาตรา ๕  ให4จัดต้ังองค&การมหาชนข้ึนเรียกว?า “สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 

(องค&การมหาชน)” เรียกโดยย?อว?า “สวพส.” และให4ใช4ชื่อภาษาอังกฤษว?า “Highland Research 
and Development Institute (Public Organization)” เรียกโดยย?อว?า “HRDI” 

 
มาตรา ๖  ให4สถาบันมีท่ีตั้งของสํานักงานแห?งใหญ?อยู?ในจังหวัดเชียงใหม?หรือจังหวัด

ใกล4เคียง 
 
มาตรา ๗  ให4สถาบันมีวัตถุประสงค& ดังต?อไปนี้ 
(๑) ส?งเสริม สนับสนุนการวิจัยและการพัฒนางานโครงการหลวง 
(๒) สนับสนุนการวิจัย รวบรวมและเก็บรักษานวัตกรรมใหม? เสริมสร4างและรักษาภูมิ

ป;ญญาท4องถ่ิน ตลอดจนรักษาคุณค?าของความหลากหลายทางชีวภาพบนพ้ืนท่ีสูง 
(๓) ส?งเสริมและประสานความร?วมมือกับมูลนิธิโครงการหลวง ส?วนราชการ 

รัฐวิสาหกิจ หน?วยงานของรัฐและสถาบันการศึกษาท่ีเก่ียวข4อง และภาคเอกชนท้ังในประเทศและ
ต?างประเทศในการศึกษา ค4นคว4า วิจัย พัฒนาและการถ?ายทอดข4อมูลและเทคโนโลยีบนพ้ืนท่ีสูงท่ี
เหมาะสมสู?ชุมชน 

(๔) จัดให4มีการศึกษา ค4นคว4า วิจัย พัฒนาและเผยแพร?ข4อมูลและสารสนเทศ
เก่ียวกับการพัฒนาพ้ืนท่ีสูงอย?างครบวงจร เช?น ด4านการผลิต การตลาด มาตรฐานผลิตภัณฑ&การขนส?ง
สินค4า ตลอดจนเป7นศูนย&ประสานงานและส?งเสริมการดําเนินการดังกล?าว 

(๕) ร?วมมือและแลกเปลี่ยนการพัฒนาทางวิชาการด4านการวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง
ในระดับนานาชาติ 

(๖) ให4บริการด4านการให4คําปรึกษาและการให4บริการในด4านต?าง ๆ ท่ีเก่ียวกับการ
พัฒนาพ้ืนท่ีสูงท่ีได4จากการศึกษา ค4นคว4า วิจัย และพัฒนา 

(๗) สนับสนุนและดําเนินการให4มีการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ&ของสินค4า โครงการ
หลวงและสินค4าในโครงการของสถาบันจากหน?วยงานในประเทศและต?างประเทศ รวมท้ังดําเนินการ
ให4มีการจดทะเบียนสิทธิบัตร เครื่องหมายการค4าและทรัพย&สินทางป;ญญาอ่ืน ๆ ท้ังในประเทศและ
ต?างประเทศ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 
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สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

(๘)๒ จัดแสดงนิทรรศการด4านการเกษตร ด4านความหลากหลายทางชีวภาพ และ
ด4านอ่ืน ๆ ดําเนินการบริหารจัดการแหล?งท?องเท่ียวและพักผ?อนทางด4านการเกษตรและวัฒนธรรม 
รวมท้ังเป7นศูนย&เรียนรู4ทางการเกษตรและการอนุรักษ&พันธุ&พืช อันเป7นการส?งเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินกิจการตามวัตถุประสงค&ของสถาบัน 

 
มาตรา ๘  เพ่ือให4บรรลุวัตถุประสงค&ตามมาตรา ๗ ให4สถาบันมีอํานาจและหน4าท่ี 

ดังต?อไปนี้ 
(๑) ถือกรรมสิทธิ์ มีสิทธิครอบครอง และมีทรัพยสิทธิต?าง ๆ 
(๒) ก?อต้ังสิทธิ หรือทํานิติกรรมทุกประเภทผูกพันทรัพย&สิน ตลอดจนทํานิติกรรมอ่ืน

ใดเพ่ือประโยชน&ในการดําเนินกิจการของสถาบัน 
(๓) จัดหาและให4ทุนเพ่ือสนับสนุนการศึกษาวิจัย เพ่ือการพัฒนาและการอนุรักษ&

ฟKLนฟูพ้ืนท่ีสูง 
(๔) เข4าร?วมทุนกับนิติบุคคลอ่ืนในกิจการท่ีเก่ียวกับวัตถุประสงค&ของสถาบัน 
(๕) จําหน?ายสินค4าหรือบริการท่ีได4จากโครงการหลวงหรือโครงการของสถาบัน 
(๖) กู4ยืมเงินเพ่ือประโยชน&ในการดําเนินงานตามวัตถุประสงค&ของสถาบัน 
(๗) ทําความตกลงและร?วมมือกับองค&การหรือหน?วยงานในประเทศและต?างประเทศ

ในกิจการท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานตามวัตถุประสงค&ของสถาบัน 
(๘) เรียกเก็บค?าธรรมเนียม ค?าบํารุง ค?าตอบแทน หรือค?าบริการในการดําเนิน

กิจการ 
(๙) กระทําการอ่ืนใดซ่ึงจําเป7นหรือต?อเนื่องเพ่ือให4บรรลุวัตถุประสงค&ของสถาบัน 
การเข4าร?วมทุนกับนิติบุคคลอ่ืนตาม (๔) และการกู4ยืมเงินตาม (๖) ให4เป7นไปตาม

หลักเกณฑ&ท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด 
 

หมวด ๒ 
ทุน รายได4 และทรัพย&สิน 

   
 
มาตรา ๙  ทุนและทรัพย&สินในการดําเนินกิจการของสถาบัน ประกอบด4วย 
(๑) เงินและทรัพย&สินท่ีได4รับโอนมาตามมาตรา ๔๔ 
(๒) เงินท่ีรัฐบาลจ?ายให4เป7นทุนประเดิม 
(๓) เงินอุดหนุนท่ัวไปท่ีรัฐบาลจัดสรรให4ตามความเหมาะสมเป7นรายป8 
(๔) เงินอุดหนุนจากภาคเอกชน องค&กรปกครองส?วนท4องถ่ิน หรือองค&กรอ่ืน รวมท้ัง

จากต?างประเทศหรือองค&การระหว?างประเทศ และเงินหรือทรัพย&สินท่ีมีผู4อุทิศให4 
(๕) ค?าธรรมเนียม ค?าบํารุง ค?าตอบแทน ค?าบริการ สิทธิประโยชน& หรือรายได4จาก

การดําเนินงาน 
(๖) ดอกผลของเงินหรือรายได4จากทรัพย&สินของสถาบัน 

                                                 
๒ มาตรา ๗ (๘) เพ่ิมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การมหาชน) 

(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

 
มาตรา ๑๐  ในกรณีท่ีสถาบันจัดให4มีบริการใดอันอยู?ในวัตถุประสงค&และอํานาจ

หน4าท่ีของสถาบัน ให4สถาบันมีอํานาจเรียกเก็บค?าธรรมเนียม ค?าบํารุง ค?าบริการ หรือค?าตอบแทนจาก
กิจการนั้นได4ตามอัตราท่ีคณะกรรมการกําหนด 

 
มาตรา ๑๑  บรรดารายได4ของสถาบันไม?เป7นรายได4ท่ีต4องนําส?งกระทรวงการคลัง

ตามกฎหมายว?าด4วยเงินคงคลัง และกฎหมายว?าด4วยวิธีการงบประมาณ 
ในกรณีท่ีมีเหตุจําเป7นหรือสมควร สถาบันโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการอาจ

นํารายได4ของสถาบันในจํานวนท่ีเห็นสมควรส?งกระทรวงการคลังเพ่ือเป7นรายได4ของแผ?นดิน 
 
มาตรา ๑๒  ให4ทรัพย&สินซ่ึงสถาบันได4มาจากการให4 หรือซ้ือด4วยเงินรายได4ของ

สถาบัน หรือโดยการแลกเปลี่ยน เป7นกรรมสิทธิ์ของสถาบัน 
ให4สถาบันมีอํานาจในการปกครอง ดูแล บํารุงรักษา ใช4 จําหน?าย และจัดหา

ประโยชน&จากทรัพย&สินของสถาบัน 
 
มาตรา ๑๓  การใช4จ?ายเงินของสถาบัน ให4ใช4จ?ายไปเพ่ือกิจการของสถาบันโดยเฉพาะ 
การเก็บรักษาและเบิกจ?ายเงินของสถาบัน ให4เป7นไปตามข4อบังคับท่ีคณะกรรมการ

กําหนด 
 

หมวด ๓ 
การบริหารและการดําเนินกิจการ 

   
 
มาตรา ๑๔๓  ให4มีคณะกรรมการคณะหนึ่ง เรียกว?า “คณะกรรมการสถาบันวิจัยและ

พัฒนาพ้ืนท่ีสูง” ประกอบด4วย 
(๑) ประธานกรรมการ ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต?งต้ังจากผู4ซ่ึงมีความรู4 ความเชี่ยวชาญ 

และประสบการณ&สูงเก่ียวกับการพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 
(๒) กรรมการโดยตําแหน?ง จํานวนสามคน ได4แก? ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ& 

ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล4อม และเลขาธิการมูลนิธิโครงการหลวง 
(๓) กรรมการผู4ทรงคุณวุฒิ จํานวนไม?เกินหกคน ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแต?งต้ังจากผู4ซ่ึงมี

ความรู4 ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ&สูงเป7นที่ประจักษ&ในด4านการเกษตร การพัฒนาสังคม 
การอนุรักษ&และฟKLนฟูทรัพยากรธรรมชาติ การบริหารจัดการ หรือด4านอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข4องและเป7น
ประโยชน&ต?อกิจการของสถาบัน 

ให4ผู4อํานวยการเป7นกรรมการและเลขานุการโดยตําแหน?ง และให4ผู4อํานวยการ
แต?งต้ังผู4ช?วยเลขานุการได4ตามความจําเป7น 

                                                 
๓ มาตรา ๑๔ แก4ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การ

มหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

กรรมการจํานวนไม?น4อยกว?าก่ึงหนึ่ง ต4องไม?เป7นข4าราชการซ่ึงมีตําแหน?งหรือ
เงินเดือนประจํา พนักงานหรือลูกจ4างของส?วนราชการ หน?วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองค&กร
ปกครองส?วนท4องถ่ิน เว4นแต?เป7นผู4สอนในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 

 
มาตรา ๑๕  ประธานกรรมการและกรรมการผู4ทรงคุณวุฒิ ต4องมีคุณสมบัติและไม?มี

ลักษณะต4องห4าม ดังต?อไปนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม?ต่ํากว?าสามสิบห4าป8บริบูรณ& และไม?เกินเจ็ดสิบป8บริบูรณ& 
(๓) ไม?เป7นบุคคลล4มละลาย คนไร4ความสามารถ หรือคนเสมือนไร4ความสามารถ 
(๔) ไม?เคยได4รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดให4จําคุก เว4นแต?เป7นโทษสําหรับ

ความผิดท่ีได4กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๕) ไม?เป7นผู4ดํารงตําแหน?งทางการเมือง สมาชิกสภาท4องถ่ินหรือผู4บริหารท4องถ่ิน 

กรรมการผู4ดํารงตําแหน?งซ่ึงรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง ท่ีปรึกษาพรรคการเมือง หรือ
เจ4าหน4าท่ีพรรคการเมือง 

(๖) ไม?เป7นเจ4าหน4าท่ีหรือลูกจ4างของสถาบันหรือท่ีปรึกษาหรือผู4เชี่ยวชาญท่ีมีสัญญา
จ4างกับสถาบัน 

(๗) ไม?เป7นผู4มีส?วนได4เสียในกิจการท่ีกระทํากับสถาบันหรือในกิจการท่ีเป7นการ
แข?งขันกับกิจการของสถาบัน ไม?ว?าทางตรงหรือทางอ4อม เว4นแต?เป7นผู4ซ่ึงคณะกรรมการมอบหมายให4
เป7นประธานกรรมการ กรรมการ หรือผู4แทนของสถาบันในการเข4าร?วมทุนกับบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืน
ตามมาตรา ๘ (๔) 

ความใน (๑) มิให4ใช4บังคับแก?กรรมการชาวต?างประเทศซ่ึงสถาบันจําเป7นต4องแต?งต้ัง
ตามข4อผูกพัน หรือตามลักษณะกิจการของสถาบัน หรือเป7นบุคคลท่ีมีคุณสมบัติดีเด?นเหมาะสมกับงาน
ของสถาบัน 

 
มาตรา ๑๖  ประธานกรรมการและกรรมการผู4ทรงคุณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหน?ง

คราวละสี่ป8๔ 
ในกรณีท่ีประธานกรรมการหรือกรรมการผู4ทรงคุณวุฒิพ4นจากตําแหน?งก?อนวาระ

หรือในกรณีท่ีคณะรัฐมนตรีแต?งต้ังกรรมการผู4ทรงคุณวุฒิเพ่ิมข้ึนในระหว?างท่ีกรรมการซ่ึงแต?งต้ังไว4แล4ว
ยังมีวาระอยู?ในตําแหน?ง ให4ผู4ได4รับแต?งต้ังแทนตําแหน?งท่ีว?างหรือเป7นกรรมการผู4ทรงคุณวุฒิเพ่ิมข้ึนอยู?
ในตําแหน?งเท?ากับวาระท่ีเหลืออยู?ของกรรมการซ่ึงได4รับแต?งต้ังไว4แล4ว เว4นแต?วาระท่ีเหลืออยู?ไม?ถึงเก4า
สิบวัน จะไม?แต?งต้ังกรรมการผู4ทรงคุณวุฒิแทนก็ได4 

เม่ือครบกําหนดตามวาระในวรรคหนึ่ง หากยังไม?มีการแต?งต้ังประธานกรรมการหรือ
กรรมการผู4ทรงคุณวุฒิข้ึนใหม? ให4ประธานกรรมการหรือกรรมการผู4ทรงคุณวุฒิซ่ึงพ4นจากตําแหน?งตาม
วาระนั้นอยู?ในตําแหน?งเพ่ือดําเนินงานต?อไปจนกว?าประธานกรรมการหรือกรรมการผู4ทรงคุณวุฒิซ่ึง
ได4รับแต?งต้ังใหม?เข4ารับหน4าท่ี 

 
                                                 

๔ มาตรา ๑๖ วรรคหน่ึง แก4ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสงู 
(องค&การมหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

มาตรา ๑๗  ประธานกรรมการหรือกรรมการผู4ทรงคุณวุฒิซ่ึงพ4นจากตําแหน?งตาม
วาระอาจได4รับแต?งต้ังอีกได4 แต?จะดํารงตําแหน?งติดต?อกันเกินสองวาระไม?ได4 

ในกรณีท่ีประธานกรรมการหรือกรรมการผู4ทรงคุณวุฒิพ4นจากตําแหน?งก?อนวาระ ให4
คณะกรรมการประกอบด4วยกรรมการท้ังหมดเท?าท่ีมีอยู?จนกว?าจะมีการแต?งต้ังประธานกรรมการหรือ
กรรมการผู4ทรงคุณวุฒิตามมาตรา ๑๖ วรรคสอง และในกรณีท่ีประธานกรรมการพ4นจากตําแหน?ง
ก?อนวาระให4กรรมการท่ีเหลือเลือกกรรมการคนหนึ่งทําหน4าท่ีประธานกรรมการเป7นการชั่วคราว 

 
มาตรา ๑๘  นอกจากการพ4นจากตําแหน?งตามวาระ ประธานกรรมการและ

กรรมการผู4ทรงคุณวุฒิพ4นจากตําแหน?งเม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) คณะรัฐมนตรีให4ออก เพราะบกพร?องต?อหน4าท่ี มีความประพฤติเสื่อมเสียหรือ

หย?อนความสามารถ 
(๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต4องห4ามอย?างหนึ่งอย?างใดตามมาตรา ๑๕ 
 
มาตรา ๑๙๕  คณะกรรมการมีอํานาจหน4าท่ีควบคุมดูแลโดยท่ัวไปซ่ึงกิจการและการ

ดําเนินการของสถาบัน เพ่ือให4เป7นไปตามวัตถุประสงค&ท่ีกําหนดไว4 อํานาจเช?นว?านี้ให4รวมถึง 
(๑) กําหนดทิศทาง เปnาหมาย นโยบายการบริหารงาน และให4ความเห็นชอบ

แผนการดําเนินงานของสถาบัน 
(๒) อนุมัติแผนงาน แผนการลงทุน แผนการเงิน โครงการ และงบประมาณประจําป8

ของสถาบัน 
(๓) ดูแลฐานะและความม่ันคงทางการเงิน ให4ความเห็นชอบรายงานการเงิน 

พิจารณารายงานของผู4ตรวจสอบการเงิน และวางระเบียบ กฎเกณฑ& หรือข4อห4ามทางการเงิน 
(๔) กําหนดหลักเกณฑ& วิธีการ และเง่ือนไขการให4กู4ยืมเงินและการระดมเงินทุนของ

สถาบัน 
(๕) ให4คําแนะนําหรือเสนอแนะการแก4ไขป;ญหาหรืออุปสรรคอันเกิดจากการบริหาร

จัดการ ตลอดจนเสนอต?อคณะรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาสั่งการในกรณีมีป;ญหาหรืออุปสรรค
เก่ียวกับการประสานงานในการดําเนินการตามวัตถุประสงค&และอํานาจหน4าท่ีของสถาบัน 

(๖) ให4ความเห็นชอบการกําหนดค?าธรรมเนียม ค?าบํารุง ค?าตอบแทน ค?าบริการ 
และสิทธิประโยชน&ต?าง ๆ ท่ีเกิดจากการดําเนินงานของสถาบัน 

(๗) จัดต้ังและยุบเลิกสํานักงานสาขาของสถาบันในกรณีท่ีมีความจําเป7นและ
เห็นสมควรเพ่ือให4บรรลุวัตถุประสงค&ของสถาบัน และกําหนดวิธีการบริหารงานของสํานักงานสาขา
ของสถาบันดังกล?าว 

(๘) สรรหา แต?งต้ัง ประเมินผลการปฏิบัติงาน และถอดถอนผู4อํานวยการ 
(๙) ออกระเบียบ ข4อบังคับ ประกาศ หรือข4อกําหนดเก่ียวกับสถาบันในเรื่อง

ดังต?อไปนี้ 
                                                 

๕ มาตรา ๑๙ แก4ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การ
มหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

(ก) การประสานระหว?างสถาบันกับสํานักงานสาขา 
(ข) การจัดแบ?งส?วนงานของสถาบัน และขอบเขตหน4าท่ีของส?วนงานดังกล?าว 
(ค) การกําหนดตําแหน?ง คุณสมบัติเฉพาะตําแหน?ง อัตราเงินเดือน ค?าจ4าง และ

เงินอ่ืนของเจ4าหน4าท่ีและลูกจ4าง 
(ง) การคัดเลือก การบรรจุ การแต?งต้ัง การถอดถอน วินัยและการลงโทษทาง

วินัย การออกจากตําแหน?ง การร4องทุกข&และการอุทธรณ&การลงโทษของเจ4าหน4าท่ีและลูกจ4าง รวมท้ัง
วิธีการและเง่ือนไขในการจ4างลูกจ4าง 

(จ) การบริหารและจัดการการเงิน การพัสดุ ทรัพย&สิน และการงบประมาณของ
สถาบัน รวมท้ังการบัญชีและการจําหน?ายทรัพย&สินจากบัญชีเป7นสูญ 

(ฉ) การจัดสวัสดิการและสิทธิประโยชน&อ่ืนแก?เจ4าหน4าท่ีและลูกจ4าง 
(ช) การแต?งต้ังและอํานาจหน4าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 
(ซ) การกําหนดขอบเขตเก่ียวกับการปฏิบัติหน4าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ

และผู4ตรวจสอบภายใน 
(ฌ) การกําหนดเครื่องแบบผู4อํานวยการ เจ4าหน4าท่ี และลูกจ4าง และเครื่องหมาย

สถาบัน 
(ญ) การสรรหา การแต?งต้ัง และการถอดถอนผู4อํานวยการ การปฏิบัติงานของ

ผู4อํานวยการและการมอบหมายให4ผู4อ่ืนปฏิบัติงานแทน 
(๑๐) ปฏิบัติหน4าท่ีอ่ืนตามท่ีบัญญัติไว4ในพระราชกฤษฎีกานี้หรือตามท่ีคณะรัฐมนตรี

มอบหมาย 
(๑๑) กระทําการอ่ืนใดท่ีจําเป7นหรือต?อเนื่องเพ่ือให4บรรลุวัตถุประสงค&ของสถาบัน 
ระเบียบเก่ียวกับการจําหน?ายทรัพย&สินจากบัญชีเป7นสูญตาม (๙) (จ) ต4องเป7นไปตาม

หลักเกณฑ&ท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด 
 
มาตรา ๒๐  การประชุมคณะกรรมการต4องมีกรรมการมาประชุมไม?น4อยกว?าก่ึงหนึ่ง

ของจํานวนกรรมการท้ังหมด จึงจะเป7นองค&ประชุม 
ในการประชุมคณะกรรมการ ถ4าประธานกรรมการไม?มาประชุมหรือไม?อาจปฏิบัติ

หน4าท่ีได4ให4ท่ีประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป7นประธานในท่ีประชุม 
ในการปฏิบัติหน4าท่ี ประธานกรรมการหรือกรรมการผู4ใดมีส?วนได4เสียโดยตรงหรือ

โดยอ4อมในเรื่องท่ีคณะกรรมการพิจารณา ให4ประธานกรรมการหรือกรรมการผู4นั้นแจ4งให4ท่ีประชุม
ทราบและให4ท่ีประชุมพิจารณาว?าประธานกรรมการหรือกรรมการผู4นั้นสมควรจะอยู?ในท่ีประชุมหรือ
จะมีมติในการประชุมเรื่องนั้นได4หรือไม?  ท้ังนี้ ตามระเบียบท่ีคณะกรรมการกําหนด 

การวินิจฉัยชี้ขาดของท่ีประชุมให4ถือเสียงข4างมาก กรรมการคนหนึ่งให4มีหนึ่งเสียงใน
การลงคะแนน ถ4าคะแนนเสียงเท?ากันให4ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป7นเสียงชี้ขาด 

 
มาตรา ๒๑  เพ่ือประโยชน&ในการดําเนินงานของสถาบัน ให4มีคณะท่ีปรึกษาพิเศษ

คณะหนึ่ง เรียกว?า “คณะท่ีปรึกษาสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง” ประกอบด4วย 
(๑) ประธานมูลนิธิโครงการหลวง เป7นประธานคณะท่ีปรึกษาพิเศษ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

(๒) ท่ีปรึกษาพิเศษซ่ึงประธานคณะท่ีปรึกษาพิเศษแต?งต้ังจากผู4แทนสถาบันการศึกษา
ท่ีเก่ียวข4องจํานวนไม?เกินห4าคน 

(๓) ท่ีปรึกษาพิเศษซ่ึงประธานคณะท่ีปรึกษาพิเศษแต?งต้ังจากผู4ทรงคุณวุฒิซ่ึงเป7น
นักวิชาการหรือผู4ชํานาญการ จํานวนไม?เกินห4าคน 

 
มาตรา ๒๒  ท่ีปรึกษาพิเศษตามมาตรา ๒๑ (๒) และ (๓) มีวาระการดํารงตําแหน?ง

คราวละสามป8 
ท่ีปรึกษาพิเศษตามมาตรา ๒๑ (๒) และ (๓) ซ่ึงพ4นจากตําแหน?งตามวาระอาจได4รับ

แต?งต้ังอีกได4 
 
มาตรา ๒๓  ให4คณะท่ีปรึกษาพิเศษ มีหน4าท่ีให4ความเห็น คําแนะนํา และคําปรึกษาแก?

คณะกรรมการและผู4อํานวยการในการปฏิบัติหน4าท่ีตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
 
มาตรา ๒๔๖  คณะกรรมการมีอํานาจแต?งต้ังผู4ทรงคุณวุฒิซ่ึงมีความเชี่ยวชาญเป7น

ที่ปรึกษาคณะกรรมการ และมีอํานาจแต?งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบตามมาตรา ๑๙ (๙) (ช) และ
คณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณาหรือปฏิบัติการอย?างใดอย?างหนึ่งตามท่ีคณะกรรมการมอบหมายได4 

ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะอนุกรรมการ จะต4องไม?
เป7นผู4มีส?วนได4เสียในกิจการท่ีกระทํากับสถาบัน หรือในกิจการท่ีเป7นการแข?งขันกับกิจการของสถาบัน  
ท้ังนี้ ไม?ว?าโดยทางตรงหรือทางอ4อม เว4นแต?เป7นผู4ซ่ึงคณะกรรมการมอบหมายให4เป7นประธานกรรมการ 
กรรมการ หรือผู4แทนของสถาบันในการเข4าร?วมทุนกับนิติบุคคลอ่ืนตามมาตรา ๘ (๔) 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะอนุกรรมการ ให4นํามาตรา ๒๐ มาใช4
บังคับโดยอนุโลม 

 
มาตรา ๒๕๗  ให4ประธานกรรมการ กรรมการ ประธานคณะท่ีปรึกษาพิเศษ ท่ีปรึกษา

พิเศษ ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการตรวจสอบ ประธานอนุกรรมการ
และอนุกรรมการ ได4รับเบ้ียประชุมและประโยชน&ตอบแทนอ่ืนตามหลักเกณฑ&ท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด 

 
มาตรา ๒๖  ให4สถาบันมีผู4อํานวยการคนหนึ่ง 
คณะกรรมการเป7นผู4มีอํานาจสรรหา แต?งต้ัง และถอดถอนผู4อํานวยการ 
ในกรณีท่ีไม? มีผู4 อํานวยการหรือผู4 อํานวยการไม?อาจปฏิ บั ติหน4า ท่ีได4 ให4รอง

ผู4อํานวยการท่ีมีอาวุโสตามลําดับปฏิบัติหน4าท่ีแทน ถ4าไม?มีรองผู4อํานวยการให4คณะกรรมการแต?งต้ัง
กรรมการคนหนึ่งเป7นผู4ปฏิบัติหน4าท่ีแทน 

 

                                                 
๖ มาตรา ๒๔ แก4ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การ

มหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๗ มาตรา ๒๕ แก4ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การ

มหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

มาตรา ๒๗๘  ผู4อํานวยการต4องเป7นผู4ทรงคุณวุฒิซ่ึงมีความรู4 ความสามารถ และ
ประสบการณ&เหมาะสมกับกิจการของสถาบันตามท่ีกําหนดไว4ในวัตถุประสงค&และอํานาจหน4าท่ีของ
สถาบัน รวมท้ังต4องมีคุณสมบัติและไม?มีลักษณะต4องห4ามตามกฎหมายว?าด4วยองค&การมหาชนด4วย 

 
มาตรา ๒๘  ผู4อํานวยการมีวาระอยู?ในตําแหน?งคราวละสี่ป8 และอาจได4รับแต?งต้ังอีก

ได4แต?ต4องไม?เกินสองวาระติดต?อกัน 
 
มาตรา ๒๙  นอกจากการพ4นจากตําแหน?งตามวาระ ผู4อํานวยการพ4นจากตําแหน?งเม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ออกตามกรณีท่ีกําหนดไว4ในข4อตกลงระหว?างคณะกรรมการกับผู4อํานวยการ 
(๔) คณะกรรมการให4ออก เพราะบกพร?องต?อหน4าท่ี มีความประพฤติเสื่อมเสียหรือ

หย?อนความสามารถ 
(๕) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต4องห4ามอย?างหนึ่งอย?างใดตามมาตรา ๒๗ 
มติของคณะกรรมการให4ผู4อํานวยการออกจากตําแหน?งตาม (๔) ต4องประกอบด4วย

คะแนนเสียงไม?น4อยกว?าสองในสามของจํานวนกรรมการเท?าท่ีมีอยู?โดยไม?นับรวมผู4อํานวยการ 
การขาดคุณสมบัติเพราะมีอายุเกินหกสิบห4าป8บริบูรณ& ให4ถือว?าเป7นการพ4นจาก

ตําแหน?งตามกําหนดเวลาในสัญญาจ4าง๙ 
 
มาตรา ๓๐๑๐  ภายใต4บังคับมาตรา ๓๙ วรรคสอง ให4ผู4อํานวยการมีหน4าท่ีบริหาร

กิจการของสถาบันให4เป7นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค&ของสถาบัน ระเบียบ ข4อบังคับ ข4อกําหนด 
นโยบาย มติ และประกาศของคณะกรรมการ และให4ผู4อํานวยการเป7นผู4บังคับบัญชาเจ4าหน4าท่ีและ
ลูกจ4างทุกตําแหน?ง รวมท้ังให4มีหน4าท่ี ดังต?อไปนี้ 

(๑) เสนอเปnาหมาย แผนงาน และโครงการต?อคณะกรรมการเพ่ือให4การดําเนินงาน
ของสถาบันบรรลุวัตถุประสงค& 

(๒) เสนอรายงานประจําป8เก่ียวกับผลการดําเนินงานด4านต?าง ๆ ของสถาบัน รวมท้ัง
รายงานการเงินและการบัญชี ตลอดจนเสนอแผนการเงินและงบประมาณของป8ต?อไปต?อ
คณะกรรมการเพ่ือพิจารณา 

(๓) เสนอความเห็นเก่ียวกับการปรับปรุงกิจการและการดําเนินงานของสถาบันให4มี
ประสิทธิภาพและเป7นไปตามวัตถุประสงค&ของสถาบันต?อคณะกรรมการ 

ผู4อํานวยการต4องรับผิดชอบต?อคณะกรรมการในการบริหารกิจการของสถาบัน 
 

                                                 
๘ มาตรา ๒๗ แก4ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การ

มหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๙ มาตรา ๒๙ วรรคสาม เพ่ิมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 

(องค&การมหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๑๐ มาตรา ๓๐ แก4ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 

(องค&การมหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

มาตรา ๓๑  ผู4อํานวยการมีอํานาจ 
(๑) แต?งต้ังรองผู4 อํานวยการหรือผู4ช?วยผู4 อํานวยการโดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการเพ่ือเป7นผู4ช?วยปฏิบัติงานของผู4อํานวยการตามท่ีผู4อํานวยการมอบหมาย 
(๒) บรรจุ แต?งต้ัง เลื่อน ลด ตัดเงินเดือนหรือค?าจ4าง ลงโทษทางวินัยเจ4าหน4าท่ีและ

ลูกจ4างตลอดจนให4เจ4าหน4าท่ีและลูกจ4างออกจากตําแหน?ง  ท้ังนี้ ตามระเบียบหรือข4อบังคับท่ี
คณะกรรมการกําหนด 

(๓) วางระเบียบเก่ียวกับการดําเนินงานของสถาบันโดยไม?ขัดหรือแย4งกับกฎหมาย 
มติของคณะรัฐมนตรี ระเบียบ ข4อบังคับ ข4อกําหนด ประกาศ นโยบาย หรือมติของคณะกรรมการ 

 
มาตรา ๓๒  ในกิจการท่ีเก่ียวกับบุคคลภายนอก ให4ผู4อํานวยการเป7นผู4แทนของ

สถาบัน และเพ่ือการนี้ ผู4อํานวยการจะมอบอํานาจให4บุคคลใดปฏิบัติงานเฉพาะอย?างแทนก็ได4 แต?ต4อง
เป7นไปตามระเบียบหรือข4อบังคับท่ีคณะกรรมการกําหนด 

นิติกรรมใดท่ีผู4อํานวยการหรือผู4รับมอบอํานาจจากผู4อํานวยการกระทําโดยฝrาฝKน
ระเบียบหรือข4อบังคับท่ีคณะกรรมการกําหนด ย?อมไม?ผูกพันสถาบัน เว4นแต?คณะกรรมการให4สัตยาบัน 

 
มาตรา ๓๓  ให4คณะกรรมการเป7นผู4กําหนดอัตราเงินเดือนและประโยชน&ตอบแทน

อ่ืนของผู4อํานวยการ ตามหลักเกณฑ&ท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนด 
 

หมวด ๔ 
การประสานการปฏิบัติการ 

   
 
มาตรา ๓๔  เพ่ือประโยชน&ในการส?งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและการพัฒนาพ้ืนท่ี

สูงอย?างบูรณาการและมุ?งให4เกิดผลสัมฤทธิ์ ให4คณะกรรมการมีอํานาจหน4าท่ีประสานการปฏิบัติการ
กับส?วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค&การมหาชนอ่ืน หรือหน?วยงานอ่ืนของรัฐ เพ่ือให4หน?วยงานดังกล?าวใช4
ทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และอํานาจหน4าท่ีของตนให4เกิดผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติการของ
สถาบัน 

การประสานการปฏิบั ติการตามวรรคหนึ่ ง สถาบันโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการมีอํานาจจัดทําบันทึกข4อตกลงฉบับหนึ่งหรือหลายฉบับระหว?างสถาบันกับส?วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ องค&การมหาชนอ่ืน หรือหน?วยงานอ่ืนของรัฐ เพ่ือกําหนดวิธีการเง่ือนไข การใช4อํานาจ
หน4าท่ี และความรับผิดชอบของหน?วยงานนั้นได4ตามท่ีเห็นสมควร รวมท้ังการมอบอํานาจของส?วน
ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค&การมหาชนอ่ืน หรือหน?วยงานอ่ืนของรัฐให4สถาบันดําเนินการใด ๆ แทนด4วย  
ท้ังนี้ ภายใต4กฎหมายว?าด4วยการนั้นและตามความเหมาะสม 

ในกรณีท่ีส?วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค&การมหาชนอ่ืน หรือหน?วยงานอ่ืนของรัฐตาม
วรรคหนึ่งไม?ยินยอมทําบันทึกข4อตกลงหรือไม?ปฏิบัติตามบันทึกข4อตกลงโดยไม?มีเหตุอันสมควร 
ให4คณะกรรมการรายงานต?อรัฐมนตรีหรือผู4มีอํานาจบังคับบัญชาหรือกํากับดูแลหน?วยงานนั้น 
เพื่อพิจารณาสั่งการ หรือเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือวินิจฉัยชี้ขาดและให4มีการดําเนินการตามมาตรา ๘ 
แห?งพระราชบัญญัติองค&การมหาชน พ.ศ. ๒๕๔๒ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๑ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

ในกรณีท่ีส?วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค&การมหาชนอ่ืน หรือหน?วยงานอ่ืนของรัฐตาม
วรรคหนึ่งได4ปฏิบัติตามบันทึกข4อตกลงอย?างมีคุณภาพหรือเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเปnาหมาย ให4คณะกรรมการ
รายงานต?อ ก.พ.ร. เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีจัดสรรเงินเพ่ิมพิเศษเป7นบําเหน็จความชอบหรือจัดสรรเงิน
รางวัลการเพ่ิมประสิทธิภาพให4แก?ส?วนราชการรัฐวิสาหกิจ องค&การมหาชนอ่ืน หรือหน?วยงานอ่ืนของ
รัฐนั้น หรือให4ส?วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค&การมหาชนอ่ืน หรือหน?วยงานอ่ืนของรัฐนั้นใช4เงิน
งบประมาณเหลือจ?ายของตนเพ่ือปรับปรุงการปฏิบัติงานหรือจัดสรรเป7นเงินรางวัลให4แก?บุคลากรใน
สังกัด หรือรับสิทธิ หรือประโยชน&ตอบแทนอ่ืนตามพระราชกฤษฎีกาว?าด4วยหลักเกณฑ&และวิธีการ
บริหารกิจการบ4านเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ 

 
หมวด ๕ 

ผู4ปฏิบัติงานของสถาบัน 
   

 
มาตรา ๓๕  ผู4ปฏิบัติงานของสถาบันมีสามประเภทคือ 
(๑) เจ4าหน4าท่ีและลูกจ4าง ได4แก? ผู4ซ่ึงปฏิบัติงานโดยได4รับเงินเดือนหรือค?าจ4างจาก

งบประมาณของสถาบัน 
(๒) ท่ีปรึกษาหรือผู4เชี่ยวชาญ ได4แก? ผู4ซ่ึงสถาบันจ4างให4ปฏิบัติงานเป7นท่ีปรึกษาหรือ

ผู4เชี่ยวชาญโดยมีสัญญาจ4าง 
(๓) เจ4าหน4าท่ีของรัฐซ่ึงมาปฏิบัติงานของสถาบันเป7นการชั่วคราวตามมาตรา ๓๘ 
 
มาตรา ๓๖๑๑  เจ4าหน4าท่ีต4องมีคุณวุฒิหรือประสบการณ&เหมาะสมกับวัตถุประสงค&

และอํานาจหน4าท่ีของสถาบัน รวมท้ังต4องมีคุณสมบัติและไม?มีลักษณะต4องห4ามตามกฎหมายว?าด4วย
องค&การมหาชนด4วย 

 
มาตรา ๓๗  เจ4าหน4าท่ีพ4นจากตําแหน?งเม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต4องห4ามอย?างหนึ่งอย?างใดตามมาตรา ๓๖ 
(๔) ถูกให4ออก เพราะไม?ผ?านการประเมินผลงานตามหลักเกณฑ&และวิธีการท่ี

คณะกรรมการกําหนดไว4ในข4อบังคับ 
(๕) ถูกให4ออกหรือปลดออก เพราะผิดวินัยตามหลักเกณฑ&และวิธีการ ท่ี

คณะกรรมการกําหนดไว4ในข4อบังคับ 
การขาดคุณสมบัติเพราะมีอายุเกินหกสิบป8บริบูรณ& ให4ถือว?าเป7นการพ4นจากตําแหน?ง

ตามกําหนดเวลาในสัญญาจ4าง๑๒ 
                                                 

๑๑ มาตรา ๓๖ แก4ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 
(องค&การมหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๑๒ มาตรา ๓๗ วรรคสอง เพ่ิมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 
(องค&การมหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๒ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

 
มาตรา ๓๘  เพ่ือประโยชน&ในการบริหารงานของสถาบัน รัฐมนตรีอาจขอให4

ข4าราชการ พนักงาน เจ4าหน4าท่ี หรือผู4ปฏิบัติงานอ่ืนใดในกระทรวง ทบวง กรม ราชการส?วนภูมิภาค 
ราชการส?วนท4องถ่ิน รัฐวิสาหกิจ องค&การมหาชนอ่ืน หรือหน?วยงานอ่ืนของรัฐ มาปฏิบัติงานเป7น
เจ4าหน4าท่ีของสถาบันเป7นการชั่วคราวได4  ท้ังนี้ เม่ือได4รับอนุมัติจากผู4บังคับบัญชาหรือนายจ4างของผู4นั้น 
และมีข4อตกลงท่ีทําไว4ในการอนุมัติ 

ข4าราชการ พนักงาน เจ4าหน4าท่ี หรือผู4ปฏิบัติงานอ่ืนใดซ่ึงได4รับอนุมัติให4มา
ปฏิบัติงานเป7นเจ4าหน4าท่ีของสถาบันเป7นการชั่วคราวตามวรรคหนึ่ง ให4ถือว?าเป7นการได4รับอนุญาตให4
ออกจากราชการหรือออกจากงานไปปฏิบัติงานใด ๆ และให4นับระยะเวลาระหว?างท่ีมาปฏิบัติงานใน
สถาบันสําหรับการคํานวณบําเหน็จบํานาญหรือประโยชน&ตอบแทนอย?างอ่ืนทํานองเดียวกันเสมือนอยู?
ปฏิบัติราชการหรือปฏิบัติงานเต็มเวลาดังกล?าว แล4วแต?กรณี 

เม่ือสิ้นสุดระยะเวลาท่ีได4รับอนุมัติให4มาปฏิบัติงานในสถาบัน ให4เจ4าหน4าท่ีของรัฐ
ตามวรรคหนึ่งมีสิทธิได4รับการบรรจุและแต?งต้ังให4ดํารงตําแหน?งและรับเงินเดือนในส?วนราชการหรือ
หน?วยงานเดิมไม?ต่ํากว?าตําแหน?งและเงินเดือนเดิมตามข4อตกลงท่ีทําไว4ในการอนุมัติ 

 
หมวด ๖ 

การบัญชี การตรวจสอบ และการประเมินผลงานของสถาบัน 
   

 
มาตรา ๓๙๑๓  การบัญชีของสถาบัน ให4จัดทําตามหลักเกณฑ&ท่ีคณะกรรมการ

กําหนด ซ่ึงต4องเป7นไปตามมาตรฐานการบัญชี และต4องจัดให4มีการตรวจสอบภายในเก่ียวกับการเงิน 
การบัญชี และการพัสดุของสถาบัน ตลอดจนรายงานผลการตรวจสอบให4คณะกรรมการทราบอย?าง
น4อยป8ละครั้ง 

ในการตรวจสอบภายใน ให4มีผู4ปฏิบัติงานของสถาบันทําหน4าท่ีเป7นผู4ตรวจสอบ
ภายในโดยเฉพาะและให4รับผิดชอบข้ึนตรงต?อคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการตาม
ระเบียบท่ีคณะกรรมการกําหนด 

ในการแต?งตั้ง โยกย4าย เลื่อนเงินเดือน เลื่อนตําแหน?ง และลงโทษทางวินัยของ
ผู 4ตรวจสอบภายใน ให4ผู4อํานวยการและคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาร?วมกันแล4วเสนอให4
คณะกรรมการให4ความเห็นชอบก?อนจึงดําเนินการได4 

 
มาตรา ๔๐  ให4สถาบันจัดทํางบดุล งบการเงิน และบัญชีทําการส?งผู4สอบบัญชี

ภายในหนึ่งร4อยยี่สิบวันนับแต?วันสิ้นป8บัญชีทุกป8 
ในทุกรอบป8 ให4สํานักงานการตรวจเงินแผ?นดินหรือบุคคลภายนอกตามท่ี

คณะกรรมการแต?งต้ังด4วยความเห็นชอบของสํานักงานการตรวจเงินแผ?นดินเป7นผู4สอบบัญชี และ
ประเมินผลการใช4จ?ายเงินและทรัพย&สินของสถาบัน โดยให4แสดงความคิดเห็นเป7นข4อวิเคราะห&ว?าการ

                                                 
๑๓ มาตรา ๓๙ แก4ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 

(องค&การมหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๓ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

ใช4จ?ายดังกล?าวเป7นไปตามวัตถุประสงค& ประหยัด และได4ผลตามเปnาหมายเพียงใด แล4วบันทึกรายงาน
ผลการสอบบัญชีเสนอต?อคณะกรรมการ 

เพ่ือการนี้ ให4ผู4สอบบัญชีมีอํานาจตรวจสอบสรรพสมุดบัญชีและเอกสารหลักฐานต?าง 
ๆ ของสถาบัน สอบถามผู4อํานวยการ ผู4ตรวจสอบภายใน เจ4าหน4าท่ีและลูกจ4าง หรือบุคคลอ่ืนและ
เรียกให4ส?งสรรพสมุดบัญชีและเอกสารหลักฐานต?าง ๆ ของสถาบันเป7นการเพ่ิมเติมได4ตามความจําเป7น 

 
มาตรา ๔๑  ให4สถาบันทํารายงานประจําป8เสนอรัฐมนตรีทุกสิ้นป8งบประมาณ 

รายงานนี้ให4กล?าวถึงผลงานของสถาบันในป8ท่ีล?วงมาแล4ว บัญชีทําการ พร4อมท้ังรายงานของผู4สอบ
บัญชี รวมท้ังคําชี้แจงเก่ียวกับนโยบายของคณะกรรมการ โครงการ และแผนงานท่ีจะจัดทําในภายหน4า 

 
มาตรา ๔๒๑๔  (ยกเลิก) 
 

หมวด ๗ 
การกํากับดูแล (ยกเลิก)๑๕ 

   
 
มาตรา ๔๓๑๖  (ยกเลิก) 
 

บทเฉพาะกาล 
   

 
มาตรา ๔๔  เม่ือพระราชกฤษฎีกานี้ใช4บังคับ ให4รัฐมนตรีเสนอคณะรัฐมนตรี

ดําเนินการตามมาตรา ๙ แห?งพระราชบัญญัติองค&การมหาชน พ.ศ. ๒๕๔๒ เพ่ืออนุมัติให4มีการโอน
บรรดากิจการ ทรัพย&สิน สิทธิ หนี้ และงบประมาณของสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ&เฉพาะในส?วนท่ีเก่ียวกับการพัฒนาเกษตรท่ีสูงซ่ึงเป7นโครงการหลวงท่ีมีอยู?ในวันท่ีพระราช
กฤษฎีกานี้ใช4บังคับ เว4นแต?งบประมาณหมวดเงินเดือนและค?าจ4างประจําท่ียังมีผู4ครองอยู?ไปเป7นของ
สถาบัน 

 
มาตรา ๔๕  เพ่ือเป7นทุนในการดําเนินกิจการของสถาบัน ในระยะเริ่มแรก ให4รัฐมนตรี

เสนอคณะรัฐมนตรีอนุมัติให4มีการจัดสรรทุนประเดิมให4แก?สถาบันภายในวงเงินท่ีรัฐมนตรีเห็นสมควร
เพ่ือให4สถาบันสามารถดําเนินการตามวัตถุประสงค&ได4 

 

                                                 
๑๔ มาตรา ๔๒ ยกเลิกโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การ

มหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๑๕ หมวด ๗ การกํากับดูแล มาตรา ๔๓ ยกเลิกโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและ

พัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การมหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๑๖ มาตรา ๔๓ ยกเลิกโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การ

มหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๔ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

มาตรา ๔๖  ในวาระเริ่มแรก ให4คณะกรรมการสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง
ประกอบด4วยปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ&  เป7นประธานกรรมการ ปลัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล4อม ปลัดกระทรวงมหาดไทย เลขาธิการคณะกรรมการพิเศษเพ่ือ
ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ เลขาธิการมูลนิธิโครงการหลวง เป7นกรรมการ 
ผู4อํานวยการสํานักพัฒนาเกษตรท่ีสูง สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงเกษตรและสหกรณ& เป7น
กรรมการและเลขานุการ และประธานมูลนิธิโครงการหลวง เป7นท่ีปรึกษา  ท้ังนี้ ให4ปฏิบัติหน4าท่ีไป
จนกว?าจะมีคณะกรรมการตามพระราชกฤษฎีกานี้ซ่ึงต4องไม?เกินหนึ่งร4อยยี่สิบวันนับแต?วันท่ีพระราช
กฤษฎีกานี้ใช4บังคับ 

 
มาตรา ๔๗  ให4ผู4อํานวยการสํานักพัฒนาเกษตรท่ีสูง สํานักงานปลัดกระทรวง 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ& ซ่ึงดํารงตําแหน?งอยู?ในวันท่ีพระราชกฤษฎีกานี้ใช4บังคับ ปฏิบัติหน4าท่ี
ผู4อํานวยการเป7นการชั่วคราวไปพลางก?อนจนกว?าจะมีการแต?งต้ังผู4อํานวยการตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
ซ่ึงต4องไม?เกินหนึ่งร4อยแปดสิบวันนับแต?วันท่ีพระราชกฤษฎีกานี้ใช4บังคับ 

 
มาตรา ๔๘  ภายใต4บังคับมาตรา ๔๙ และมาตรา ๕๐ ให4ข4าราชการและลูกจ4างของ

สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงเกษตรและสหกรณ& ในส?วนท่ีเก่ียวข4องกับการพัฒนาเกษตรท่ีสูงซ่ึง
เป7นโครงการหลวง ซ่ึงดํารงตําแหน?งอยู?ในวันท่ีพระราชกฤษฎีกานี้ใช4บังคับ ยังคงเป7นข4าราชการและ
ลูกจ4างของสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงเกษตรและสหกรณ& และปฏิบัติหน4าท่ีในสถาบันตาม
พระราชกฤษฎีกานี้โดยให4ถือว?าการปฏิบัติหน4าท่ีดังกล?าวเป7นการปฏิบัติหน4าท่ีราชการหรือปฏิบัติ
หน4าท่ีในฐานะลูกจ4างของสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงเกษตรและสหกรณ& 

 
มาตรา ๔๙  ข4าราชการและลูกจ4างของสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงเกษตร

และสหกรณ&ในส?วนท่ีเก่ียวข4องกับการพัฒนาเกษตรท่ีสูงซ่ึงเป7นโครงการหลวง ท่ีดํารงตําแหน?งอยู?ใน
วันท่ีพระราชกฤษฎีกานี้ใช4บังคับซ่ึงสมัครใจเปลี่ยนไปเป7นเจ4าหน4าท่ีหรือลูกจ4างของสถาบัน ให4ใช4สิทธิ
แจ4งความจํานงเป7นหนังสือต?อผู4บังคับบัญชาตามระเบียบท่ีคณะกรรมการตามมาตรา ๔๖ กําหนด 
ภายในสามสิบวันนับแต?วันท่ีพระราชกฤษฎีกานี้ใช4บังคับ และต4องผ?านการประเมินตามหลักเกณฑ&
และวิธีการท่ีคณะกรรมการตามมาตรา ๔๖ กําหนด ซ่ึงหลักเกณฑ&และวิธีการดังกล?าวจะต4องไม?ขัด
หรือแย4งกับหลักเกณฑ&ท่ีคณะรัฐมนตรีกําหนดตามมาตรา ๑๐ แห?งพระราชบัญญัติองค&การมหาชน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ 

การบรรจุและแต?งต้ังผู4ท่ีผ?านการคัดเลือกและการประเมินตามวรรคหนึ่ง ให4มีผลใน
วันท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติให4มีการดําเนินการตามมาตรา ๔๔ 

 
มาตรา ๕๐  ให4ผู4ท่ีได4รับการบรรจุและแต?งต้ังเป7นเจ4าหน4าท่ีและลูกจ4างตามมาตรา 

๔๙ ได4รับเงินเดือน ค?าจ4าง หรือค?าตอบแทนตามตําแหน?ง อัตราเงินเดือน และค?าจ4างตามท่ี
คณะกรรมการตามมาตรา ๔๖ กําหนด รวมท้ังได4รับสวัสดิการและประโยชน&อย?างอ่ืน ซ่ึงรวมกันแล4ว
ต4องไม?น4อยกว?าเงินเดือน ค?าจ4าง ค?าตอบแทน หรือสวัสดิการและประโยชน&อย?างอ่ืนท่ีข4าราชการหรือ
ลูกจ4างผู4นั้นเคยได4รับจากส?วนราชการ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๕ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

การเปลี่ยนจากข4าราชการไปเป7นเจ4าหน4าท่ีของสถาบัน ให4ถือว?าเป7นการให4ออกจาก
ราชการเพราะทางราชการเลิกหรือยุบตําแหน?งตามกฎหมายว?าด4วยบําเหน็จบํานาญข4าราชการหรือ
กฎหมายว?าด4วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข4าราชการ 

การเปลี่ยนจากลูกจ4างของส?วนราชการไปเป7นลูกจ4างของสถาบัน ให4ถือว?าเป7นการ
ออกจากงานเพราะทางราชการยุบตําแหน?งหรือเลิกจ4างโดยไม?มีความผิด และให4ได4รับบําเหน็จตาม
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว?าด4วยบําเหน็จลูกจ4าง 

 
มาตรา ๕๑  ในระหว?างท่ียังไม?มีระเบียบ ข4อบังคับ ประกาศ หรือข4อกําหนดของ

สถาบัน ให4นําระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว?าด4วยการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข4องกับงานโครงการหลวง 
พ.ศ. ๒๕๔๗ ในส?วนท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติงานตามขอบวัตถุประสงค&หรืออํานาจหน4าท่ีท่ีจะเป7นของ
สถาบันตามพระราชกฤษฎีกานี้ท่ีใช4บังคับอยู?ก?อนวันท่ีพระราชกฤษฎีกานี้ใช4บังคับ มาใช4บังคับโดย
อนุโลม 

 
 

ผู4รับสนองพระบรมราชโองการ 
พันตํารวจโท ทักษิณ  ชินวัตร 

นายกรัฐมนตรี 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๖ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช4พระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ โดยท่ีเป7นการสมควรส?งเสริมและ
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง การพัฒนาและเสริมสร4างนักวิจัย การให4บริการด4านการให4
คําปรึกษา การถ?ายทอดเทคโนโลยีและการเสริมสร4างความเข4มแข็งของชุมชน การแลกเปลี่ยนผลงาน
วิชาการในระดับนานาชาติ และการสนับสนุนงานโครงการหลวง เพ่ือเป7นการขยายผลงานโครงการ
หลวงให4เกิดประโยชน&อย?างกว4างขวางในการปฏิบัติงานบนพ้ืนท่ีสูงท่ีห?างไกลและทุรกันดาร โดยการ
จัดต้ังองค&กรในรูปแบบองค&การมหาชนเพ่ือทําหน4าท่ีดังกล?าวซ่ึงจะทําให4มีการบริหารจัดการท่ี
กว4างขวาง มีความคล?องตัวในการดําเนินงานและมีการประสานความร?วมมือของภาคส?วนต?าง ๆ ท่ีเก่ียวข4อง
เข4าด4วยกันได4ดียิ่งข้ึน สมควรจัดต้ังสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูงข้ึนเป7นองค&การมหาชนเพ่ือดําเนิน
ภารกิจดังกล?าว  จึงจําเป7นต4องตราพระราชกฤษฎีกานี้ 

 
พระราชกฤษฎีกาจัดต้ังสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การมหาชน) (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒๑๗ 

 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช4พระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ เนื่องจากคณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบให4ถ?ายโอนภารกิจการบริหารจัดการสวนเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสครองราชย& ๖๐ ป8 
และเฉลิมพระชนมพรรษา ๘๐ พรรษา ราชพฤกษ& ๒๕๔๙ ให4อยู?ในความรับผิดชอบของสถาบันวิจัย
และพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การมหาชน) ทําให4ต4องขยายวัตถุประสงค&ของสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 
(องค&การมหาชน) เพ่ือให4สามารถกระทํากิจการครอบคลุมวัตถุประสงค&การใช4พ้ืนท่ีของสวนเฉลิมพระเกียรติ
ดังกล?าวได4โดยครบถ4วน  จึงจําเป7นต4องตราพระราชกฤษฎีกานี้ 

 
พระราชกฤษฎีกาจัดต้ังสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การมหาชน) (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐๑๘ 
 

มาตรา ๒  พระราชกฤษฎีกานี้ให4ใช4บังคับต้ังแต?วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาเป7นต4นไป 

 
มาตรา ๑๕  ให4ประธานกรรมการ กรรมการโดยตําแหน?ง และกรรมการ

ผู4ทรงคุณวุฒิตามพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ก?อนการแก4ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกานี้ และดํารงตําแหน?งอยู?ในวันก?อนวันท่ีพระราชกฤษฎีกานี้
ใช4บังคับ เป7นประธานกรรมการและกรรมการสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูงตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
และยังคงดํารงตําแหน?งต?อไปตามวาระท่ีมีอยู?เดิมในวันก?อนวันท่ีพระราชกฤษฎีกานี้ใช4บังคับ 

 
มาตรา ๑๖  ในระหว?างท่ีคณะกรรมการพัฒนาและส?งเสริมองค&การมหาชนยังไม?ได4

กําหนดระบบการประเมินผลขององค&การมหาชนตามมาตรา ๔๒ แห?งพระราชบัญญัติองค&การมหาชน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ ซ่ึงแก4ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติองค&การมหาชน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ให4การ
ประเมินผลการดําเนินงานของสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การมหาชน) เป7นไปตามระบบการ
ประเมินผลท่ีใช4บังคับอยู?ในวันก?อนวันท่ีพระราชกฤษฎีกานี้ใช4บังคับไปพลางก?อน 

 
                                                 

๑๗ ราชกิจจานุเบกษา เล?ม ๑๒๖/ตอนท่ี ๓๗ ก/หน4า ๑/๙ มิถุนายน ๒๕๕๒ 
๑๘ ราชกิจจานุเบกษา เล?ม ๑๓๔/ตอนท่ี ๑๘ ก/หน4า ๗/๑๑ กุมภาพันธ& ๒๕๖๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๗ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช4พระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ คือ โดยท่ีเป7นการสมควรแก4ไขเพ่ิมเติม
บทบัญญัติต?าง ๆ ในพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องค&การมหาชน) 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ให4สอดคล4องกับบทบัญญัติในพระราชบัญญัติองค&การมหาชน พ.ศ. ๒๕๔๒ ซ่ึงแก4ไข
เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติองค&การมหาชน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ เพ่ือให4การบริหารงานและการ
ปฏิบัติภารกิจของสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค&การมหาชน) มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ยิ่งข้ึน  จึงจําเป7นต4องตราพระราชกฤษฎีกานี้ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๘ - 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

นฤดล/ผู4จัดทํา 
๑๐ พฤษภาคม ๒๕๕๔ 

 
ชวัลพร/เพ่ิมเติม 

๑๐ มีนาคม ๒๕๖๐ 
 

นุสรา/ตรวจ 
๒๑ มีนาคม ๒๕๖๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


