
รายงานสรุปการขับเคลื่อนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล 
(รอบ 12 กันยายน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สํานกังาน ก.พ.ร.) 
นโยบายท่ี 2 การรักษาความมั่นคงของรัฐและการตางประเทศ 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

2.4 เสริมสรางความสัมพันธอัน
ดีกับนานาประเทศบนหลักการ
ท่ีวา นโยบายการตางประเทศ
เปนสวนประกอบสําคัญของ
นโยบายองครวมท้ังหมดในการ
บริหารราชการแผนดิน ไมวาใน
ดานการเมือง เศรษฐกิจ หรือ
สังคม โดยจะนํากลไกทางการ
ทูตแบบบูรณาการมาใชใหเกิด
ประโยชนสูงสุดแกประชาชนท้ัง
ทางตรงและทางออม เชน การ
คุ ม ค ร อ งดู แ ล ค น ไ ท ย แ ล ะ
ผลประโยชนของคนไทยในตาง
แ ด น ก า ร แ ล ก เ ป ลี่ ย น ท า ง
การศึกษา วัฒนธรรม การคา
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
และการ เป ด โ ลก ทัศน ให มี
ลักษณะสากล เปนตน 
 

โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาล
ของประเทศสมาชิกอาเซียน 
 

งบประมาณ (ป 2560) 2,627,700 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 สํานักงาน ก.พ.ร. รวมกับ องคการเพ่ือความ
รวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD)  
OECD Korea และธนาคารเพ่ือการพัฒนาเอเชีย 
(ADB) เตรียมจัดประชุม ASEAN International 
Conference ครั้งท่ี 5 ระหวางวันท่ี 12 – 13 ก.ย. 
60 ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลี 

- - 1,051,080 บาท 
(ปงบฯ 60)  

 
 

 
  

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 1 



รายงานสรุปการขับเคลื่อนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล 
(รอบ 12 กันยายน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สํานกังาน ก.พ.ร.) 
นโยบายท่ี 10 การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปองกนัปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด านองค กรหรื อหน วยงาน
ภาครัฐ ท้ั งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และทองถ่ินฯ 

โครงการพัฒนาระบบบริหารงาน
จังห วัดและกลุมจั งห วัดแบบ
บูรณาการ 
 

งบประมาณ (ป 2560) 8,051,800 บาท 
 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 1. การลงพ้ืนท่ีเพ่ือจัดประชุมและใหคําแนะนํา
เก่ียวกับแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด/กลุม
จังหวัด 4 ป รอบใหม ( พ.ศ.2561 – 2564 ) ในจังหวัด
นครราชสีมา กาฬสินธุ  ศรีสะเกษ ลําปาง และ
สุพรรณบุรี ระหวางวันท่ี 12–22 ก.ย. 59  
 2. จัดประชุมรวมกับทีมบูรณาการกลางเก่ียวกับ
แนวทางการพิจารณาแผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด 
(พ.ศ.2561 – 2564) ครั้งท่ี 4/2559 วันท่ี 29 ก.ย. 59 
 3. จัดประชุมรวมกับทีมบูรณาการกลางเก่ียวกับ
แนวทางการพิจารณาแผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด 
(พ.ศ.2561 – 2564) ครั้งท่ี 5/2559 วันท่ี 10 ต.ค. 59 
 4. จัดประชุมรวมกับทีมบูรณาการกลางเก่ียวกับ
แนวทางการพิจารณาแผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด 
(พ.ศ.2561 – 2564) ครั้งท่ี 6/2559 วันท่ี 10 พ.ย. 59 
 5. จัดประชุมรวมกับทีมบูรณาการกลางเก่ียวกับ
แนวทางการพิจารณาแผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 ในวันท่ี 25, 28 พ.ย. 
59 และ 1-2 ธ.ค. 59 

- - 2,064,274 บาท 
(ปงบฯ 60) 

 
 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 2 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

 6.จัดประชุม เรื่อง แนวทางการสรางความเขมแข็ง
และยั่งยืน ใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ ในวันท่ี 30 
พ.ย. 59 
 7. จัดประชุมรวมกับทีมบูรณาการกลาง เรื่อง 
แนวทางและข้ันตอนการจัดทําโครงการของกลุม
จั งหวัดงบประมาณรายจ ายเ พ่ิมเติ ม ประจํ าป
งบประมาณ พ.ศ.2560 ตามแนวทางการสรางความ
เขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ  ใน
วันท่ี 6 ธ.ค. 59 เวลา 13.30 น.  ณ หองประชุมฝาย
บริหาร ช้ัน 5 สํานักงาน ก.พ.ร. 
 8. การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการจัดทํา
โครงการภายใตแนวทางการสรางความเขมแข็งและ
ยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ ในวันท่ี 14-16 
ค.ค. 59 ณ อิมแพ็ค เมืองทองธานี วันท่ี 15 ธ.ค. 59 
และวันท่ี 16 ธ.ค. 59 ณ โรงแรมโกลเดน ทิวลิป ซอฟ
เฟอริน กรุงเทพฯ 
 9. จัดประชุมทีมบูรณาการกลาง เพ่ือซักซอมแนว
ทางการดําเนินงานเก่ียวกับแผนพัฒนาจังหวัดและกลุม
จังหวัด 4 ป  พ.ศ.2561 - 2564 และแผนปฏิบัติ
ราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 ของจังหวัด
และกลุมจังหวัด ในวันท่ี 27 ธ.ค. 59 เวลา 8.30 น. 
ณ หองประชุมฝายบริหาร ช้ัน 5 สํานักงาน ก.พ.ร. 
 10. จัดประชุมและติดตามการดําเนินการตามแนว
ทางการสรางความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจ
ภายในประเทศ (Local Economy) ในการขับเคลื่อน

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 3 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ไ ท ย  4 . 0  ข อ ง ก ลุ ม จั ง ห วั ด ภ า ค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 เมื่อวันท่ี 24 - 25 ก.พ. 
60 ในพ้ืนท่ีจังหวัดอุดรธานี 
 11. การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องโครงการการ
ปรับปรุงโครงสรางและระบบบริหารงานจังหวัดใหมี 
ศักยภาพสูงเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศในอนาคต 
(Thailand 4.0) เมื่อวันท่ี 27 – 28 เม.ย. 60 ในพ้ืนท่ี
จังหวัดภูเก็ต 
 12. การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องโครงการการ
ปรับปรุงโครงสรางและระบบบริหารงานจังหวัดใหม ี
ศักยภาพสูงเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศในอนาคต 
(Thailand 4.0) เมื่อวันท่ี 1 – 2 พ.ค. 60 ในพ้ืนท่ี
จังหวัดขอนแกน 
 13. การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องโครงการการ
ปรับปรุงโครงสรางและระบบบริหารงานจังหวัดใหมี 
ศักยภาพสูงเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศในอนาคต 
(Thailand 4.0) เมื่อวันท่ี 8 – 9 พ.ค. 60 ในพ้ืนท่ี
จังหวัดตาก 
 14. การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องโครงการการ
ปรับปรุงโครงสรางและระบบบริหารงานจังหวัดใหมี 
ศักยภาพสูงเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศในอนาคต 
(Thailand 4.0) เมื่อวันท่ี 22 – 23 พ.ค. 60 ในพ้ืนท่ี
จังหวัดระยอง 
 15. จัดประชุม “การขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย 4.0 
และการสรางความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจ

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 4 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

ภายในประเทศ (Local Economy)” เมื่อวันท่ี 1 มิ.ย. 
60 ณ โรงแรมมิราเคิลแกรนดคอนแวนช่ัน กรุงเทพฯ 
 16. การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัดและแผนปฏิ บัติ
ราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2560 ของ
จังหวัด/กลุมจังหวัด เมื่อวันท่ี 4 – 7 มิ.ย. 60 ในพ้ืนท่ี
จังหวัดมุกดาหาร และสกลนคร 
 17. การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัดและแผนปฏิ บัติ
ราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2560 ของ
จังหวัด/กลุมจังหวัด เมื่อวันท่ี 13 - 16 มิ.ย. 60 ใน
พ้ืนท่ีจังหวัดอางทอง สิงหบุรี ลพบุรี และอุทัยธานี 
 18. การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัดและแผนปฏิ บัติ
ราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2560 ของ
จังหวัด/กลุมจังหวัด เมื่อวันท่ี 20 - 23 มิ.ย. 60 ใน
พ้ืนท่ีจังหวัดนครศรีธรรมราช และกระบ่ี 
 19. การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องโครงการการ
ปรับปรุงโครงสรางและระบบบริหารงานจังหวัดใหมี 
ศักยภาพสูงเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศในอนาคต 
(Thailand 4.0) เมื่อวันท่ี 21 – 23 มิ.ย. 60 ในพ้ืนท่ี
จังหวัดสงขลา 
 20. การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องโครงการการ
ปรับปรุงโครงสรางและระบบบริหารงานจังหวัดใหมี 
ศักยภาพสูงเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศในอนาคต 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 5 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

(Thailand 4.0) เมื่อวันท่ี 5 – 7 ก.ค. 60 ในพ้ืนท่ี
จังหวัดยะลา 
 21. การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัดและแผนปฏิ บัติ
ราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2560 ของ
จังหวัด/กลุมจังหวัด เมื่อวันท่ี 5 – 7 ก.ค. 60 ในพ้ืนท่ี
จังหวัดเชียงราย และพะเยา 
 22. การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัดและแผนปฏิ บัติ
ราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2560 ของ
จังหวัด/กลุมจังหวัด เมื่อวันท่ี 12 – 14 ก.ค. 60 ใน
พ้ืนท่ีจังหวัดจันทบุรี และระยอง 
 23. การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัดและแผนปฏิ บัติ
ราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2560 ของ
จังหวัด/กลุมจังหวัด เมื่อวันท่ี 18 – 20 ก.ค. 60 ใน
พ้ืนท่ีจังหวัดบุรีรัมย 

 โ ค ร ง ก า ร ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการนโยบายการ
บริหารงานจังหวัดและกลุมจังหวัด
แบบบูรณาการ  

 1. จัดประชุม ก.น.จ. ครั้งท่ี 2/2559 วันท่ี 7 พ.ย. 59 
 2. จัดประชุม ก.น.จ. ครั้งท่ี 1/2560 วันท่ี 16 ม.ค. 60 
 3. จัดประชุม ก.น.จ. ครั้งท่ี 2/2560 วันท่ี 9 มิ.ย. 60 

- - 737,812 บาท 

 โ ค ร ง ก า ร ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะอนุกรรมการนโยบายการ
บริหารงานจังหวัดและกลุมจังหวัด

 1. จัดประชุม อ.ก.น.จ. ด านแผนและด าน
งบประมาณ ครั้งท่ี 5/2559  เพ่ือพิจารณาเก่ียวกับการ
ขอโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจาย กรณีท่ีมี

- - 87,795 บาท 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 6 
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แบบบูรณาการดานแผนและดาน
งบประมาณ  

ผลกระทบตอแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด/
กลุมจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ในวันท่ี 
14 พ.ย. 59 
 2. จัดประชุม อ.ก.น.จ. ด านแผนและด าน
งบประมาณ  ครั้งท่ี 1/2560 ในวันท่ี 6 ม.ค. 60  
 3. จัดประชุม อ.ก.น.จ. ด านแผนและด าน
งบประมาณ ครั้งท่ี 2/2560 ในวันท่ี 14 ก.พ. 60 
 4. จัดประชุม อ.ก.น.จ. ด านแผนและด าน
งบประมาณ ครั้งท่ี 3/2560 เมื่อวันท่ี 29 พ.ค. 60 

 โ ค ร ง ก า ร ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะอนุกรรมการนโยบายการ
บริหารงานจังหวัดและกลุมจังหวัด
แบบบูรณาการเก่ียวกับการพัฒนา
ระบบการบริหารงานจังหวัดและ
กลุมจังหวัดแบบบูรณาการ 

 1. จัดประชุม อ.ก.น.จ. เก่ียวกับการพัฒนาระบบ
บริหารงานจังหวัดและกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ  
ครั้งท่ี 1/2560 เมื่อวันท่ี 23 พ.ค. 60 

- - 13,700 บาท 

10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด านองค กรหรื อหน วยงาน
ภาครัฐ ท้ั งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และทองถ่ินฯ 

โครงการขับเคลื่อนการบริหาร
ราชการแบบเนนประชาชนเปน
ศูนยกลาง  

งบประมาณ (ป 2560) 3,400,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560  
 - จัดทํารางหลักเกณฑการพิจารณารางวัลความเปน
เลิศดานการบริหารราชการแบบมีสวนรวม ประจําป 
พ.ศ. 2560  เพ่ือใชในการพิจารณามอบรางวัลการมี
สวนรวมฯ ของสวนราชการระดับกรม/เทียบเทา และ
จังหวัด เสนอ อ.ก.พ.ร. เก่ียวกับการพัฒนาและสงเสริม
การบริหารราชการแบบมีสวนรวม ในการประชุมครั้งท่ี 
1/2559 เมื่อวันท่ี 29 ธ.ค. 59 

- - 1,428,670 บาท 
(ปงบฯ 60) 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 7 
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 - จัดพิมพหลักเกณฑการพิจารณารางวัลความเปน
เลิศดานการบริหารราชการแบบมีสวนรวมประจําป 
พ.ศ. 2560 สําหรับใชเปนคูมือและแนวทางการสมัคร
ขอรับรางวัลความเปนเลิศดานการบริหารราชการแบบ
มีสวนรวมประจําป พ.ศ. 2560 ของสวนราชการระดับ
กรม/เทียบเทา และจังหวัด โดยจัดพิมพจํานวน 800 
เลม แจกใหสวนราชการและจังหวัด เมื่อวันท่ี 12 ม.ค. 
60 
 - เปดรับสมัครและเชิญชวนใหสวนราชการและ
จังหวัดเสนอผลการดําเนินการเก่ียวกับการเปดโอกาส
ใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการบริหารราชการเพ่ือ
สมัครขอรับรางวัลความเปนเลิศดานการบริหาร
ราชการแบบมีสวนรวมประจําป พ.ศ. 2560 โดย
เปดรับสมัครระหวางวันท่ี 16 ม.ค. - 15 มี.ค. 60 
 - จัดประชุมเชิงปฎิบัติการเพ่ือใหคําปรึกษาแนะนํา
แกสวนราชการหรือจังหวัดอ่ืนเก่ียวกับการสมัครขอรับ
รางวัลความเปนเลิศคลินิกใหคําปรึกษาการช้ีแจง
หลักเกณฑ รางวัลความเปนเลิศดานการบริหารราชการ
แบบมีสวนรวมประจําป พ.ศ.2560 สํานักงาน ก.พ.ร.ท่ี
จะจัดระหวางวันท่ี 8 - 9 ก.พ. 60 ณ สํานักงาน ก.พ.ร 
โดยมีผูเขารวมประชุม จํานวน 293 คน 
 - จัดประชุมเชิงปฎิบัติการสําหรับผูตรวจประเมิน
เพ่ือสรางความเขาใจเก่ียวกับหลักเกณฑการพิจารณา
รางวัลความเปนเลิศดานการบริหารราชการแบบมีสวน
รวมประจําป พ.ศ. 2560 ท่ีจัดระหวางวันท่ี 6 – 7 มี.ค. 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 8 
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60 ณ หอง จูบิลี่  บอลรูม เอ ช้ัน 11 โรงแรมเดอะ  
เบอรเคลีย  โฮเต็ล ประตูนํ้า กรุงเทพฯ 
 - จัดประชุมเตรียมความพรอมผูตรวจประเมินกอน
ลงพ้ืนท่ีในการประเมินผลการดําเนินการเปดโอกาสให
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการบริหารราชการของ
สวนราชการและจังหวัดท่ีสมัครขอรับรางวัลความเปน
เลิศดานการบริหารราชการแบบมีสวนรวมประจําป 
พ.ศ. 2560 ท่ีจัดระหวางวันท่ี 30 มี.ค. 60  
 - ประชุมคณะทํางานตรวจประเมินรางวัลความเปน
เลิศดานการบริหารราชการแบบมีสวนรวมประจําป 
พ.ศ. 2560 ข้ันตอนท่ี 1 : การประเมินจากใบสมัครและ
เอกสารประกอบ รวมท้ังสรุปผลการประเมินใน
เบ้ืองตน ในวันท่ี  27 – 28 เม.ย. 60  
 - คณะทํางานลงตรวจประเมินรางวัลความเปนเลิศ
ดานการบริหารราชการแบบมีสวนรวมประจําป พ.ศ. 
2560 ในข้ันตอนท่ี 2 : การตรวจประเมินผลการ
ดําเนินงานในพ้ืนท่ี วันท่ี 19 พ.ค. – 20  มิ.ย. 60  
 - ประชุมคณะทํางานลงตรวจประเมินรางวัลความ
เปนเลิศดานการบริหารราชการแบบมีสวนรวม
ประจําป  พ.ศ. 2560 เพ่ือพิจารณาผลการตรวจ
ประเมินและจัดระดับการไดรับรางวัลฯ ในข้ันตอนท่ี 2 
ระหวางวันท่ี 29 มิย. – 30 มิ.ย. 60 
 - เสนอ อ.ก.พ.ร. เก่ียวกับการพัฒนาและสงเสริม
การมีสวนรวม ในการประชุมครั้งท่ี 7/2560 ในวันท่ี 
19 ก.ค. 60 เพ่ือพิจารณาฯ ผลการตรวจประเมินการ

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 9 
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ดําเนินงานในพ้ืนท่ี (การประเมินในข้ันตอนท่ี 2) รางวัล
ความเปนเลิศดานการบริหารราชการแบบมีสวนรวม
ประจําป พ.ศ. 2560 และมอบหมาย อ.ก.พ.ร.ฯ เปน
ผูแทนในการตรวจประเมินเพ่ือยืนยันผล (การประเมิน
ในข้ันตอนท่ี 3) สวนราชการท่ีมีระดับคะแนนผานการ
ประเมินและอยูในเกณฑการไดรับรางวัลในระดับดีเดน 
โดยกําหนดการตรวจประเมิน ในระหวางวันท่ี 2-10 
ส.ค. 60 

10.1 ปรับปรุงระบบราชการใน
ด านองค กรหรื อหน วยงาน
ภาครัฐ ท้ั งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และทองถ่ินฯ 

โครงการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของหนวยงานของรัฐ 
ประกอบดวย 

1. โครงการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของสวนราชการ
และจังหวัด  

2. โครงการประเมินผลการ
ปฏิ บัติ งานตามคํารับรองการ
ปฏิบัติงานขององคการมหาชน  

1. โครงการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวน
ราชการและจังหวัด 
งบประมาณ (ป 2560) 20,073,400 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ระบบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ มีการปรับเปลี่ยนจากระบบการจัดทํา
คํารับรองการปฏิบัติราชการเดิมเปนระบบการประเมิน
สวนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการเน่ืองจาก คณะรัฐมนตรีในการประชุม
เมื่อวันท่ี 5 เมษายน 2559 ไดมีมติเห็นชอบกับการ
ประเมินสวนราชการและขาราชการพลเรือนในความ
รับผิดชอบของฝายบริหาร ตามคําสั่งของคณะรักษา
ความสงบแหงชาติ (คสช) ท่ี 5/2559 เรื่องมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ โดย
มอบหมายใหสํานักงาน ก.พ.ร. เปนผูประเมินสวน
ราชการ ซึ่งมีผลบังคับใชเมื่อวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2559 

- - 5,233,493.77 
บาท 

(ปงบฯ 60) 
 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 10 
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และในการประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
(ก.พ.ร.) ครั้งท่ี 5/2559 เมื่อวันท่ี 29 พฤศจิกายน 
2559 ไดมีมติเห็นชอบกับกรอบการประเมินสวน
ราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 แทน
การจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการในระบบเดิม 
โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาระบบการดําเนินงานของ
สวนราชการในการขับเคลื่อนภารกิจสําคัญของรัฐบาล
การแกไขปญหาและการอํานวยความสะดวกแก
ประชาชน และเพ่ือเพ่ิมศักยภาพของสวนราชการใน
การสนับสนุนการพัฒนาประเทศ รวมท้ังใชเปนขอมูล
เพ่ือประกอบการใหคุณใหโทษตอหนวยงานและ
ผูบริหารซึ่งเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนภารกิจท่ี
สําคัญของรัฐบาลและการดําเนินงานตามภารกิจ
หนวยงานของรัฐ สํานักงาน ก.พ.ร. จึงไดดําเนินการ
ประเมินสวนราชการตามมาตรการดังกลาว รวมท้ังมี
การปรับขอบเขตงาน โครงการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของสวนราชการและจังหวัดใหม ใหครอบคลุม
การประเมินผลตามมาตรา 44 ป 2560 รวมถึงการ
เตรียมความพรอมในการประเมินป 2561 ดวย 
 สําหรับผลการดําเนินงานในสวนการประเมินสวน
ราชการป 2560 รอบการประเมินท่ี 1 ขณะน้ีอยู
ระหว างการรายงานผลการประเมิ นของรอง
นายกรัฐมนตรี/รัฐมนตรี เสนอนายกรัฐมนตรีเพ่ือ
พิจารณาตอไป  
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 สวนการเตรียมความพรอมสําหรับการประเมินป 
2561 ขณะน้ีสํานักงาน ก.พ.ร.  ไดจัดการประชุมช้ีแจง
แนวทางการประเมินสวนราชการตามมาตรการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ (มาตรา 
44) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 เมื่อวันอังคารท่ี 
1 สิงหาคม 2560 ณ. โรงแรมโกลเดน ทิวลิป ซอฟเฟอ
ริน ถนนพระรามเกา กรุงเทพมหานคร เพ่ือใหสวน
ราชการไดทราบรายละเอียดเก่ียวกับแนวทางการ
ประเมินในป 2561 ข้ันตอนตอไป คือ กระบวนการ
กําหนดตัวช้ีวัดของแตละสวนราชการสําหรับใชในการ
ประเมินในป 2561 ตอไป 

  2. โครงการประเมินผลการปฏิบัติงานตามคํารับรอง
การปฏิบัติงานขององคการมหาชน 
งบประมาณ (ป 2560) 4,822,000  บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 - จัดทํากรอบแนวทางการประเมินองคการ
มหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ซึ่ ง
คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน 
(กพม.) มีมติเห็นชอบแลว เมื่อวันท่ี 25 ต.ค. 59 
 - จัดทํารายงานสรุปผลการประเมินองคการ
มหาชนท่ีจัดตั้งตามพระราชบัญญัติเฉพาะ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2558 ซึ่งคณะกรรมการพัฒนา
และสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) มีมติเห็นชอบ
แลว เมื่อวันท่ี 25 ต.ค. 59 

- - 2,032,509.73 
บาท  

(ปงบฯ 60) 
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 - แตงตั้งคณะทํางานพิจารณาความเหมาะสม
ตัวช้ีวัดองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2560 เพ่ือทําหนาท่ีพิจารณาความเหมาะสมของ
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย เกณฑการใหคะแนน และ
นํ้าหนักของตัวช้ีวัดองคการมหาชน เพ่ือใชในการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานขององคการมหาชน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 เมื่อวันท่ี 9 ธ.ค. 
59 
 - จัดประชุมคณะทํางานพิจารณาความเหมาะสม
ตัวช้ี วัดองคการมหาชน ประจําป  พ.ศ. 2560 
จํานวน 38 แหง ระหวางวันท่ี 13 – 28 ธ.ค. 59 
 - ประเมินผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองการ
ปฏิบัติงานขององคการมหาชนท่ีจัดตั้งตาม พ.ร.บ. 
องคการมหาชน พ.ศ. 2542 ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 (รอบ 12 เดือน) แลวจํานวน 31 แหง  
และอยูระหวางจัดทําผลคะแนนการปฏิบัติงานของ
องคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
และรายงานการประเมินผลตามคํารับรองการ
ปฏิบัติงานขององคการมหาชน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2559 นําเสนอตอ กพม.และ ครม. ตอไป 
 - แจงผลตัว ช้ี วัดองคการมหาชน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2560 
 - แจงผลการประเมินผลการปฏิบัติงานตามคํา
รับรองการปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2559 แกองคการมหาชน 
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 - จัดทําคูมือการประเมินผลองคการมหาชนและ
ผูอํานวยการองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 
 - รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
องคการมหาชนท่ีจัดตั้งตามพระราชบัญญัติองคการ
มหาชน พ.ศ. 2542 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
คณะรัฐมนตรีไดมีมติแลวเมื่อวันท่ี 20 มิ.ย. 60 
 - องคการมหาชนรายงานผลการปฏิบัติงาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 รอบ 6 เดือน ผาน
ระบบการรายงานแบบอิเล็กทรอนิกส (e-SAR) 
 - จัดทํากรอบแนวทางการประเมินองคการ
มห า ชน แ ล ะ ผู อํ า น ว ย ก า ร อ งค ก า ร ม ห า ชน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 ซึ่ง กพม. ในการประชุม
เมื่อวันท่ี 31 กรกฎาคม 2560 มีมติเห็นชอบ 

10.1 ปรับปรุงระบบราชการ 
ในดานองคกรหรือหนวยงาน
ภาครัฐ ท้ั งในระดับประเทศ 
ภูมิภาค และทองถ่ินฯ 

โครงการสงเสริมและสนับสนุน
การปรับบทบาทภารกิจ และ
โครงสร า งหน วยงานของรั ฐ
ประกอบดวย  
 1. โครงการการปรับบทบาท
ภารกิจหนวยงานภาครัฐ 
 2. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ข อ ง อ ง ค ก า ร ม ห า ช น แ ล ะ
หนวยงานของรัฐรูปแบบอ่ืนท่ี
มิใชสวนราชการ 

1. โครงการปรับบทบาทภารกิจหนวยงานภาครัฐ 
งบประมาณ (ป 2560) 1,245,900 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
การปรับโครงสรางหนวยงานของรัฐ 
 นําเรื่องการปรับปรุงโครงสรางการแบงสวนราชการ
ของสวนราชการตาง ๆ เสนอท่ีประชุม ก.พ.ร. ดังน้ี 
 - สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 - สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐ 
 - กระทรวงคมนาคม : สํานักงานรัฐมนตรี สํานักงาน

- - 355,500.50 บาท 
(ปงบฯ 60) 
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 3. โครงการเสริมสรางพัฒนา
ขีดสมรรถนะเครือขายการพัฒนา
ระบบราชการและสงเสริมการ
เปนองคการแหงการเรียนรูของ
สวนราชการ 

ปลัดกระทรวง 
 - กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม : 
สํานักงานปลัดกระทรวง สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กรมทรัพยากร
ธรณี กรมควบคุมมลพิษ 
 - กระทรวงสาธารณสุข : สํานักงานปลัดกระทรวง 
กรมสุขภาพจิต กรมการแพทยแผนไทยและการแพทย
ทางเลือก 
 - กระทรวงมหาดไทย : กรมปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
 - กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย : การกําหนดกลุมภารกิจในกระทรวงฯ 
 - กระทรวงอุตสาหกรรม : สํานักงานปลัดกระทรวง 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและ
การเหมืองแร กรมสงเสริมอุตสาหกรรม สํานักงาน
มาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม สํานักงานเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรม สํานักงานคณะกรรมการออยและนํ้าตาล
ทราย 
 - กระทรวงพลังงาน : สํานักงานปลัดกระทรวง 
สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน กรมเช้ือเพลิง
ธรรมชาติ กรมธุรกิจพลังงาน กรมพัฒนาพลังงาน
ทดแทนและอนุรักษพลังงาน 
 - กระทรวงพาณิชย : สํานักงานปลดักระทรวง 
 - กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม : 
สํานักงานรัฐมนตรี สํานักงานปลัดกระทรวง สํานักงาน
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คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
กรมอุตุนิยมวิทยา สํานักงานสถิติแหงชาติ 
 - กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี : สํานักงาน
ปรมาณูเพ่ือสันติ 
 - กระทรวงยุติธรรม : สํานักงานปลัดกระทรวง  
กรมราชทัณฑ  

  2. โครงการพัฒนาศักยภาพขององคการมหาชนและ
หนวยงานของรัฐรูปแบบอ่ืนท่ีมิใชสวนราชการ  
งบประมาณ (ป 2560) 534,900 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 - จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการประเมินองคการ
มหาชนและผูอํานวยการองคการมหาชน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2560 เมื่อวันท่ี 24 พ.ย. 59 
 - จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการประเมินองคการ
มหาชนและผูอํานวยการองคการมหาชนท่ีจัดตั้งตาม
พระราชบัญญัติเฉพาะประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ในวันท่ี 27 ม.ค. 60 
 - กพม. เห็นชอบหลักเกณฑกลางในการบริหารงาน
ขององคการมหาชน ดังน้ี 
  1) หลักเกณฑการจายคาตอบแทนพิเศษตามผล
การปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีองคการมหาชน 
  2) หลักเกณฑการสรรหาประธานคณะกรรมการ
และกรรมการในคณะกรรมการองคการมหาชนและ
ผูอํานวยการองคการมหาชน 

- - 50,820 บาท 
(ปงบฯ 60) 
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  3)หลักเกณฑแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบของ
องคการมหาชน 
  ท้ังน้ี คณะรัฐมนตรี ในการประชุมเมื่อวันท่ี 11 
กรกฎาคม 2560 มีมติเห็นชอบตามท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. 
เสนอ 
 - จั ดสั มมนาประธานบอร ด เ พ่ื อ ช้ี แจงและ
แลกเปลี่ยนแนวทางการดําเนินการตาม พ.ร.บ. 
องคการมหาชน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และหลักเกณฑ
ท่ีเก่ียวของตามมติคณะรัฐมนตร ี

  3. โครงการเสริมสรางและพัฒนาขีดสมรรถนะ
เครือขายการพัฒนาระบบราชการ และสงเสริมการเปน
องคการแหงการเรียนรูของสวนราชการ 
งบประมาณ (ป 2560) 1,190,600 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 1) จัดประชุมตามโครงการเสริมสรางพัฒนาขีด
สมรรถนะเครือขายการพัฒนาระบบราชการและ
สงเสริมการเปนองคการแหงการเรียนรูของสวน
ราชการ ดังน้ี 
  - ประชุมช้ีแจงเรื่อง “แนวทางการจัดทําคูมือ
ประชาชนของหนวยงานตัวอยางตาม พ.ร.บ.การ
อํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ.2558” เมื่อวันจันทรท่ี 9 ก.พ. 59 มี
ผูเขารวมประชุม 175 คน (124,589 บาท) 
  - ประชุมสัมมนา เรื่อง “การแลกเปลี่ยนเรียนรู

- - 237,345.66 
บาท 

(ปงบฯ 60) 
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ทบทวนบทบาทภารกิจ: การถายโอนงาน” เมื่อวันท่ี 
16 ก.พ. 59 มีผูเขารวมประชุม 95 คน (76,975 บาท) 
  - ประชุมช้ีแจง เรื่ อง “มาตรการปรับปรุ ง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ” เมื่อวันท่ี 8 เม.ย. 
59 มีผูเขารวมประชุม 350 คน  (409,523 บาท) 
  - ประชุมสัมมนา เรื่อง “การรับฟงความคิดเห็นใน
การประเมินสวนราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ เมื่อวันท่ี 8 ส.ค. 59 
มีผู เขารวมประชุม 375 คน จากสวนราชการ 158 
หนวยงาน เพ่ือสรางความรูความเขาใจรวมกัน พรอม
รับฟงความคิดเห็นในประเด็นปญหาและขอเสนอแนะ 
เพ่ือการนําไปสูการเตรียมความพรอมในการประเมิน
ประสิทธิภาพสวนราชการตามคําสั่งหัวหนา คสช. ท่ี 
5/2559 

10.2 ในระยะแรก กระจาย
อํ า น า จ เ พ่ื อ ใ ห ป ร ะ ช า ช น
สามารถเขาถึงบริหารสาธารณะ
ไดโดยรวดเร็วฯ 

โครงการพัฒนาแนวทางการ
ปรับปรุงงานบริการภาครัฐตาม
พระราชบัญญัติการอํานวยความ
สะดวกในการพิจารณาอนุญาต
ของทางราชการ พ.ศ. 2558 
ประกอบดวย 
 
 1. โครงการปรับปรงุงานบรกิาร
หนวยงานของรัฐตามคูมือสําหรับ
ประชาชน 

1. โครงการปรับปรุงงานบริการหนวยงานของรัฐตาม
คูมือสําหรับประชาชน 
งบประมาณ (ป 2560) 4,668,400 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 1. อยูระหวางปรับปรุงคูมือสําหรับประชาชนของ
หนวยงานตนแบบในรูปแบบ infographic ภายใต
แนวคิด “เร็วข้ึน งายข้ึน และถูกลง” 
 2. อยูระหวางประชุมรวมกับภาครัฐและภาคเอกชน 
เพ่ือหาแนวทางในการปรับปรุงงานบริการ เพ่ือให
อํานวยความสะดวกแกผูรับบริการมากข้ึน และชวย

  700,260 บาท 
(ปงบฯ 60) 
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 2. โครงการศึกษาแนวทางการ
จัดตั้ง และรูปแบบการดําเนินงาน
ของศูนยรับคําขออนุญาต 
 3. โครงการควบคุม ยกระดับ
คุณภาพ และเผยแพรขอมูลคูมือ
สําหรับประชาชนในรูปแบบ
เช่ือมโยงงานบริการผานระบบ
สารสนเทศ 

เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของภาครัฐ 

 2. โครงการศึกษาแนวทางการจัดตั้ง และรูปแบบการ
ดําเนินงานของศูนยรับคําขออนุญาต 
งบประมาณ (ป 2560) 5,000,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 1. อยูระหวางการดําเนินจัดทํารูปแบบการจัดตั้ง
ศูนยรับคําขออนุญาต และหารือรวมกับหนวยงาน
เจาของใบอนุญาตท่ีจะใหบริการท่ีศูนยรับคําขอ
อนุญาต 
 2. อยูระหวางรางพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งศูนยรับคํา
ขออนุญาต 

- - 750,000 บาท 
(ปงบฯ 60) 

 3. โครงการควบคุม ยกระดับคุณภาพ และเผยแพร
ขอมูลคูมือสําหรับประชาชนในรูปแบบเช่ือมโยงงาน
บริการผานระบบสารสนเทศ 
งบประมาณ (ป 2560) 7,084,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 อยูระหวางการดําเนินโครงการ  

- - 1,062,600 บาท 
(ปงบฯ 60) 

10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หนวยงานของรัฐใหมีประสิทธิภาพ 
สามารถใหบริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนาระบบบริการ
ประชาชนเชิงรุก 
 

งบประมาณ (ป 2560) 5,325,700 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
1. การติดตามประเมินผลการดําเนินการพัฒนา
คุณภาพการใหบริการของหนวยงานของรัฐและจัด
ใหมีการมอบรางวัลแกหนวยงาน  
 1.1 จัดทําเกณฑรางวัลบริการภาครัฐแหงชาติ 

- - 758,850 บาท  
(ปงบฯ 60) 
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พ.ศ. 2560 เพ่ือเปนแนวทางในการผลักดันใหสวน
ราชการพัฒนาประสิทธิภาพการใหบริการ 
 1.2 เชิญชวนและสรางความเขาใจในแนว
ทางการสมัครขอรับรางวัลบริการภาครัฐแหงชาติ 
ประจําป พ.ศ. 2560 และเปดรับสมัครรางวัลฯ 
ตั้งแตเดือน ธันวาคม 2559 – 17 มี.ค. 60 
 1.3 จัดประชุมคณะทํางานตรวจประเมินรางวัล
บริการภาครัฐ ประจําป พ.ศ. 2560 เพ่ือกลั่นกรอง
ผลงานรอบท่ี 1 ในวันท่ี 11 เม.ย. 60 
 1.4 จัดประชุมกลั่นกรองผลงานท่ีสงสมัคร
ขอรับรางวัลบริการภาครัฐแหงชาติ ประจําป พ.ศ. 
2560 ระหวางวันท่ี 22-27 พ.ค. 60 
 1.5 จัดประชุมคณะทํางานตรวจประเมินรางวัล
บริการภาครัฐ ประจําป พ.ศ. 2560 เพ่ือรอบรองผล
การตรวจประเมินรอบท่ี 1 เมื่อวันท่ี 30 พ.ค. 60 
 1.6 จัดประชุม อ.ก.พ.ร. เพ่ือรับรองผลการ
ตรวจประเมินฯ รอบท่ี 1 ของคณะทํางานฯ เมื่อ
วันท่ี 30 พ.ค. 60 
 1.7 ประกาศผลการตรวจประเมินฯ รอบท่ี 1 
ผาน www.opdc.go.th เมื่อวันท่ี 8 มิ.ย. 60 
 1.8 ตรวจประเมินรางวัลบริการภาครัฐฯ ณ 
พ้ืน ท่ีปฏิ บัติ ง าน  โดยผู แทน  อ .ก .พ . ร .  และ
คณะทํางานตรวจประเมินรางวัลฯ จํานวน 30 
ผลงาน ระหวางวันท่ี 20 มิ.ย. – 1 ส.ค. 60 
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2. การสนับสนุนใหหนวยงานของรัฐสมัครขอรับ
รางวัล United Nations Public Service Awards 
(UNPSA) 2017 
 2.1 จัดทําคูมือแนวทางการสมัครขอรับรางวัลฯ 
 2.2 วันท่ี 6 ม.ค. 60 สํานักงาน ก.พ.ร. จัด
ประชุม ช้ีแจงแนวทางการสมัครขอรับรางวัล 
UNPSA 2017 เพ่ือเชิญชวนและสรางความเขาใจใน
แนวทางการสมัครขอรับรางวัล UNPSA 2017  
 2.3 สํานักงาน ก.พ.ร. จัดคลินิกใหคําปรึกษาใน
การจัดทํารายงานเพ่ือเสนอขอรับรางวัล UNPSA 
2017 ข้ึนระหวางวันท่ี 16 – 24 ม.ค. 60 
 2.4 สํานักงาน ก.พ.ร. จัดประชุมเพ่ือเตรียมความ
พรอมในการสมัครขอรับรางวัล UNPSA 2017 โดย
เชิญหนวยงานท่ีมีความพรอม มาสมัครรางวัลฯ ผาน
online ท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. ในวันท่ี 14 ก.พ. 60 
 2.5 คณะกรรมการ UNPSA 2017 แจงสํานักงาน 
ก.พ.ร. อยางไมเปนทางการ เก่ียวกับการไดรับ
รางวัล UNPSA 2017 ชนะเลิศอันดับท่ี 2 ในผลงาน
เรื่องนวัตกรรมบานตนแบบสุขภาวะผูปวยเรื้อรงัและ
ผูสูงอายุ (Excellent Happy Home Kao 
PraNgam Tessaban Lopburi) ของเทศบาลตําบล
เขาพระงาม จังหวัดลพบุรี ซึ่งจะตองมีการนําเสนอ
ผลงานในวันท่ี 22 มิ.ย. 60 และประกาศและมอบ
รางวัลฯ ในวันท่ี 23 มิ.ย. 60 ณ กรุงเฮก ประเทศ
เนเธอรแลนด 
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10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หนวยงานของรัฐใหมีประสิทธิภาพ 
สามารถใหบริการเชิงรุกฯ 

โครงการส ง เสริมการพัฒนา
ร ะ บ บ ก า ร ใ ห บ ริ ก า ร ข อ ง
ห น ว ย ง า น ข อ ง รั ฐ เ พ่ื อ เ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพการอํานวยความ
สะดวกในการประกอบธุรกิจ 

งบประมาณ (ป 2560) 7,505,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 การสงเสริมและสนับสนุนใหหนวยงานของรัฐ
พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ก า ร ใ ห บ ริ ก า ร เ พ่ื อ เ พ่ิ ม ขี ด
ความสามารถ ในการประกอบธุรกิจตามรายงาน
ผลการวิจัยเรื่อง Doing Business ของธนาคารโลก 
 1. เดือนกันยายน 2559 สํานักงาน ก.พ.ร. 
รวมกับกระทรวงการคลัง จัดประชุมหารือเก่ียวกับ
การจัดทําขอมูลการปรับปรุงบริการของหนวยงาน
ภาครัฐท่ีเก่ียวของตามรายงาน Doing Business 
ของธนาคารโลกเปนรายดานเพ่ือนําไปเผยแพรตอไป 
ซึ่งเริ่มจากดานเริ่มตนธุรกิจ การชําระภาษี และ
การคาระหวางประเทศ โดยมีผูชวยรัฐมนตรีประจํา
กระทรวงการคลัง (นายเกียรติชัย โสภาเสถียรพงศ) 
เปนประธาน และมีแผนในการหารือเก่ียวกับการ
จัดทําขอมูลการปรับปรุงบริการของหนวยงาน
ภาครัฐ จนครบท้ัง 10 ดานตอไป 
 2. วันท่ี 26 ต.ค. 59 ธนาคารโลก และสํานักงาน 
ก.พ.ร. รวมแถลงผลการจัดอันดับประเทศไทยใน
รายงาน Doing Business 2017 (พ.ศ. 2559) มี
อันดับท่ีดี ข้ึนจากอันดับท่ี 49 ในรายงาน Doing 
Business 2016 เปนอันดับท่ี 46 ในปน้ี และเปน
อันดับท่ี 3 ของอาเซียน 
 3. วันท่ี 4 พ.ย. 59 สํานักงาน ก.พ.ร . จัด
ประชุม เรื่องรายงานผลการจัดอันดับความยาก-งาย

  750,500 บาท 
(ปงบฯ 60) 
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งบประมาณ 

(ถามี) 

ในการประกอบธุรกิจของประเทศไทย ตามรายงาน 
Doing Business 2017 ของธนาคารโลก ใหแก
หนวยงานเจาภาพ โดยมีรองนายกรัฐมนตรี (นาย
สมคิด จาตุศรีพิทักษ) เปนประธาน 
 4. วันท่ี 23 ม.ค. 60 สํานักงาน ก.พ.ร. จัด
ประชุมเพ่ือนําเสนอผลการศึกษาเบ้ืองตนของ
ธนาคาร โลก เ ก่ียว กับแนวทางการปรับปรุ ง
สภาพแวดลอมสําหรับการประกอบธุรกิจในประเทศ
ไทย โดยมีรองนายกรัฐมนตรี (นายสมคิด จาตุศรี
พิทักษ) เปนประธาน 
 5. วันท่ี 22 มี .ค. 60 สํานักงาน ก.พ.ร. จัด
ประชุมเพ่ือช้ีแจงและสรางการรับรูในการดําเนินการ
ปรับปรุงสภาพแวดลอมสําหรับการประกอบธุรกิจ
ใหกับ lawfirm และภาคเอกชน  โดยมีรอง
นายกรัฐมนตรี  (นายวิษณุ  เครืองาม) เปนประธาน
ในการประชุม ณ โรงแรมเซ็นทารา แกรนด แอท 
เซ็นทรัลเวิลด   
 6. วันท่ี 24 มี.ค. 60 จัดประชุมเก่ียวกับการ
ปรับปรุงแกไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติท่ีมีความสําคัญใน
กฎหมายบางฉบับ ท่ีจะชวยอํานวยความสะดวกใน
การประกอบธุรกิจ โดยมีรองนายกรัฐมนตรี (นาย
วิษณุ  เครืองาม) เปนประธานในการประชุม 
 7. วันท่ี 19 เม.ย. 60 จัดกิจกรรม “การปฏิรูป
ภาครัฐเพ่ืออํานวยความสะดวกในการประกอบ
ธุรกิจ” ณ ตึกนารีสโมสร ทําเนียบรัฐบาล เพ่ือ
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ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

เผยแพรประชาสัมพันธผลการปรับปรุงงานบริการ
ภาครัฐเพ่ืออํานวยความสะดวกในการประกอบ
ธุรกิจ โดยมี รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ  เครือ
งาม) เปนประธาน 
 8. วันท่ี 8 – 11 พ.ค. 60 จัดการประชุม
คณะทํางาน (Technical Working Group) เรื่อง 
การปรับปรุงกฎหมายท่ีเก่ียวของกับหลักประกันทาง
ธุรกิจ ณ สํานักงานธนาคารโลกประจําประเทศไทย 
 9. วันท่ี 16 – 18 พ.ค. 60 จัดการประชุม
คณะทํางาน (Technical Working Group) เรื่อง 
การปรับปรุงกฎหมายท่ีเก่ียวของกับหลักประกันทาง
ธุรกิจ (ตอ) ณ สํานักงาน ก.พ.ร. 
 10. วันท่ี 8 – 11 พ.ค. 60 จัดการช้ีแจงตอทีม
วิจัยจากธนาคารโลกเพ่ือประกอบการจัดเก็บขอมูล
ไปใชในการจัดอันดับความยาก-งายในการประกอบ
ธุรกิจ (Doing Business 2018) ในประเทศไทย 
 11. วันท่ี 15 – 16 พ.ค. 60 นําทีมวิจัยจาก
ธนาคารโลกผูจัดทํารายงานผลการจัดอันดับความ
ยาก - งายในการประกอบธุรกิจ (Doing Business) 
เขาเยี่ยมคารวะนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรี 
(นายวิษณุ เครืองาม) และรองนายกรัฐมนตรี (นาย
สมคิด จาตุศรีพิทักษ) และรับทราบบทบาทและ
ความพยายามของรัฐบาลไทย ในการผลักดัน
เศรษฐกิจโดยการปรับปรุงการบริการของรัฐใหมี
ความสะดวกในการประกอบธุรกิจ 
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งบประมาณ 
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 12. วันท่ี 14 มิ.ย. 60 จัดการประชุมเตรียมความ
พรอมกับหนวยงานเครือขายความรวมมือฯ และ 
การประชุมช้ีแจงการดําเนินโครงการหองปฏิบัติการ
นวัตกรรมภาครัฐ (government Innovation Lab) 
รวมกับหนวยงานเครือขายความรวมมือและ
หนวยงานนํารอง โดยมีเลขาธิการ ก.พ.ร. เปน
ประธาน 
 13. วันท่ี 19 มิ.ย. 60 พิธีลงนามบันทึกขอตกลง
วาดวยการดําเนินโครงการหองปฏิบัติการนวัตกรรม
ภาครัฐ (Government Innovation Lab) โดยมี  
รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ  เครืองาม) เปน
ประธาน 
 14. วันท่ี 23 มิ.ย. 60 จัดกิจกรรมการบรรยาย
พิเศษเพ่ือการพัฒนางานบริการภาครัฐ ตามแนวคิด
หองปฏิบัติการนวัตกรรมภาครัฐ (Government 
Innovation Lab) ณ โรงแรมเดอะ เบอรเคลี่ย 
ประตูนํ้า โดยมีรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
(นายสุวิทย  เมษินทรีย) เปนประธานและกลาว
ปาฐกถาพิเศษ เรื่อง “การขับเคลื่อนประเทศไทย 
4.0 ดวยนวัตกรรมภาครฐั” และมีการบรรยายพิเศษ 
เรื่อง “Government Innovation Lab: 
Transformational Change in Government 
and Public Service” โดย Mr. Marco Steinberg 
ประธานเจาหนาท่ีบริหาร บริษัทท่ีปรึกษากลยุทธ
การออกแบบ Snowcone & Haystack , รอง
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ศาสตราจารย ท่ี Harvard Design School (พ.ศ. 
2542-2552) 
 15 .  วัน ท่ี  24 มิ .ย .  60 จัดการสัมมนาเ ชิง
ปฏิ บั ติ ก า ร  “กา ร ปร ะ ยุ ก ต ใ ช  Government 
Innovation Lab ในการพัฒนางานบริการภาครัฐ 
(ในโครงการนํารองฯ )” สําหรับทีมนวัตกรท่ีปรึกษา 
ณ Casean โดย Mr. Marco Steinberg รวมกับ
หนวยงานเครือขายความรวมมือ 
 16. วันท่ี 12 ก.ค. 60 จัดการประชุมทีมนวัตกรท่ี
ปรึกษาโครงการหองปฏิบัติการนวัตกรรมภาครัฐใน
งานการแก ไขปญหาประชาชนในระดับพ้ืน ท่ี 
(อําเภอ) โดย GLab 
 17. วันท่ี 19 ก.ค. 60 จัดการประชุมทีมนวัตกรท่ี
ปรึกษาโครงการหองปฏิบัติการนวัตกรรมภาครัฐใน 
(1) การแกปญหาระบบการรอคิวตรวจรักษาใน
โรงพยาบาล (2) การแกปญหาความลาชาใน
กระบวนการข้ึนทะเบียนผลิตภัณฑสมุนไพร และ 
(3) การปรับกระบวนงานการออกมาตรฐาน ISO 
ของหองปฏิบัติการทดสอบ โดย REDEX 

10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หนวยงานของรัฐใหมีประสิทธิภาพ 
สามารถใหบริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนาระบบบรหิาร
จัดการของหนวยงานภาครัฐใหมี
ขีดสมรรถนะสูง 
 

งบประมาณ (ป 2560) 4,743,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 สํานักงาน ก.พ.ร. ไดจัดทําขอเสนอโครงการ
พัฒนาระบบบริหารจัดการของหนวยงานภาครัฐใหมี
สมรรถนะสูง โดยมีกิจกรรมในปงบประมาณ พ.ศ. 

  1,651,831.50  
บาท 

(ปงบฯ 60) 
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2560 ประกอบดวย 
 1. การสงเสริมการพัฒนาหนวยงานภาครัฐใหมี
ขีดสมรรถนะสูง 
 2. การตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพ้ืนฐาน (Certified FL) 
 3. การสงเสริมหนวยงานภาครัฐขอรับรางวัล
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
 
 โดยในชวงท่ีผานมามีการดําเนินการท่ีสําคัญ ดังน้ี 
 1. การสงเสริมการพัฒนาหนวยงานภาครัฐใหมี
ขีดสมรรถนะสูง 
  - การอบรมหลักสูตรท่ีปรึกษาการพัฒนา
คณุภาพการบริหารจัดการภาครัฐ วันท่ี 13, 14, 20 
ธ.ค. 59 ณ โรงแรมเซ็นจูรี่พารค กรุงเทพฯ 
  - การจัดพิธีมอบประกาศเกียรติคุณสําหรับ
สวนราชการท่ีผานการรับรองคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน และการจัดประชุมช้ีแจง
การรับสมัครรางวัลและการตรวจรับรองฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2560 วันท่ี 9 ธ.ค. 59 ณ อาคาร
ศูนยประชุมวายุภักษ ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติฯ 
กรุงเทพฯ 
 2. การตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพ้ืนฐาน (Certified FL) 
  - เปดรับแจงความประสงคและจองวันตรวจ
รั บ ร อ ง คุ ณ ภ า พ ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ภ า ค รั ฐ
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ระดับพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ผาน
ระบบออนไลน ถึงวันท่ี 16 ม.ค. 60 
  - ตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2560 โดยมีหนวยงานท่ีสมัครขอรับการรับรอง 
จํานวน 48 หนวยงาน (24 กรม 24 จังหวัด) และ
ผานการรับรอง จํานวน 38 หนวยงาน (22 กรม 16 
จังหวัด ) 
 3. การสงเสริมหนวยงานภาครัฐขอรับรางวัล
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
  - จัด ทําคู มื อแนวทางการสมัครราง วัล
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ประจําป พ.ศ. 
2560 
  - เปดรับสมัครรางวัลผานระบบออนไลน 
รอบท่ี 1 ตั้งแตวันท่ี 16 ธ.ค. 59 - 16 ม.ค. 60 มี
ผูสมัครรวม 77 หนวยงาน (124 ผลงาน) 
  - ตรวจประเมินรางวัลคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ ประจําป พ.ศ. 2560 รอบท่ี 1 (การ
คัดกรองเอกสารเบ้ืองตน) มีผูผานรอบท่ี 1 จํานวน 
38 หนวยงาน (53 ผลงาน) 
  - จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง แนวทางการ
จัดทํารายงานผลการดําเนินการพัฒนาองคการ 
สําหรับสวนราชการระดับกรม วันท่ี 2 - 3 ก.พ. 60 
และจังหวัด วันท่ี 6 - 7 ก.พ. 60 
  - ตรวจรับรองคุณภาพการบริหารจัดการ

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 28 
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ภาครัฐ รอบท่ี 2 การพิจารณารายงานผลการพัฒนา
องคการ โดยมีหนวยงานท่ีผานจํานวน 19 ผลงาน 
(14 กรม 3 จังหวัด) 
  - ตรวจประเมินรางวัลฯ รอบท่ี 3 การตรวจ
ประเมิน ณ พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน โดยมีหนวยงานท่ีผาน
จํานวน 13 ผลงาน (10 กรม 2 จังหวัด)    

10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หนวยงานของรัฐใหมีประสิทธิภาพ 
สามารถใหบริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนานักบริหารการ
เปลี่ ยนแปลงรุ น ใหม  รุ น ท่ี  9 
รุนท่ี 10 และรุนท่ี 11 

งบประมาณ (ป 2560) 48,444,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สํานักงาน ก.พ.ร. 
ดําเนินการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุนใหม 
(นปร.) จํานวน 3 รุน ไดแก รุนท่ี 9 รุนท่ี และรุนท่ี 
11 โดยมีผลการดําเนินการ ดังน้ี 
 - นปร. รุนท่ี 9 จํานวน 38 คน ผานการทดสอบ
ประเมินผล  และขณะน้ีอยูระหวางการจัดสรรไป
ปฏิบัติราชการยังสวนราชการตาง ๆ ภายหลังจาก
จบจากโครงการฯ  
 - นปร. รุนท่ี 10 จํานวน 29 คน ปฏิบัติราชการ
ด านการบริหารจั ดการหน วยงานภาครั ฐ ใน
ตางประเทศ ระยะเวลา 3 เดือน (ก.ค.- ก.ย. 60) 
 - นปร รุนท่ี 11 จํานวน 40 คน ปฏิบัติราชการ
ดานวิชาการ ระยะท่ี 1 เปนการปฏิบัติราชการเพ่ือ
  1. เตรียมความพรอมในการพัฒนา นปร. ใหเปน
ผูบริหารระดับสูงในองคการภาครัฐตอไปในอนาคต  
  2. ปรับฐานองคความรูในดานตาง ๆ ท่ีมีความ

- - 21,076,655 บาท 
(ปงบฯ 60) 
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จําเปนและความสําคัญสาํหรบันักบริหารยุคใหมและ
นักบริหารในอนาคตใหสอดคลองกับสภาวการณ
ของสิ่งแวดลอมมิติตาง ๆ ท่ีมีการเปลี่ยนแปลง           
อยางรวดเร็วและตอเน่ือง  
  3. ปรับพ้ืนฐานความคิดโดยมุงเนนดานการเปน          
นักคิดท่ีมีวิสัยทัศน 
  4. เตรียมความพรอมกอนการปฏิบัติราชการ
ดําเนินการบริหารจัดการหนวยงานภาครัฐใน         
สวนภูมิภาค 

10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หนวยงานของรัฐใหมีประสิทธิภาพ 
สามารถใหบริการเชิงรุกฯ 

โครงการสงเสริมการเรียนรูผาน
สื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

งบประมาณ (ป 2560) 2,614,500 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 จัดการเรียนการสอนผานระบบ e-learning และ 
m-learning ทาง  www.opdcacademy.com  โดย
ไมคิดคาใชจายและไมจํากัดวุฒิการศึกษาและอายุ
ของผูเรียน พรอมท้ังมอบประกาศนียบัตร โดยมี
เน้ือหาหลักสูตรตาง ๆ ดังน้ี 
  - หลักสูตร 9 แผนดินของการปฏิรูประบบราชการ  
  - หลักสูตร mini MPM  
  - หลักสูตร mini MBA  
  - หลักสูตรการบริหารราชการแบบมีสวนรวม  
  - หลักสูตรพิเศษ ไดแก หลักสูตรหลักธรรมาภิบาล 
(Good Governance) ในระดับสากล 10 หลัก, 
เครื่องมือในการบริหารงานสูองคกรท่ีมีขีดสมรรถนะ
สูง, การจัดการความรู การวัดผลแบบสมดุลและ

ก า ร เ ข า ถึ ง โ ค ร ง ก า ร
สงเสริมการเรียนรูผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกสของประชาชน 
ผูดอยโอกาสบางกลุมท่ีไมมี 
Technological & 
Electronics Devices 
และความคุนเคยกับสื่อ
อิเล็กทรอนิกส 

สํานักงาน ก.พ.ร. ได
เ พ่ิมชองทางในการ
ประชาสัมพันธผาน
เครือขายตาง ๆ และ
จั ด ทํ าแผนบริ ห าร
ความ เสี่ ย ง เ พ่ื อ ให
เขาถึงกลุมประชาชน
ในทุกระดับตอไป 

1,829,800 บาท 
(ปงบฯ 60) 
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ตัวช้ีวัดท่ีสําคัญ, การบริหารการเปลี่ยนแปลง, การ
กําหนดตัวช้ีวัดระดับบุคคล, ความรับผิดชอบตอ
สังคม, การตลาดสําหรับภาครัฐ, การบริหารงาน
ภาครัฐในรูปแบบเครือขาย 
 ผลการดําเนินงาน 
 1. จัดทําฐานขอมูลสํารองหลักสูตรตาง ๆ ใน
รูปแบบ Mirror Backup ไวใน site server รวมท้ัง
ระบบ offline 
 2. จัด ทําและจัดส ง ใบประกาศนียบัตรแก
ผูสําเร็จการศึกษาในหลักสูตรท่ีมีใบประกาศนียบัตร 
สัปดาหละ 1 ครั้ง อยางตอเน่ือง 
 3. รายงานและจัดทําสถิติการใหบริการทางดาน
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (Daily Report) อยาง
ตอเน่ือง   
 4. ใหบริการแกผูรับบริการในดานตาง ๆ เชน การ
ตอบคําถามทาง webboard โทรศัพท e-mail เปนตน 
 5. มีจํานวนผูเรียนและผูสนใจท้ังขาราชการ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และประชาชน
ท่ัวไป ไดนําไปใชในการบริหารจัดการ ระหวางวันท่ี 
12 ก.ย. 59 ถึง 31 ก.ค. 60 ดังน้ี  
  5.1 ผูลงทะเบียนเรียนจํานวน 572 ราย (จาก
จํานวนท้ังสิ้น 41,639 ราย)  
  5.2 มีจํานวนผูสําเร็จการศึกษาในรายวิชาตางๆ 
ท่ีเปดสอนจํานวน 4,431 รายวิชา (จากจํานวน
ท้ังสิ้น 103,491 รายวิชา)  

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 31 
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  5.3 มีจํานวนผูสําเร็จหลักสูตรการศึกษาในชุด
วิชาของหลักสูตรท่ีมีใบประกาศนียบัตร จํานวน 
133 ราย (จากจํานวนท้ังสิ้น 1,893 ราย) 
 6. มีความรวมมือในการพัฒนาบุคลากรรวมกับ
หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน ใหบริการและ
เผยแพรขอมูล บทความ ขาวภาครัฐและเอกชนท้ัง
ในประเทศและตางประเทศ ผานสื่อเผยแพรท่ีเปน
วีดิโอ และหนังสือแนะนําโดยปรับเปลี่ยนทุกสัปดาห 

10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หนวยงานของรัฐใหมีประสิทธิภาพ 
สามารถใหบริการเชิงรุกฯ 

โครงการยกระดับประสิทธิภาพ
ภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาลของ
การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
ประกอบดวย 
 1. โครงการศึกษาแนวทาง 
การยกระดับระบบราชการไทย 
4.0 (Government 4.0) 
 2. โครงการพัฒนาเครื่องมือ
และระบบการสํารวจความผูกพัน
ของบุคลากร 

1. โครงการศึกษาแนวทางการยกระดับระบบราขการ
ไทย 4.0 (Government 4.0) 
งบประมาณ (ป 2560) 5,000,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 การดําเนินการจัดจางท่ีปรึกษาแลว อยูระหวาง
ดําเนินโครงการ 

  0 (ปงบฯ 60) 

 2. โครงการพัฒนาเครื่องมือและระบบการสํารวจ
ความผูกพันของบุคลากร  
งบประมาณ (ป 2560) 2,000,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 1.  จัดประชุมรับฟ งความคิดเห็นเพ่ือพัฒนา
เครื่องมือและออกแบบระบบการสํารวจความผูกพัน
ของบุคลากร  
  - ผูทรงคุณวุฒิ ครั้งท่ี 1 วันท่ี 7 มี.ค. 60 และครั้ง
ท่ี 2 วันท่ี 19 เม.ย. 60 
  - ผูแทนสวนราชการ วันท่ี 21 มี.ค. 60  

- - 933,333.33 
บาท 

(ปงบฯ 60) 
 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 32 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

 2. ทดสอบแบบสํารวจผ านระบบออนไลน ใน
หนวยงานนํารอง ระหวางวันท่ี 4 - 7 เม.ย. 60 
 3. ดําเนินการสาํรวจความผูกพันของบุคลากรใน 
สวนราชการระดับกรม ระหวางวันท่ี 8 – 26 พ.ค. 60 
และจังหวัด ระหวางวันท่ี 22 พ.ค. – 2 มิ.ย. 60 

10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หนวยงานของรัฐใหมีประสิทธิภาพ 
สามารถใหบริการเชิงรุกฯ 

โครงการยกระดับการพัฒนาการ
ใหบริการภาครัฐแก นิติ บุคคล
แบบเบ็ดเสร็จทางอิเล็กทรอนิกส 
(Central Biz Box) 

งบประมาณ (ป 2560) 7,887,500 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 1. จัดการประชุมเพ่ือเก็บขอมูลจากหนวยงานท่ี
เก่ียวของ จํานวน 9 หนวยงาน ไดแก กรมพัฒนา
ธุรกิจการคา กรมปศุสัตว กรมสรรพสามิต กรม
สงเสริมวัฒนธรรม กรมวิชาการเกษตร สํานักงาน
คณะกรรมการคุ มครองผู บริ โภค  สํ า นักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา กองบัญชาการตํารวจ
นครบาล และสํานักอนามัย กรุงเทพมหานคร เพ่ือ
ประเมินความสามารถและขีดสมรรถนะของระบบ
สารสนเทศท่ีมีอยูในปจจุบันของแตละหนวยงาน
ภาครัฐท่ีเก่ียวของ เพ่ือออกแบบและจัดทําตนแบบ
ระบบการใหบริการดานการออกหนังสือรับรอง 
ใบอนุญาต และเอกสารตาง ๆ แกนิติบุคคล แบบ
เบ็ดเสร็จ (Central Biz Box) สําหรับใบอนุญาตท่ีมี
ความพรอมสูง และจัดทําแผนแมบทการพัฒนาการ
ใหบริการดานการออกหนังสือรับรอง ใบอนุญาต 
และเอกสารตาง ๆ แกนิติบุคคลแบบเบ็ดเสร็จ 
(Central Biz Box Master Plan) 

- - 1,498,620 บาท 
(ปงบฯ 60) 

 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 33 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

 2. วันท่ี 27 มิ.ย. – 4 ก.ค. 60 การประชุมหารือ
ในรายละเอียดเก่ียวกับข้ันตอนและระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีใชในการอนุญาตของหนวยงาน แนวทางการ
เช่ือมโยงการใหบริการระหวางหนวยงานกับศูนยรับคํา
ขออนุญาต เปนรายใบอนุญาต ณ สวนราชการ 
 5. วันท่ี 25 ก.ค. – 8 ส.ค. 60 การประชุมเพ่ือ
ยืนยันรายละเอียดเ ก่ียวกับข้ันตอนและระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีใช ในการอนุญาตของ
หนวยงาน แนวทางการเช่ือมโยงการใหบริการ
ระหว า งหน วยงาน กับศูนย รั บคํ าขออนุญาต 
ตลอดจนความถูกตองของขอมูลอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนตอ
การดําเนินงาน เปนรายใบอนุญาต ณ สวนราชการ 

10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หนวยงานของรัฐใหมีประสิทธิภาพ 
สามารถใหบริการเชิงรุกฯ 

โครงการสํารวจความคิดเห็น
เ ก่ี ย ว กั บ ก า ร ย ก ร ะ ดั บ ก า ร
บริหารงานของหนวยงานของรัฐ 

งบประมาณ (ป 2560) 3,012,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 1. ประชุมคณะทํางานสงเสริมธรรมาภิบาลภาครัฐ 
ครั้งท่ี 1/2560 วันศุกรท่ี 31 มี.ค. 60 เพ่ือกําหนดแนว
ทางการดําเนินงาน และกรอบแนวคิดของการสํารวจ
ธรรมาภิบาลภาครัฐ  
 2. ทดสอบแบบสํารวจการยกระดับการบริหารงาน
ของหนวยงานภาครัฐ จํานวน 3 หนวยงาน ระหวาง
วันท่ี 25 – 30 พ.ค. 60 
 3. ประชุมคณะทํางานสงเสริมธรรมาภิบาลภาครัฐ 
ครั้งท่ี 2/2560 วันศุกรท่ี 9 มิ.ย. 60 เพ่ือพิจารณาแนว
ทางการสํารวจระดับธรรมาภิบาลภาครัฐ 

- - 0 (ปงบฯ 60) 
 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 34 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

 4. ดําเนินการสํารวจขอมูลการบริหารจัดการของ
หนวยงานภาครัฐ ท้ังการสํารวจขอมูลการบริหาร
จัดการของสวนราชการ และการสํารวจการรับรูของ
ผูรับบริการ/ผูมีสวนไดสวนเสีย ระหวางวันท่ี 30 มิ.ย. 
– 27 ก.ค. 60 

10.3 ยกระดับสมรรถนะของ
หนวยงานของรัฐใหมีประสิทธิภาพ 
สามารถใหบริการเชิงรุกฯ 

โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะและ
รับรองมาตรฐานวิชาชีพท่ีปรึกษา
ทางการบริหารในภาคราชการ 

งบประมาณ (ป 2560) 2,200,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 1. อยูระหวางดําเนินโครงการ 

- - 330,550 บาท 
(ปงบฯ 60) 

 

10.5 ใชมาตรการทางกฎหมาย 
การปลูกฝงคานิยม คุณธรรม 
จริยธรรม และจิตสํานึกในการ
รักษาศักดิ์ศรีของความเปน
ขาราชการและความซื่อสัตย
สุจริต ควบคูกับการบริหารจัดการ
ภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพฯ 

โครงการรณรงคปลุกจิตสํานึก
เสริมสรางธรรมาภิบาลรวมตาน
ทุจริต 

งบประมาณ (ป 2560) 7,391,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 เพ่ือยกระดับความโปรงใสและสรางความเช่ือมั่น
ศรัทธาในการปฏิบัติราชการของหนวยงานภาครัฐ  
รวมท้ังเพ่ือใหขาราชการมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ
การใหบริการประชาชนตามหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี  (Good Governance) และ
พระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 รวมท้ัง
เพ่ือใหประชาชนและภาคเอกชนเขามามีสวนรวมใน
การรณรงคและสรางจิตสํานึกในการตอตานการทุจริต
คอรัปช่ัน รวมท้ัง ตระหนักถึงผลกระทบของการทุจริต
คอรัปช่ันตอภาพลักษณของประเทศ โดยไดมีการ
ดําเนินการดังตอไปน้ี 
 - จัดทําแผนกลยุทธและแผนการรณรงค 
ปลุกจิตสํานึกเสริมสรางธรรมาภิบาลรวมตานทุจริต 

- - 2,918,800 บาท 
(ปงบฯ 60) 

 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 35 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

 - การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสารท่ี
เก่ียวของกับการตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน และการ
ใหบริการประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใสและมี
ธรรมาภิบาล ผานสื่อแขนงตางๆ ไดแก หนังสือพิมพ / 
โทรทัศน / สื่อออนไลน 
 - จัดทําวีดิทัศน ความยาว  3 – 5 นาที จํานวน 1 
เรื่อง เก่ียวกับการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริการ
ประชาชนอยางโปรงใสและมีธรรมาภิบาล  
 - การจั ดกิจกรรม โร ดโชว รวมพลั งหยุดยั้ ง
คอรปช่ันใหแกเยาวชนในสถานศึกษา จํานวน 100 คน 
เพ่ือใหความรูเรื่องการตอตานทุจริต  โดยจัดงานข้ึน
ท้ังหมด 2 ครั้ง 
  ครั้งท่ี 1 : วันท่ี 25 พ.ค. 60 ณ โรงเรียนราชวินิต  
  ครั้งท่ี 2 : วันท่ี 13 มิ.ย. 60 ณ โรงเรียน
มัธยมศึกษาเทศบาลเมืองปทุมธานี 
 - การจัดกิจกรรมประชุมสัมมนา“ราชการไทยยุค 
4.0 โปรงใสไรคอรรัปช่ัน” ใหแกขาราชการและ
ประชาชนในจังหวัดอยุธยา และจังหวัดชลบุรี เพ่ือให
ความรูในการปรับปรุงประสิทธิภาพการใหบริการ
ประชาชน โดยยึดหลักการบริหารราชการแผนดินอยาง
มีธรรมาภิบาล โปรงใส และปองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยมีกลุมเปาหมาย ไดแก ขาราชการ 
เจาหนาท่ีภาครัฐ และประชาชนจํานวน 200 คน ซึ่ง
กําหนดจัดงาน 2 ครั้ง ในวันท่ี 27  มิ.ย. 60 จ.อยุธยา 
และวันท่ี 7 ก.ค. 60 จ.ชลบุร ี

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 36 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

 - การกิจกรรมประชุมระดมความเห็นสื่อมวลชน 
เพ่ือนําเสนอและเผยแพรภารกิจ หรือโครงการตาง ๆ 
ของ สํานักงาน ก.พ.ร. ใหสื่อมวลชนรับทราบ ซึ่งจัดข้ึน
ในวันท่ี 13 ก.ค. 60  
 - การจัดกิจกรรมคายรวมพลังหยุดยั้งคอรรัปช่ัน 
(กลุมบุคลากรภาครัฐ) ผูเขารวมไมนอยกวา 50 คน อยู
ระหวางการเตรียมงาน ซึ่งมีกําหนดการจัดงานข้ึนใน
ระหวางวันท่ี 24-26 ก.ค. 60 
 
สิ่งท่ีอยูระหวางดําเนินการ 
 - การจัดกิจกรรมเผยแพรผลงานการใหบริการ
ภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ (จัดมอบรางวัลการบริการ
ภาครัฐ) อยูระหวางการเตรียมงาน ซึ่งมีกําหนดจัดข้ึน
ในวันท่ี11 ก.ย. 60  
 - การกิจกรรมสื่อมวลชนสัญจร โดยมีการเตรียม
ดําเนินงานในการหาสถานท่ีของหนวยงานภาครัฐ
เพ่ือใหสื่อมวลชนเยี่ยมชม โดยมีกําหนดจัดกิจกรรมให
แลวเสร็จภายในเดือนสิงหาคม 

10.6 ปรับปรุ งและจัด ใหมี
กฎหมายเพ่ือครอบคลุมการ
ปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ และการ
มีผลประโยชนทับซอนในภาครัฐ 
ทุกระดับฯ 

โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร
ตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ 

งบประมาณ (ป 2560) 3,316,400 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560  
1. การปรับปรุงแนวทางการตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการ สําหรับปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 เพ่ือให ค.ต.ป. คณะตาง ๆ ไดใชเปนแนวทางในการ
ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติราชการ

- - 1,789,846.65 
บาท 

(ปงบฯ 60) 
 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 37 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

ของสวนราชการและจังหวัด โดย ค.ต.ป. ไดมีมติ
เห็นชอบกับแนวทางฯ ดังกลาว และไดมอบหมายฝาย
เลขานุการ ค.ต.ป. แจงเวียนใหสวนราชการและจังหวัด
ไดรับทราบและถือปฏิบัติดวยแลว 
 
2. การจัดสัมมนาเรื่อง ช้ีแจงแนวทางการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2560 ให กับสวนราชการ และจัดประชุมช้ีแจง
แนวทางฯ ใหกับจังหวัดผานระบบวีดิทัศนทางไกลของ
กระทรวงมหาดไทย ท้ังน้ี ไดดําเนินการเรียบรอยแลว 
 
สิ่งท่ีอยูระหวางดําเนินการ 
1. รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการและรายงานผลการประเมินตนเอง 
 - จัดทํารายงานผลการตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการ พรอมกับรายงานผลการประเมินตนเอง
ของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการคณะตาง ๆ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
(ครั้งท่ี 1) และ (ครั้งท่ี 2) ซึ่งไดนําเสนอตอท่ีประชุม  
คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาค
ราชการ เก่ียวกับการกําหนดแนวทาง วิธีการ การ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ และไดเสนอ
รายงานฯ ฉบับสมบูรณ ตอท่ีประชุม ค.ต.ป. ครั้งท่ี 
1/2560 เมื่อวันท่ี 10 เม.ย. 60 แลว และคณะรัฐมนตรี
ไดพิจารณารายงานดังกลาว โดยมีมติ เมื่อวันท่ี 18 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 38 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
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งบประมาณ 

(ถามี) 

ก.ค. 60 รับทราบรายงานผลการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ พรอมกับรายงานผลการ
ประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการคณะต าง ๆ ประจํ าป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 (ครั้งท่ี 1) และ (ครั้งท่ี 2) และ
มอบหมายสวนราชการท่ีมีประเด็นสมควรปรับปรุง
แกไขดําเนินการตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ พรอมท้ัง
รายงานผลความกาวหน าในการดํ าเนินการตอ
คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ
คณะตาง ๆ ตอไป ตามท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. เสนอ ท้ังน้ี 
ฝายเลขานุการ ค.ต.ป. จะไดจัดพิมพเอกสารรูปเลม
รายงานเพ่ือเผยแพรใหกับสวนราชการและจังหวัด 
 - ไดนํารางรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการ พรอมกับรางรายงานผลการประเมิน
ตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการคณะตาง ๆ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2560 (ครั้งท่ี 1) เสนอตอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ เก่ียวกับการ
กําหนดแนวทาง วิธีการ การตรวจสอบและประเมินผล
ภาคราชการ และไดเสนอรายงานฯ ฉบับสมบูรณ  
ตอท่ีประชุม ค.ต.ป. ครั้งท่ี 2/2560 เมื่อวันท่ี 31 พ.ค. 
60 แลว และขณะน้ีอยูระหวางเตรียมการนําเสนอตอ
คณะรัฐมนตรีพิจารณาตอไป  
 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 39 
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2. การจัดทําระบบฐานขอมูล 
 - ท่ีปรึกษาโครงการฯ ไดจัดทําระบบฐานขอมูล 
ผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  
ระยะท่ี 1 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2559) ซึ่งท่ีปรึกษา
โครงการฯ ไดสงมอบผลงานงวดท่ี 1 และผลงานงวดท่ี 
2 ซึ่ งเปนผลงานงวดสุดทายเรียบรอยแลว ท้ังน้ี 
คณะกรรมการตรวจรับผลงานฯ ไดมีมติเห็นชอบและ
ใหรับผลงานงวดท่ี 2 แลว 
 - ขณะน้ีอยูระหวางการพัฒนาระบบฐานขอมูลฯ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ซึ่งเปนการพัฒนาระบบ
ฐานขอมูลฯ ระยะท่ี 2 โดยจะเปนการดําเนินโครงการ
ตอเน่ืองจากปท่ีผานมา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2559) ซึ่ง
ขณะน้ีไดมีการสงมอบผลงานงวดท่ี 1 และคณะกรรมการ
ตรวจรับฯ ไดพิจารณาผลงานงวดท่ี 1 เรียบรอยแลว และ
อยูระหวางการจัดทําผลงานในงวดท่ี 2 

นโยบายท่ี 10 การสงเสริมการ
บริหารราชการแผนดินท่ีมีธรร
ม า ภิ บ า ลแ ล ะ ก า ร ป อ ง กั น
ปราบปรามการ ทุจริ ตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

โครงการศึกษาระบบราชการเพ่ือ
เตรียมการจัดทําแผนยุทธศาสตร
การพัฒนาระบบราชการไทย 
 

งบประมาณ (ป 2560) 2,000,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 - อยูระหวางดําเนินโครงการ 

- - 296,175 บาท 
(ปงบฯ 60) 

นโยบายท่ี 10 การสงเสริมการ
บริหารราชการแผนดินท่ีมีธรร
ม า ภิ บ า ลแ ล ะ ก า ร ป อ ง กั น
ปราบปรามการทุจริตฯ 

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
สํานักงาน ก.พ.ร.  

งบประมาณ (ป 2560) 5,750,000 บาท 
ผลการดําเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 - อยูระหวางดําเนินโครงการ  

- - 1,150,000 บาท 
(ปงบฯ 60) 

รายงานสรุปการขบัเคล่ือนและเรงรัดการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล (รอบ 12 กันยาน 2559 - 31 กรกฎาคม 2560) สํานักงาน ก.พ.ร. 40 



นโยบายรัฐบาล เร่ือง/ประเด็น/มติ/ขอสั่งการ ผลการดําเนินงาน ปญหา/ขอขัดของ ขอเสนอแนะ 
ผลการเบิกจาย
งบประมาณ 

(ถามี) 

ขอสัง่การนายกรัฐมนตร ี ขอสั่งการนายกรัฐมนตร ี
(6 มกราคม 2558) 
ใหรองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ  
เครืองาม) และสํานักงาน ก.พ.ร. 
พิจารณาทบทวนความจําเปนใน
การมีอยูขององคการมหาชนใน
ปจจุบัน โดยคํานึงประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติหนาท่ีท่ีสอดคลองและ
เหมาะสมกับงบประมาณท่ีไดรับ
การจัดสรร 
 
ขอสั่งการนายกรัฐมนตร ี
(23 มิถุนายน 2558) 
ตามท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติ (6 ม.ค.58) 
ใหรองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ 
เครืองาม) และสํานักงาน ก.พ.ร. 
พิจารณาทบทวนความจําเปนใน
การมีอยูขององคการมหาชนท่ีมีอยู
ใ น ป จ จุ บั น  โ ด ย คํ า นึ ง ถึ ง
ประสิทธิภาพในการปฏิบิหนาท่ีท่ี
สอดคล องและเหมาะสมกั บ
งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร น้ัน 
ให รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ 
เครื องาม )  และหน วยงาน ท่ี
เ ก่ี ย วข อ ง พิ จารณาแนวทาง

 - อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเก่ียวกับการสงเสริมและ
พัฒนาองคการมหาชนฯ ในการประชุมครั้งท่ี 1/2558  
เมื่อวันท่ี  28  ม.ค. 58 มีมติมอบหมายฝายเลขานุการ
ดําเนินการตามขอสั่งการนายกรัฐมนตรี เรื่อง การ
ทบทวนความจําเปนในการมีอยูขององคการมหาชนใน
ปจจุบัน โดยใหนําเสนอผลการวิเคราะหองคการมหาชน
ท้ัง 38 แหง ตอ อ.ก.พ.ร.ฯ และ ก.พ.ร. พรอมมาตรการ
รองรับกรณีท่ีมีการเสนอยุบเลิกองคการมหาชน 
 - นําเสนอ อ.ก.พ.ร. เฉพาะกิจเก่ียวกับการสงเสริม
และพัฒนาองคการมหาชนฯ เมื่อวันท่ี 30 มี.ค. 58 
และวันท่ี 8 เม.ย. 58 เรียบรอยแลว (จํานวน 15 แหง) 
 - นําเสนอ อ.ก.พ.ร.ฯ แลว เมื่อวันท่ี 30 มี.ค. 58  
วันท่ี 8 เม.ย. 58 และวันท่ี 11 มิ.ย. 58   
 - นําเสนอ ก.พ.ร. แลว เมื่อวันท่ี 6 พ.ค. 58 และ
วันท่ี 6 ก.ค. 58  
 - นําเสนอหลักเกณฑการพิจารณาความจําเปน
ในการมีอยูขององคการมหาชนตอคณะกรรมการ
พัฒนาและสงเสริมองคการมหาชน (กพม.) เรียบรอย 
และมีการตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาและสงเสริม
องคการมหาชน (อ.กพม.) เพ่ือพิจารณาผลการ
ประเมินการทบทวนฯ กอนเสนอ กพม. ตอไป 
 - อ.กพม. ได พิจารณาผลการประเมินการ
ทบทวนฯ แลว และไดนํารายงานผลการประเมิน
องคการมหาชนตามขอสั่งการนายกรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 
6 ม.ค. 58 เรื่อง การทบทวนความจําเปนในการมีอยู

- - - 
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ดําเนินการเก่ียวกับองคการมหาชน
ในอนาคต วาควรเปนอยางไรเพ่ือ
รองรับการปฏิรูปท่ีจะมีข้ึนในระยะ
ตอไป เชน การคงอยู ยกเลิก หรือ
ปรับบทบาทของหนวยงาน 

ขององคการมหาชน ตอ กพม. ในการประชุมครั้งท่ี 
1/2560 วันท่ี 15 ก.พ. 60  
 - คณะรัฐมนตรี ในการประชุมเมื่อ วันท่ี 20 
มิถุนายน 2560 ไดมีมติเห็นชอบ รายงานการ
ประ เ มิ น ผลองค ก า รมหาชนตามข อสั่ ง ก า ร
นายกรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 6 มกราคม 2558 เรื่อง การ
ทบทวนความจําเปนในการมีอยูขององคการมหาชน 
ตามท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. เสนอ และตามท่ีตามท่ีรอง
นายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) เสนอเพ่ิมเติม 

ขอสัง่การนายกรัฐมนตร ี ขอสั่งการนายกรัฐมนตร ี
(31 มกราคม 2560) 
ใหรองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ 
เครืองาม) รวมกับสํานักงาน ก.พ. 
สํานักงาน ก.พ.ร. และหนวยงานท่ี
เ ก่ี ยวข อ ง  เ ร ง รั ดการจั ด ทํ า
หลักสูตรฝกอบรมระยะสั้น โดย
แบงหลักสูตรออกเปน 2 ระดับ คือ 
(1) ระดับหัวหนาหนวยงาน เชน 
ปลัดกระทรวง อธิบดี ผูวาราชการ
จังหวัด ขาราชการระดับหัวหนา
ประจําอําเภอ และ (2) ระดับรอง
หั วหน าหน วยงาน เช น  รอง
ปลัดกระทรวง รองอธิบดี โดย
หลั กสู ตรดั งกล าว ให มุ ง เน น

 จัดทําหลักสูตรการบริหารราชการแผนดินตาม
กรอบการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรชาติ และการ
สรางความปรองดอง (หลักสูตร ป.ย.ป.) ประกอบดวย 
  1) หลักสูตรการบริหารราชการแผนดินเชิง
ยุทธศาสตร สําหรับปลัดกระทรวงและอธิบดี (ป.ย.ป.1) 
(สํานักงาน ก.พ.ร. เปนผูรับผิดชอบ)  
  2) หลักสูตรการสรางผูนําแหงการเปลี่ยนแปลง 
   2 . 1  สํ าหรั บ รองอ ธิ บดี  (ป .ย .ป . 2/1)  
(สํานักงาน ก.พ. เปนผูรับผิดชอบ)  
   2.2 สําหรับรองผูวาราชการจังหวัด (ป.ย.ป.
2/2)  (สํานักงาน ก.พ.ร. เปนผูรับผิดชอบ)  
1. หลักสูตรการบริหารราชการแผนดินเชิงยุทธศาสตร 
สําหรับปลัดกระทรวงและอธิบดี (ป.ย.ป.1) 
 - จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ (Preparation 
Workshop) ระหวางปลัดกระทรวง โดยมีรัฐมนตรี
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กิจกรรมการระดมความคิดเห็น
และให ข อเสนอแนะเ พ่ื อการ
ขั บ เคลื่ อนหรื อแก ไ ขป ญหา
อุปสรรคของการดําเนินงานตาม
นโยบายสําคัญตาง ๆ ของรัฐบาล 
เชน การสรางความเขมแข็งและ
ยั่ งยืนให กับเศรษฐกิจฐานราก 
(Local Economy) ท้ังน้ี ใหนําผล
การฝกอบรมของบุคลากรดังกลาว
ไปใชประกอบการประเมินและ
กําหนดเปนคุณสมบัติ ในการ
พิจารณาแตงตั้งโยกยายในอนาคต
ดวย  

ประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (นายสุวิทย เมษินทรีย)  
เปนประธาน เมื่อวันท่ี 17 ก.พ. 60 ซึ่งท่ีประชุมรวมกัน
กําหนดประเด็นท่ีใชในการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
(Strategic thinking session) จํานวน 2 เรื่อง ไดแก 
  • การพัฒนาคนสูศตวรรษท่ี 21 (Human 
Capital) โดยมีรายละเอียดท่ีเก่ียวกับการพัฒนาใน
หลายประการตั้งแตการปรับเปลี่ยน Mindset ใหเกิด
วัฒนธรรมการทํางานรวมกัน  การเตรียมความพรอม
ของคนตามวงจรชี วิต การสรางบุคคลท่ีมีความ
เช่ียวชาญในดานตาง ๆ ไมวาจะเปน Smart Officer 
หรือ Smart Farmer เปนตน โดยมีกระทรวงแรงงาน
เปนเจาภาพ 
  • การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดย
มี รายละเอียดท่ี เ ก่ี ยวกับการสร างค านิยมและ
วัฒนธรรมการทํางานใหมท่ีเนนใหความสําคัญกับ
การบูรณาการการทํางานระหวางกระทรวง การวาง
ระบบทดแทน (succession plan) เพ่ือเลือกคนดีคน
เกงเขามารับชวงตอจากผูใหญในยุคปจจุบัน รวมไปถึง
การลดทุจริตและคอรรัปช่ัน โดยมสีํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรีเปนเจาภาพ  
 - สํานักงาน ก.พ.ร. รวมกับสํานักงาน ก.พ. จัดการ
ประชุมเปดหลักสูตร “การบริหารราชการแผนดินตาม
กรอบการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรชาติ และการ
สรางความสามัคคีปรองดอง” โดยมีพลเอก ประยุทธ 
จันทรโอชา นายกรัฐมนตรีเปนประธานเปดหลักสูตรฯ 
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และกลาวปาฐกถาพิเศษ ในวันท่ี 2 มี.ค. 60 ณ อาคาร
อิมแพคฟอรั่ม เมืองทองธานี เพ่ือสรางการรับรูและ
เขาใจตอบริบทใหมของการบริหารราชการแผนดินตาม
กรอบการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรชาติ และการ
สรางความสามัคคีปรองดอง ตลอดจนสรางใหเกิดการ
ทํางานรวมกันระหวางหนวยงานภาครัฐในการ
ขับเคลื่อนประเด็นสําคัญ ๆ ตามยุทธศาสตรชาติและ
นโยบายของรัฐบาล 
 - ชวงระหวางเดือนมนีาคม 2560 กระทรวงแรงงาน
และสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ในฐานะ
หนวยงานเจาภาพท่ีรับผิดชอบในประเด็นหลัก ไดจัด
ประชุมเชิงปฏิบัติการ (Strategic thinking session) 
โดยเชิญปลัดกระทรวงและอธิบดีรวมกันระดมความ
คิดเห็นเพ่ือจัดทําขอเสนอ  การขับเคลื่อนประเด็น
สําคัญใน 2 ประเด็นดังกลาว 
 - สํานักงาน ก.พ.ร. จัดประชุมเพ่ือนําเสนอผลการ
ประชุมกลุมในหลักสูตรการบริหารราชการแผนดินเชิง
ยุทธศาสตร (ป.ย.ป. 1) โดยมีปลัดกระทรวงซึ่งเปน
เจาภาพหลัก และหัวหนากลุมยอยรวมนําเสนอผลการ
ประชุมกลุมตอรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
(นายสุวิทย เมษินทรีย) ในวันท่ี 10 เม.ย. 60  
 - สํานักงาน ก.พ.ร. จัดประชุมเพ่ือนําเสนอผลการ
ประชุมกลุมในหลักสูตรการบริหารราชการแผนดินเชิง
ยุทธศาสตร (ป.ย.ป. 1) ตอรองนายกรัฐมนตรี (นาย
วิษณุ เครืองาม) เมื่อวันท่ี 22 พ.ค. 60 
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 - สํานักงาน ก.พ.ร. จัดทํารายงานขอเสนอผลการ
ประชุมกลุมในหลักสูตรการบริหารราชการแผนดินเชิง
ยุทธศาสตร (ป.ย.ป. 1) เสนอตอนายกรัฐมนตรีแลว 
 
2. หลั กสู ตรการสร างผู นํ าแห งการบริหารการ
เปลี่ยนแปลง สําหรับผูวาราชการจังหวัดและรองผูวา
ราชการจังหวัด (ป.ย.ป.2/2) 
 สํานักงาน ก.พ.ร. ไดจัดทําโครงการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับ
เศรษฐกิจภายในประเทศผานจังหวัดและกลุมจังหวัด 
เพ่ือเสริมสรางขีดสมรรถนะ(Capacity Building) 
สําหรับผูวาราชการจังหวัด/รองผูวาราชการจังหวัด ใน
การขับเคลื่อนแผนพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัด ให
รองรับบริบทใหมในการบริหารราชการแผนดินตาม
กรอบการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรชาติ และสามารถ
บูรณาการการทํางานกับทุกภาคสวนแบบเบ็ดเสร็จ 
ตลอดจนวางแผนการทํางานรวมกันในการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรประเทศในระดับพ้ืนท่ี เพ่ือพัฒนาและ
สรางความเขมแข็งใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ
อยางยั่งยืน ท้ังน้ี มีพิธีเปดหลักสูตร ป.ย.ป. 2/2 เมื่อ
วันท่ี 1 มิ.ย. 60 โดยมี นายสุวิทย เมษินทรีย รัฐมนตรี
ประจําสํานักนายกรัฐมนตรี  เปนประธาน  โดย
หลักสูตร ป.ย.ป. 2/2 มีกําหนดการอบรมระหวาง
เดือนมิถุนายนถึงเดือนสิงหาคม 2560   

ขอมูล ณ วันท่ี 15 สิงหาคม 2560 
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