


 1. สรุปและเสนอใวามโดดเดน่ของผลงานทฝ่โด้รบัรางวลัโดฬสังเขป



1. ภาวะผู้น าชัดเจน เน้นการส่งเสริมสังคม ประเพณแีละการท่องเที่ยว
2. กระบวนการสื่อสารทศิทางการพัฒนาจังหวัด สื่อสารสร้างสุขด้วยบท

เพลง โดยผู้ว่าราชการจังหวัด รวมทั้งสื่อสารผ่านสื่อและ Social 
Media เว็ปไซตจ์ังหวัด เฟสบุค

3. ผู้บริหารของจังหวัดเป็นผู้น าของประชาชนและบุคลากร ตามวาระ
ส าคัญต่างๆของจังหวัด 

4. การส่งเสริมการท างานร่วมกันระหว่างบุคลากรภาครัฐและภาค
ประชาชนตามวาระส าคัญต่างๆ เช่น ผู้ว่าราชการจังหวัดน าปั่น
จักรยาน

5. ผลจากการจัดกิจกรรมต่างๆที่ต่อเนื่อง เช่น โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว พิธีวิวาห์ใต้สมุทร / ตรัง 1 ใน 12 เมืองต้องห้ามพลาด 
“ยุทธจักรอาหารอร่อย” / 6 มหัศจรรย์สันหลังมังกร

 ใวามโดดเดน่ของผลงานทฝ่โดร้ับรางวลั



2.ปัจจัยส าคัญท่ีสนับสนุนให้จังหวัดมีผลการพัฒนา
ที่โดดเด่นและได้รับรางวัล

1. ผู้บริหารของจังหวัดให้ความส าคัญมุ่งมั่น ทุ่มเท การท างาน
อย่างจริงจัง มีความคิดที่สร้างสรรค์ วิสัยทัศน์ก้าวไกล 
สร้างผลงานและนวัตกรรมใหม่ในองค์การ

2. การท างานแบบบูรณาการ

3. ความร่วมมือของบุคลากรในการท างานมีความรับผิดชอบ 
และท างานเป็นทีม “ทีมงานเข้มแข็ง”

4. การก าหนดนโยบายคืนความสุขที่พอเพียงให้ชาวตรังแบบ
บูรณาการ ปี 2559 ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์ / 27 วาระ / 
52 ตัวชี้วัด  

      (รวมพลังคนืความสุข รุกการพัฒนา เปดิฟ้าท่องเที่ยวตรัง)
9 วาระ 19 ตัวชี้วัด 9 วาระ 22 ตัวชี้วัด 9 วาระ 11 ตัวชี้วัด





กระบวนการน านโฬบาฬโปสู่การปฏผบัตผ



สื่อสารสร้างสุข รุกการอัฒนา

สื่อสารสร้างสขุด้วยบทเพลง 
โดยผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง



1.  การจัดเตรียมข้อมูลพ้ืนฐานตัวช้ีวัด ในหมวด 7 
ผลลัพธ์การด าเนินการซ่ึงต้องมีตัวช้ีวัดจ านวนมาก
ท่ีแสดงถึงผลลัพธ์การด าเนินการในแต่ละด้าน/มิติ 
แต่ละตัวช้ีวัดต้องมีข้อมูลย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี

2. ภาวะผู้น ามิได้จ ากัดเฉพาะความโดดเด่นของตัว
ผู้น า แต่สะท้อนจากผู้ท างานทุกระดับ

3. ผู้ปฏิบั ติงานร่วมมือมุ่ งมั่น ด้วยความเข้าใจ
เป้าหมายร่วมกัน

4. ลักษณะงานประสานเก้ือกูลต่อกัน ผู้น าสนับสนุน
5. ผลงานแสดงถึงความตระหนักและรับผิดชอบต่อ

สังคม

3. ขอ้แนะน า/กลฬุทธ ์ในการเตรฝฬมใวามอรอ้มในการ
เสนอขอรับรางวลั



• จังหวัดและส่วนราชการมีการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องโดยกระบวนการมีส่วน
ร่วมของภาคส่วนต่างๆ ท าให้จังหวัดสามารถพัฒนาไปสู่
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ได้ทุกประการ

4. สผง่ทฝ่โดร้บั/ประโฬชนจ์ากการน าระบบบรผหารจดัการ
ภาใรฐัโปใช้ในการปฏผบัตผ



“ ตรัง     รังสรรค์ ปั้นตรัง พรั่งทั่วถิ่น

  เมือง Unseen in Thailand แสนสดใส

  แห่ง      ดินแดน อันแสนสวย รวยน ้าใจ

 ความสุข   ใด ไหนจะเท่า เข้าเมืองตรัง    ”

ขอขอบคณุ


